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EDITORIAL

Chegamos a primeira edicao de 2020 do

jornal BRF Previdéncia amparados pelos
excelentes resultados conquistados no ano
passado nos Planos de Beneficios e a pers-
pectiva do lancamento de um novo plano
com mais flexibilidade para os partici-
pantes, conjuges e seus familiares até 2°
grau, como filhos (as), pais, avos, neto (as),
irmaos (as) e cunhados (as).

Aproveite para ler os detalhes sobre as ren-
tabilidades dos planos em 2019 e que ao
serem observadas em periodos mais exten-
S0S, como no acumulado em 36 meses,
seguem superando suas metas.

As informacdes sobre o pré-lancamento do
Plano Familia preparado com carinho nas
Convencdes de Vendas e Operacdes da BRF
compdem também este primeiro jornal de
2020 que encaminhamos a voceé.

Aqui vocé ainda confere os detalhes sobre
a Conferéncia Trimestral de Resultados, a
ampliacao dos Escritorios Regionais da BRF
Previdéncia, agora com a presenca em
Recife, e as informacdes de sua Previdéncia
Privada para ajudar no preenchimento da
declaracdao do Imposto de Renda.

Saiba também o que é a Lei Geral de
Protecao de Dados, as novas funcionali-
dades do nosso aplicativo e aproveite para
ler a entrevista com o consultor previ-
denciario, Newton Conde, sobre as vanta-
gens tributarias da Previdéncia Privada.

Boa leitura!
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O Plano Familia BRF Previdéncia esta che-
gando para quem ja é participante, con-
juge e seus familiares até 2° grau, como
filnos (as), pais, avds, neto (as), irmaos
(as) e cunhados (as).

Vem ai um novo plano, com vantagens e
beneficios para o presente e futuro, que
combina com o que ha de mais moderno
no segmento de Previdéncia Comple-
mentar, como a flexibilidade para res-
gates parciais e aposentadoria tem-
poraria, com a experiéncia na gestao
competente e transparente da BRF Previ-
déncia.

Ofereceremos um novo modelo de plano,
muito mais flexivel, que permite resgates
parciais e beneficio de renda temporaria,
sem se desligar do plano. Sem taxa de
carregamento e com taxa de adminis-
tracao entre as menores do mercado

O novo plano também disponibiliza a
todos os participantes o beneficio fiscal
com a deducdao de ate 12% da renda
bruta anual na base de calculo do IR ao
optar pelo modelo completo de

VEM Ai UM NOVO
PLANO PARA VOCE
E SEUS FAMILIARES

Outra vantagem do Plano Familia BRF
Previdéncia é o investimento como
planejamento sucessorio.

A Previdéncia Privada nao e consi-
derada heranca e por este motivo os re-
cursos acumulados por vocé poderao
ser transferidos diretamente para 0s
beneficiarios de sua escolha em caso de
falecimento sem que facam parte do
processo de inventario.

Conheca as principais regras preparadas espe-
cialmente para vocé e seus familiares

PRINCIPAIS
REGRAS

> Sem contribuicdo minima

> Liberdade para alterar o valor da
contribvicdo a qualquer tempo

> 0 participante indica a idade para
solicitar o beneficio de renda pro-
gramada

& > Permissdo para indicar qualquer pessoa como beneficidrio e

/ il ainda determinar qual o percentual cada um poderad receber

@3 > Possibilidade de contratacdo de seguro para cobertura de

$ o eventos de risco como morte e invalidez
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PRE- LANCAMENTO DO PLANO FAMII.IA NAS
CONVENCOES DE VENDAS E OPERACOES

O pré-lancamento do
Plano Familia BRF Previ-
déncia foi realizado nas
Convencdes de Vendas e
Operacdes da BRF entre
os dias 12 e 15 de fe-
vereiro, em Campinas-SP.

Vocé tem planos para ~ Moreo ez sn
sua fami

a?an também temos! seus sonhos reais!

Os participantes pre-
sentes no evento Visi-
taram nosso estande e
conversaram com repre-
sentantes da Entidade
sobre o novo p|an0 que Equipe BRF Previdéncia no pré-lancamento do Plano Familia

tem expectativa de lanca- .
mento assim que aprova- INFORMACOES E SORTEIOS

do pela Previc. A equipe BRF Previdéncia distribuiu material explicativo aos
participantes com detalhes sobre o novo plano. O publico das
0' convencdes também conversou com nossos especialistas nos
estandes, assistiu videos e efetuou cadastro prévio de interes-
se na pagina exclusiva.

@
¢

Folder dobravel

C Escaneie com seu

celular e conheca

mais sobre o Plano

Familia, assista ao
nosso video e

cadastre seu
interesse.
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SORTEIO DE COFRES DIGITAIS
E GUARDA-CHUVAS

( Tahnee Fong, sorteada com o
cofre digital, recebe o prémio
de Carlos Lima, representante
do Escritério Regional da BRF
Previdéncia em Recife.

Mauro Bogoni, Diretor Admi-
nistrativo e de Seguridade, com
Evandro Moretti, vencedor
do sorteio do cofre digital

Elisabete Pedott, Gerente de
Seguridade, com Jair Pereiraq,
ganhador do guarda-chuva

EFETUE O SEU PRE-CADASTRO

Preparamos uma pagina exclusiva www.planofamiliabrfprevidencia.com
sobre o Plano Familia com video informativo, relacdao de perguntas e respos-
tas, entre outras importantes informacgdes. Aproveite para efetuar o seu ca-
dastro prévio que em breve divulgaremos sobre o momento de abertura das
adesoes.

Vocé tem planos
para sua familia?

Acesse o site que preparamos especial- e
mente para vocé, conheca mais sobre o

plano e aproveite para registrar o seu inte-
resse com um pré cadastro.
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-~ Sr. Jodo Aguilarde com a equipe BRF Previdéncia
g

COMEMORACOES DIA DO APOSENTADO

HOMENAGENS COM VISITA DE NOSSO ASSISTIDO DE 100
ANOS DE IDADE

Para celebrar o Dia Nacional do Aposen- Segundo sua neta Adriana, o Sr. Jodao que
tado, comemorado em 24 de janeiro, recebe beneficio ha 35 anos, tem muita

homenageamos, em nossa sede, N0SSO  paixao pela empresa e em especial pela
assistido de 100 anos de idade, Sr. Jodao marca Sadia. “Ele sempre comenta da BRF e
Aguilarde. das Revistas que recebe da BRF Previdén-

cia”, destaca.

MAIS COMEMORACOES COM CESTAS DE CAFE DA MANHA

As celebracdes pelo Dia do Aposentado foram estendidas com a surpresa da cesta de cafeé
da manha entregue pela equipe BRF Previdéncia e representantes dos RHs de unidades da

BRF.
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Aposentados foram homenageados em nome de todos os assistidos que recebem o
beneficio pela BRF Previdéncia.

Aposentado Sr. Nelson Ferreira Viana
recebe cesta de caté da manhd dos
representantes da BRF Previdéncia
(Rose Silva e Naelde Rodrigues). “Néo
tenho palavras para agradecer e ex-
pressar a minha felicidade e de meus
familiares, j@ que 25 anos depois de se
aposentar, ser lembrado pela empresa
muito me orgulhou”, comemora Sr
Nelson.

Sr. Valdir Bevilaqua recebe a cesta de
café da manha de Aline Maciel

(Escritério Regional da BRF Previdéncia

em Uberlandia). “Muito feliz pelo

brinde da cesta de café da manha. Simone Carlesso (Representante RH da BRF de

Venham sempre”, celebra Sr. Valdir. Videira) entrega a cesta de café da manhé ao
Sr. Edmundo José Figoli. “Sério que hoje é
‘Dia do Aposentado’? Que bacanal Muito
obrigado pela surpresa”, comemora.
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CONSELHO DELIBERATIVO APROVA NOVAS

POLITICAS DE INVESTIMENTOS

As Politicas de Investimentos
aprovadas pelo Conselho De-
liberativo para 2020 consi-
deram os desafios do novo
cenario econdmico com taxas
de juros em minimas histori-
cas, ainda uma fraca atividade
econdmica no Brasil e uma
possivel alta na oscilacao dos
mercados globais que nor-
tearam as discussoes e as ex-
pectativas de retorno espera-
do dos investimentos. Nesse
sentido, indicou-se diversifi-

cacao dos investimentos,
com sinalizacdao de incre-
mento de alocagbes em in-
vestimentos em fundos
imobiliarios, multimerca-
dos, no exterior e de acoes,
dependendo de condicOes
de mercado, o que pode
provocar riscos dos investi-
mentos superiores aos
atuais niveis.

A tabela a seguir demonstra
a alocacao objetivo aprova-

ALOCACAO OBJETIVO 2020-2024

Segmento

Renda Fixa

Renda Varidvel

Estruturados

Imobilidrio

Operacdo com Participantes

Exterior

FAF Il BD

58 87
18

11

5
4
2
0
2

INVESTIMENTOS

da de cada um dos planos,
por segmento de investimen-
tos, conforme legislacao (Re-
solucao CMN 4.661). As orien-
tacdes sdo indicadas por
condicbes de mercado e ca-
racteristicas das obrigacdes
esperadas dos planos.

(em %)

Il CD 1] PGA

62 60 Q0

20 20 3

12

LEIA NO SITE AS POLITICAS DE INVESTIMENTOS

Recomendamos a leitura da integra da Politica de Investimentos do seu Plano, que esta dis-
ponivel na area de Autoatendimento do site www.brfprevidencia.com.br. Registre seus dados
de acesso e cligue no menu “Politicas de Investimentos”.
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METAS SUPERADAS COM FOLGA EM 2019

O ano terminou muito bem para as rentabilidades dos investimentos dos Planos de
Beneficios com superacao de suas metas. Nos Planos Il CD, Il e FAF as diferencgas foram

muito consistentes proximas a 5 pontos: renderam perto de 15% contra metas proxi-
mas a 10%.

RENDA VARIAVEL E DESTAQUE

O segmento de renda variavel foi o destaque de 2019. O IBr-X (indice que representa o
desempenho médio dos 100 ativos de maior negociabilidade e representatividade na
bolsa) variou 33,4% e a acao da patrocinadora BRFS3 rendeu 60,5%. Em geral, os diver-
sos ativos detidos apresentaram rentabilidades superiores as metas dos Planos.

Outro fato importante foi a inflacdo que em 2019 esteve proxima da meta de 4%,

mesmo com elevacado significativa, no final do ano, dos precos das proteinas no merca-
do.

G
R PLANOS SUPERAM METAS
$ 2 39,4

34,6 36,2

No periodo de 36 o

meses, o0s planos
também superaram
as suas metas. Confi-
ra no grafico as ren-
tabilidades acumula- 9,7 9,5 9,7

das noano de 2019 e | I
i H -

em 36 meses.
Il (BD) 1l (CD) 1l IPCA+5% a.a. FAF INPC+5% a.a.

29,0 27,8

14,9 14,9

36 meses
36 meses

RESULTADOS NO RELATORIO ANUAL

Os resultados efetivos dos planos, considerando também os impactos decor-

rentes das premissas atuariais nos planos modalidade Beneficio Definido,
estdo sendo finalizados para serem divulgados por completo no Relatério
Anual de Informacdes (RAI) que serd divulgado em breve.
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EVENTO TRIMESTRAL VIA INTERNET

CONFERENCIA DE RESULTADOS MOSTRA FORCA COM
CRESCENTE PARTICIPACAO

A apresentacdo de resultados realizada tri- Confira algumas mensagens registradas na
mestralmente via internet pela Diretoria pagina do evento:

Executiva ja faz parte da programacao dos
participantes da Entidade. O evento tem
mostrado for¢ca com a crescente partici-

pacao e os comentarios registrados em
cada edicao.

“Bastante esclarecedora

em relacé@o ao Plano
Familia e sobre os demais
temas que foram aborda-
dos e questionados”.

“Muito explicativa
com uso de pala-
vras simples, de alto
entendimento”.

No més de janeiro mais de 250 partici-
pantes se conectaram ao evento transmiti-
do pela internet com destaques para o
Plano Familia e Educacdo Financeira.

£ —
Apresentacdo
clara, objetiva e
atendeu todas as
necessidades”.

PROGRAME-SE E PARTICIPE

Participe online e aproveite para interagir com os diretores registrando suas
_ duvidas que serao respondidos logo ap0s a apresentacao.
Lembramos que em cada edi¢cao, sempre considerando a data em ocorreu o
evento, disponibilizamos por até trinta dias o audio e o material apresentado.
Neste mesmo periodo vocé também consegue enviar mensagens que em se-
(, guida serao respondidas. Confira as préoximas edi¢cdes de 2020 e programe-se:

28 de Abril, 10hs - Terca-feira 28 de Julho, 10hs - Terca-feira

27 de Outubro, 10hs - Terca-feira

10



ADMINISTRATIVO E SEGURIDADE
PENSIONISTAS RECEBEM DOCUMENTO NO ENDERECO DE CORRESPONDENCIA

INFORME DE RENDIMENTOS
DISPONIVEL NO SITE AOS APOSENTADOS

A BRF Previdéncia disponibilizou o Informe de Rendimentos na drea de
Autoatendimento do site para os participantes a seguir que receberam
beneficios ou valores da Entidade em 2019.

>> Participantes Assistidos que recebem beneficios em pagamento Gnico ou
renda mensal.

Como o documento estara disponivel no site somente aos assistidos, a BRF Previdén-
cia encaminhara aos pensionistas o Informe de Rendimentos no endereco de corres-
pondéncia

Mais informacdes, nos contate via e-mail brfprevidencia@brf.com ou pelo telefone
0800 702 4422

SAIBA COMO VISUALIZAR AS CONTRIBUICOES DA BRF PREVIDENCIA
PARA PREENCHIMENTO DA DECLARACAO DO IMPOSTO DE RENDA

CONTRIBUICAO
PARTICIPANTES ATIVOS SUPLEMENTAR VIA BOLETO
Os Participantes Ativos que continuam em ativi- Os Participantes Ativos e Autopatroci-
dade na BRF S.A e Credi BRF que possuem sua con- nados que fizeram a contribuicdo
tribuicdo descontada de sua folha de pagamento, suplementar via boleto deverdo
receberdo a informacao das contribuicbes para a também declarar estes valores, medi-
BRF Previdéncia no “Informe de Rendimentos da ante comprovante de pagamento dos
BRF S.A e da Credi BRF”, no entanto, precisarao boletos, mas nao constarao no Informe
declarar este valor no CNPJ da BRF Previdéncia, n° de rendimentos da BRF S.A, ja que nao
01.689.795/0001-50. foram descontados via folha. As infor-

macbes estao disponiveis na area de
Autoatendimento do site na op¢ao “De-

AUTOPATROCINADOS monstrativo de Pagamentos - IR".

Os Participantes Autopatrocinados que efetuam
pagamentos de contribuicdo nao possuem In-
forme de Rendimentos, mas, disponibilizamos na
area de Autoatendimento do site um documento
que declara o valor pago, denominado: “Demons-
trativo de Pagamentos - IR". 5)
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BRF PREVIDENCIA AMPLIA PRESENCA NAS UNIDADES DA
EMPRESA COM ESCRITORIO EM RECIFE

A BRF Previdéncia ampliou sua presenca nas
unidades da BRF com seu quarto Escritério
Regional inaugurado em outubro de 2019.

Visitem o0s escritérios e conversem com
NOSSOS representantes para esclarecer todas
as duvidas sobre seu Plano de Beneficios e
saber mais das vantagens que a Previdéncia
Complementar oferece como empréstimo
com taxas atrativas, acesso ao Programa de
Educacao Financeira e Previdenciaria “A Esco-
lha Certa”, e as ofertas nas empresas parcei-
ras de nosso Clube de Beneficios

Aproveite para conversar com seus colegas
sobre a importancia da educacao financeira e

incentive a cultura previdenciaria na empresa.

Concordia - Douglas Luis
(49) 98804-1262

©) douglas.lvis.ext@brf.com

| Recife - Carlos Lima
") (81) 99221-3010
©) carlos.lima.ext@brf.com

"
i

Lucas do Rio Verde - Junaldo Amaral
(65) 99209-7415

() junaldo.amaral@brf.com

Uberlandia - Aline Maciel

(34) 98409-0454
() aline.maciel.ext@brf.com
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PARTICIPANTES EFETUAM LIGACOES GRATUITAS
VIA CELULAR PARA EQUIPE DE ATENDIMENTO

Os Participantes da BRF Previdéncia agora também contam com
ligacdes gratuitas via celular em todo territério nacional para
equipe do atendimento telefénico BRF Previdéncia no nimero

0800 702 4422.

QRCode.

Se preferir, escreva para
brfprevidencia@brf.com

ATENDIMENTO VIA WHATSAPP

Se preferir, envie sua mensagem via WhatsApp no
nomero (11) 96325-9487 para nossa equipe de
atendimento. Lembrando que este canal ndo atende
chamadas no telefone.

PLANEJAMENTO PARA
ADEQUAR TRATAMENTO
DE DADOS PESSOAIS

Em atencao a Lei n°® 13.709,
de agosto de 2018, denomi-
nada Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD), a BRF
Previdéncia tem feito trei-
namentos e estudos para se
adequar as novas normas e
procedimentos que visam

Nos contate também pelo Fale Conosco.
Aproxime a c@mera do celular para
escanear o endereco no selo ao lado de

' LGPD

LEI GERAL
DE PROTECAO

DE DADOS

regular o tratamento dos dados pessoais dos seus participantes ativos e assistidos,
colaboradores, dirigentes e fornecedores da Entidade, sejam por meios digitais ou
fisicos, estabelecidos pela nova lei prevista para entrar em vigor em agosto deste

ano.

/ 4
J
]
| |
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& LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
/20

PLANEJAMENTO E IMPLANTACAO DOS PROCESSOS

A BRF Previdéncia tem atuado para definir as diretrizes de planejamento e implantacao
dos processos para se adequar a nova lei. Neste sentido, foram formados grupos de tra-
balho para estudarmos casos de tratamento de dados que necessitam de conhecimento
multidisciplinar, constituidos por diversos setores, como: juridico, cadastro, tecnologia da
informacdo, comunicacdo etc.

Mais informacdes, envie sua mensagem no Fale Conosco.

Aproxime a camera do celular para escanear o endereco no selo ao lado
de QRCode.

Se preferir, escreva para
brfprevidencia@brf.com

APLICATIVO BRF PREVIDENCIA
EXPERIENCIA MELHOR COM NOVAS FUNCIONALIDADES

A BRF Previdéncia incluiu novas funcionalidades no aplicativo para melhorar a sua ex-
periéncia na consulta dos dados e informacoes de seu Plano de Beneficios.

Ao registrar os seus dados (sao 0s mesmos do acesso a area de Autoatendimento do site),
a nova versao mostrara um passo a passo para facilitar a sua navegacao no aplicativo.

Mantenha atualizado
seus dados cadas-
trais, como endereco
de correspondéncia,
e-mail e telefone.

Use seu CPF e a
mesma senha inseri-
dos no autoatendi-
mento do Portal BRF
Previdéncia.

Acompanhe seu saldo,
as contribuicdes, renta-
bilidade, entre outras
informacdes.




ADMINISTRATIVO E SEGURIDADE

NOVIDADES DO APP

O seu aplicativo facilitara a ampliacao de
seu investimento do Plano de Beneficios
com a op¢ao de Aporte para que os Par-
ticipantes dos Planos Il e Il realizem de
uma maneira simples e rapida o aumen-
to de sua reserva financeira para o
futuro.

A opcao boletos em atraso possibilita
que os Participantes Autopatrocinados
de todos os planos acessem os boletos
em aberto nos ultimos 59 dias.

Os Participante dos Planos Il e Il conse-
guem ter uma estimativa de renda
futura no pds-carreira com a opcao de
Simulacdo de Renda.

As noticias da BRF Previdéncia também
serdao recebidas em seu aparelho celular
ao ativar as notificacdes.

APLICATIVO BRF

PREVIDENCIA:
Seu patrimonio
na palma da mao.

VEJA TAMBEM

Com o aplicativo vocé ainda atualiza os
dados cadastrais, consulta os dados de
seu plano, as informacdes financeiras e
na opcao de empréstimo visualiza seu
contrato, caso possua algum ativo. Fique
atento que em breve teremos novidades
na tela de empréstimos.

COMECE A USAR AGORA MESMO

Aproxime a cémera de seu celular para
escanear o cédigo ao lado e acessar a
pdgina exclusiva com mais detalhes sobre
o aplicativo: Faca o download na loja vir-
tual do Google Play (sistema operacional

Android) ou no App Store - Apple (sistema
operacional |OS) e comece a usar agora
mesmo.

I Available on the | . GETITON

. App Store |

P¥ Google Play




BEM ESTAR E QUALIDADE DE VIDA

: PLANEJAMENTO FINANCEIRO COM INVESTIMENTO NA PREVIDENCIA PRIVADA

CONHECA AS VANTAGENS TRIBUTARIAS DO

SEU PLANO DE PREVIDENCIA

CONVERSAMOS COM NEWTON CONDE, CONSULTOR PREVIDENCIARIO

9@5@

(.

O planejamento financeiro para auxiliar na escolha do regime de tributacdo do Imposto de Renda e as vanta-
gens tributérias com o investimento na Previdéncia Privada foram temas de nossa conversa com Newton Cezar
Conde, Consultor Previdencidrio e professor da Fundacdo Instituto de Pesquisas Contdbeis, Atuariais e Finan-
ceiras (Fipecafi).

VANTAGENS TRIBUTARIAS

Com o investimento da Previdéncia
Privada, o participante tem a vanta-
gem tributéria da auséncia do
“come-cotas”, que é a antecipacdo
do recolhimento do IR que incide
periodicamente sobre os fundos de
investimentos. “E um mecanismo
que possibilita maior poder de
aporte durante o periodo de acu-
mulacdo”, comenta.

O participante também se beneficia
com a deducdo na base de célculo
do Imposto de Renda ou a pagar
até o limite de 12% da renda bruta

Para o consultor, é importante fazer a escolha da tributacdo que ird
incidir no momento de recebimento do beneficio ou do resgate, con-
siderando uma estimativa de tempo pretendido para investimento na
Previdéncia Privada. “Se o planejamento é de longo prazo, em
regras gerais, o regime regressivo pode ser uma melhor opcéo. Por
outro lado, se a proposta inicial é de curto prazo, talvez a melhor seja
a tabela progressiva”, sugere Newton Conde.

Acesse o simulador no site em “Planos/Plano I11”.
Se preferir, consulte a ferramenta no aplicativo BRF Previdéncia.

anual para quem faz a opcdo pelo
formuldrio completo. “Vamos dizer
que o participante tem uma rendo
bruta anual de R$ 100 mil ele
poderd abater até R$ 12 mil o que
passard a ser R$ 88 mil de base de
célculo para o IR, ou seja, reduz o
imposto de renda a pagar”, explica.

Por sua vez, com o Plano Familia que
em breve serd lancado pela BRF
Previdéncia, os participantes do
Plano FAF e assistidos dos demais
planos que aderirem ao novo plano
também poderdo utilizar as con-
tribuicdes a este plano para dedu-

zir da base de cdlculo do Imposto
de Renda e postergar o pagamento
do imposto para o momento
futuro.”

Outro diferencial tributdrio que
estard disponivel com a nova mo-
dalidade de plano aos partici-
pantes e seus familiares é o me-
canismo da sucess@o patrimonial.
“No caso de falecimento do parti-
cipante, por ndo ser considerada
heranca, os recursos acumulados,
serdo transteridos diretamente para
os beneficidrios de sua escolha sem
que facam parte do processo de in-
ventdrio”, finaliza.
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