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RELATORIO ANUAL

DE INFORMACOES

A administracdo da BRF Previdéncia apresenta o Relatério Anual de Informagées (RAI)
referente ao ano de 2019 com informagdes sobre a gestao por Plano e agregada.

Sdo abordados aspectos sobre

investimentos,

despesas administrativas e

demonstragdes contabeis, considerando pareceres dos auditores independentes,
atuarial e do Conselho Fiscal, além de manifestagdo do Conselho Deliberativo com
a aprovacao das demonstracdes, em conformidade com determinagoes legais e

Estatuto da Entidade.

1. GOVERNANCA

A BRF Previdéncia é uma Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar (EFPC), de
carater ndao econémico e sem fins lucrativos,
com autonomia administrativa e financeira.
Administra Planos de Beneficios patrocinados
pela BRF S.A., Sociedade Esportiva e Recreativa
Sadia, Cooperativa de Economia e Crédito
Mutuo BRF, Sino dos Alpes Alimentos Ltda. e
pela prépria BRF Previdéncia.

A Diretoria Executiva da BRF Previdéncia é
composta por trés diretores executivos, todos
com certificagdo para gestao e habilitados pela
Previc, érgao que fiscaliza as EFPC's.

O Conselho Deliberativo é constituido por seis
membros titulares e seis suplentes, sendo
dois titulares e dois suplentes eleitos pelos
participantes e os demais indicados pelas
patrocinadoras. O Conselho Deliberativo é o
principal 6rgdo de decisdes estratégicas e
politicas da Entidade.

O Conselho Fiscal possui trés membros
titulares e trés suplentes, sendo um titular e
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um suplente eleitos pelos participantes e os
demais indicados pelas patrocinadoras. E o
orgao de controle da Entidade, responsavel
pela fiscalizagdo dos atos de gestao, emissao
de parecer as demonstragcdes contabeis e de
relatorio de controles internos e de aderéncia as
normas em vigor e as politicas de investimentos.

Os conselheiros deliberativos e fiscais,
conforme determinagdo da Previc, sao
habilitados para o exercicio da fungao no que
tange as experiéncias e requisitos necessarios
para o exercicio do cargo.

A BRF Previdéncia possui um Comité de
Investimentos que se reune para avaliar e
acompanhar a gestdo dos investimentos,
propor estratégias de agao e avaliar medidas,
quando necessarias.

A Entidade conta com Auditoria Interna e
Controles Internos, cujas atividades em 2019
foram realizadas por dois prestadores de
servigos, para verificar, respectivamente, os atos
de gestdo e 0s processos, riscos e controles em
geral.

Existe, também, a Auditoria Independente que
realiza avaliagdo das movimentagdes contabeis



e financeiras da BRF Previdéncia, sendo
responsavel por emitir relatério (parecer) sobre
as demonstragdes.

Os diversos niveis de governanga, dadas suas
competéncias, atuam de forma complementar e
com retroalimentagao constante com o objetivo
de se efetivar uma administragao de destacada
qualidade.

1.1. Missao, Visao, Valores

A gestdo da BRF Previdéncia adota os principios
estabelecidos nas suas declaragdes de Missao,
Visao e Valores nas relagdes internas e externas
com seus participantes, patrocinadoras,
colaboradores, prestadores de servigos e com as
partes relacionadas.

As declaragdes foram revisitadas em 2019 na
ocasidao do Planejamento Estratégico realizado
para o periodo de 2020 a 2024, promovendo
alteragdes de Visao e Valores. As declaragoes
sao assim definidas:

// Relatério de Informagdes - BRF Previdéncia - 2019
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GOVERNANCA

B end

> Missao: administrar, com exceléncia, planos
de previdéncia para assegurar beneficios aos
participantes.

> Visao: ser reconhecida pela gestao competente
e inovadora e como a melhor opgao para os
funcionarios das patrocinadoras e seus familiares
investirem suas reservas para o futuro.

> Valores:

« Transparéncia com informagdes confiaveis
e tempestivas nas relagdes com as partes
interessadas.

+ Comprometimento com resultados
consistentes e duradouros, respeitando os
niveis adequados de riscos.

* Integridade, prudéncia e principios éticos na
gestao e relacionamentos.

* Respeitonotrato comas pessoas, valorizando
a diversidade humana.

* Exceléncia em processos e pessoas agindo
com competéncia, qualidade e inovagao.

*+ Foco nos participantes e patrocinadoras,
razoes da existéncia da BRF Previdéncia.
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No ano de 2019 o PIB mundial apresentou
crescimento préximo a 3%; Estados Unidos
cresceram 2,3%, China 6,1% e Brasil 1,1%. Os
nimeros foram pouco menores do que os
dois anos anteriores. Em geral, ocorreu certa
diminuigcao das expectativas do inicio do ano para
o crescimento econoémico.

Associados ao menor desempenho das
economias, os niveis de inflagao e de juros basicos
ficaram em niveis controlados e também abaixo
das previsoes.

No Brasil houve queda expressiva do nivel de
juros, com os prémios se situando nos mais
baixos padrdes historicos. Assim, se destacaram
os desempenhos dos ativos de renda fixa
e, principalmente, as agbes, cujos pregos
apresentaram excelentes crescimentos. Mesmo
0s imoveis também tiverem bom comportamento
de elevagéo dos precgos.

EXTERIOR

www.brfprevidencia.com.br

2019 foi um excelente ano para as rentabilidades
dos diversos ativos financeiros brasileiros e
mundiais, a grande maioria das classes de
investimentos obtiveram retornos acima e
volatilidades abaixo dos seus padrdes histoéricos.
Os bons desempenhos merecem justa
comemoragao, mas ao mesmo tempo indicam
grandes desafios para os desempenhos futuros
dos investimentos considerando os expressivos
aumentos de precgos dos ativos ocorridos.

O pretenso novo normal para os niveis de juros
no Brasil indica para os investidores em geral a
necessidade de alguma busca de prémios em
ativos com maiores riscos e maior diversificagao
nas alocagdes dos recursos, ja que o rendimento
da renda fixa ndo tende a ser mais suficiente para
o atingimento das metas.

A seguir estao elencados os destaques de 2019 e
uma visao do cenario base para os proximos anos.

Guerra comercial entre EUA e China se destacou durante o ano, com ameacas de escalada tarifaria entre as duas

maiores economias do mundo;

Saida do Reino Unido da Unido Europeia foi fator de tensao para os mercados, com uma solugao desenhada apenas

ao fim de 2019;

Arrefecimento da economia chinesa fez com que o pais tomasse diversas medidas para estimulo da economia

local;

Choque na oferta de carne suina em funcao da gripe africana que dizimou parte do rebanho mundial;

Cenario de incerteza fez com que investidores demandassem ativos mais seguros, com titulos publicos americanos
de longo prazo sendo negociados a taxas menores do que os de curto prazo, fato somente ocorrido na crise de

2008;

Busca por ativos mais seguros fez o dolar se valorizar frente as principais moedas do mundo.
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BRASIL

* Inicio do mandato do atual governo com busca de realizagao de reformas econdémicas, previdenciaria,
trabalhista e fiscal;

+ Aprovagao da Reforma da Previdéncia pelo congresso nacional com expectativa de gerar economia em
dez anos com concesséo de aposentadorias e beneficios de aproximadamente RS 800 milhdes;

+ Atividade economica, apesar dos estimulos, permaneceu fraca ao longo do ano com impactos de situagao
drastica de Brumadinho (Vale) e da Argentina. Crescimento do PIB brasileiro de 1,1% em 2019 contra
estimativas dos economistas que iniciaram o ano em 2,5%;

+ Desemprego teve ligeira queda, saindo de 12,3% em 2018 para 11,9% em 2019, com queda no niimero de
pessoas desocupadas em 1,7%;

+ Inflagao se manteve contida, abaixo da meta de 4,25% por boa parte do ano, finalizando 2019 ligeiramente
acima, em 4,31%. Fungao do choque no prego da carne nos ultimos meses do ano;

« 0 Banco Central realizou quatro cortes consecutivos na taxa basica de juros, com a Selic finalizando o ano
na minima histoérica de 4,5% a.a.;

- Cambio délar chegou a atingir a marca histérica de RS 4,26;

* O lbovespa, principal indice do mercado aciondrio brasileiro, atingiu maxima historica chegando a superar
os 117 mil pontos em 26 de dezembro;

+ 0 otimismo com as ac¢des brasileiras esteve mais disseminado entre os investidores locais, com entrada
de mais de 800 mil novos investidores na bolsa de valores;

* 0 ano ainda foi marcado por medidas que visaram estimulos a economia doméstica, como por exemplo
liberagao do FGTS, mudancgas na legislagao trabalhista, novas regras para abertura de startups etc.;

+ Melhoras das perspectivas para a economia brasileira, além da redugao da tensao comercial entre China e
Estados Unidos, fizeram o risco-pais do Brasil cair a 96 pontos, menor nivel desde 2010.

CENARIO FUTURO

* Nova realidade mundial de taxas de juros baixa, menores niveis de atividade econoémica, incentivos
financeiros e nova rodada de aumento de gastos fiscais na busca de atenuar crise do virus para cidadaos
e empresas;

+ Brasil: prémios de juros reduzidos; inflagdo nas metas; cambio pressionado; crescimento econémico
postergado; ajuste nos pregcos das acoes e imdoveis com retomadas provaveis com o incremento no
desenvolvimento economico;

* Forte impacto do novo coronavirus na atividade econémica global, magnitude ainda incerta;
« Maior liquidez financeira nos mercados deve gerar volatilidade no preco dos ativos;
* Investidores diversificando e aumentando riscos em seus portfélios;

+ As empresas brasileiras, apos longo periodo de ajuste, tendem a se beneficiar de eventual retomada da
atividade, em um contexto de desalavancagem financeira e retomada da utilizacao da capacidade produtiva.
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3. RENTABILIDADE DOS
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PLANOS DE BENEFICIOS

.
L ]
L ]
ln--l .

Os resultados dos investimentos em 2019
foram positivos, todos os Planos de Beneficios
administrados pela BRF Previdéncia superaram
as metas de rentabilidade. Destaque para os
Planos Il, classe contribuicdo definida, Ill e FAF
com diferengas em relagdo as metas préximas a
5 pontos percentuais.

Destaque também para a rentabilidade liquida
acumulada nos ultimos 36 meses que foram
superiores as suas metas, poupanga e ao CDI.
O grafico a seguir demonstra os desempenhos
acumulados em 2019 e em 36 meses (2017 a
2019) por Plano.

Conforme definido na Politica de Investimento,
o Plano de Beneficios Il segrega seus ativos

39,4
34,6
31,7

27,8

14,9 14,9

9,7 9,7 I

FAF INPC + 11 (BD) 11 (CD)

5% a.a.
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em Classe Beneficio Definido (BD) e Classe
Contribuicdo Definida (CD), que sdo assim defi-
nidos:

« Classe Beneficio Definido (BD): reservas dos
assistidos que recebem beneficio de forma
vitalicia;

« Classe Contribui¢cao Definida (CD): reservas
dos participantes ativos e os assistidos que
recebem beneficio por prazo determinado.

Sendoassim,nesteRelatérioAnualdelnformacgdes
RAI, apresentaremos as informagdes do Plano I
informando a classe BD, CD ou agregada.

36,2
29,0
23,9
20,4
14,5
9,5
6,2 6,0
1l IPCA + POUP CDI
5% a.a.
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Plano FAF

A rentabilidade do Plano FAF em 2019 foi de 14,9%, superando sua meta atuarial de 9,7% (INPC + 5%
a.a.) registrando superdvit de RS 431 milhges.

Apesar do resultado, o superavit do Plano FAF apresentou diminuicdo em fungcdo do aumento nas
provisbes matematicas, que se deve, principalmente, a perdas atuariais originadas do crescimento
salarial acima do esperado, das movimentagdes dos participantes e das alteragoes das hipdteses a partir
de novo estudo de aderéncia. Entretanto, o superavit corresponde a 14% das provisdes matematicas, o
que mantém a solidez do Plano.

O grafico a seguir mostra a evolugcdo da razdo de solvéncia (total de recursos divididos pelas
necessidades ou reservas técnicas do plano), do periodo de 2013 a 2019.

Razao de Solvéncia - Plano FAF

1,18 1,18

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Planos Il e lll

Nos Planos Il e lll os resultados também foram superiores as metas para o ano de 2019.

O Plano Il (agregado) obteve rentabilidade de 14,8% e o Plano 11l 14,5% superiores a meta de rentabilidade
estabelecida de 9,5%, que correspondente ao IPCA do ano mais 5% de juros reais.
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4.1. BRF Previdéncia atinge 4 bilhoes
em patrimonio

Em dezembro de 2019 a Entidade atingiu o
patrimonio histérico de RS 4 bilhdes. Este
valor representa o somatoério das reservas
previdenciarias, que servem de base para

o cadlculo e pagamento dos beneficios aos
participantes e assistidos, fundos e superavit, dos
3 Planos de Beneficios administrados pela BRF
Previdéncia e o Plano de Gestdao Administrativa.
Com crescimento de 11% em relagdao ao ano

4,00
3,62
3,44 I

2019

3,22

2,91

2015 2016
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2017
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anterior, a BRF Previdéncia é a 39° colocada em
ranking composto por 258 Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar brasileiras.

O crescimento apresentado deve-se aos bons
resultados dos investimentos dos planos, adesao
de novos participantes e retengao, bem como do
incentivo as contribuigdes voluntarias e aportes.

O graficoaseguirmostraaevolugao do patriménio
da BRF Previdéncia, do periodo de 2015 a 2019,
em bilhdes.

2018
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4.2. Planejamento Estratégico 2020 - 2024

Foram definidos os objetivos estratégicos e metas esperadas para os proximos 5 (cinco) anos. Todos
os objetivos estratégicos e as iniciativas tragcadas estao alinhados com os quatro pilares que dao
sustentagao ao planejamento: cultura previdenciaria, inovagao, transformacao digital e cultura de alta
performance.

O planejamento estratégico elaborado foi resultado de intenso trabalho da administragao em analisar
o momento atual da BRF Previdéncia avaliando as tendéncias do mercado e os desafios propostos.
Contribuiram fortemente para esse entendimento os colaboradores da Entidade, os Participantes,
Conselhos e Patrocinadora.

As acoes definidas ja comegam a ser executadas no ano de 2020.

4.3. Plano Familia BRF Previdéencia

Em 2019 a Entidade realizou pesquisa de intengao com os participantes e os estudos de viabilidade
administrativa e operacional para criagdo do novo Plano, sendo sua implementagao aprovada pelo
Conselho Deliberativo.

O Plano Familia, planejado pela BRF Previdéncia, pretende utilizar toda a estrutura administrativa ja
disponivel para gestado dos atuais Planos da Entidade, otimizando os custos e valendo-se de toda a
experiéncia na gestao de planos de aposentadoria. Sera destinado aos participantes dos outros planos
patrocinados da Entidade, bem como seus conjuges e familiares de até 2° (segundo) grau.

Vocﬁ_ tem p[anos para No Plano Familia BRF

o 5 Previdéncia vocé torna
sua familia? nés também temos!  seus sonhos reais!

BR
prev

-.'I.rvm.pianofamil!abrfpreﬂﬂanga.mm
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4.4. Novos mandatos para o Conselho Deliberativo e Fiscal

Em 15 de abril de 2019, tomaram posse os novos conselheiros da BRF Previdéncia eleitos pelos
participantes e indicados pela patrocinadora. O mandato dos Conselheiros sera exercido até 14 de abril
de 2022.

4.5. Alteragao nos regulamentos dos Planos Il e I

Com o objetivo de tornar os Planos mais atrativos e flexiveis, foram aprovados novos regulamentos
para os Planos de Beneficios Il e Ill em 2019. As alteragdes introduzidas reduzem o tempo de servigo
necessario, no término do vinculo empregaticio, para o recebimento das contribuicdes realizadas pela
patrocinadora, em caso de opgao pelo resgate.

4.6. Mais de 8.500 adesoes ao

Plano Il PLANO DE
BENEFICIOS 1lI

OPlanolll continuou crescendoem 2019.
As campanhas de adesao tém gerado
resultados positivos na tarefa de incluir
os funcionarios das patrocinadoras no
Plano.

Compartilhamos o sucesso das adesodes
com os RHs locais e as patrocinadoras,
pois foram fundamentais na divulgacao
do Plano e no incentivo a adesao junto
a todos os colaboradores. Além disso,

em 2019, a BRF Previdéncia participou T ——
de eventos promovidos pela BRF S.A. Plansjar o fuluro & uma forma inteligents BRFP‘;
aos seus colaboradores, estreitando o il e previdénd

vinculo com os atuais participantes e
efetivando novas adesodes.

Com os novos ingressos a Entidade conta com 57.129 participantes o que a coloca entre as maiores
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar do pais nesse quesito.
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4.7. Escritdrios regionais

Em 2019, a BRF Previdéncia passou a
contar com mais um escritorio regional,
na cidade de Recife (PE), além dos ja
existentes em Concoérdia (SC), Lucas do
Rio Verde (MT) e Uberlandia (MG).

A implantagao dos escritdrios regionais
visa aproximar a Entidade dos
participantes, agilizando o atendimento
e incentivando as adesbdes de novos
colaboradores. Os resultados sao
positivos. S6 em 2019 os escritorios
realizaram mais de 8.000 atendimentos
e contribuiram com cerca de 2.300
novos participantes, que corresponde a
27% do total de adesdes do ano.

4.8. Conferéncia trimestral de apresentagao de resultados

A BRF Previdéncia permaneceu com a divulgacao dos resultados por meio de conferéncias telefénicas
trimestrais informando os principais dados, desempenho e a¢des na gestdo dos Planos de Beneficios.
A conferéncia visa estreitar o relacionamento com os participantes reforcando compromisso com a
transparéncia e prestagao de contas da gestao.

Em 2019 registramos crescente participagao e aumento nos comentarios e perguntas encaminhadas
pelos participantes da Entidade, reforcando a importancia deste novo canal de comunicacgao.

4.9. Canal de denuncias

A partir margo de 2019, fortalecendo as agdes de governancga, a BRF Previdéncia disponibilizou Canal
de Denuncias para a comunicacgao de suspeitas relativas a situagoes contrarias aos Codigos e Politicas
da Entidade, em linha com a Politica de Prevengao, Deteccdo e Combate a Atos llicitos. O canal é
disponivel para todos os colaboradores, participantes, fornecedores e demais interessados.

¢
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4.10. Reforma da Previdéncia

Em 13 de novembro de 2019, o Congresso Nacional
promulgou a Emenda Constitucional n.° 103, que
altera o sistema de previdéncia social e estabelece
regras de transicao e disposigdes transitorias. Entre
outras alteragdes, a Reforma da Previdéncia altera
a regra de calculo do beneficio a partir de novas
idades minimas para aposentadoria e tempo de
contribuicéao.

A avaliacao atuarial do Plano FAF observou, quando
aplicavel, os impactos decorrentes da referida
alteracdo, uma vez que a concessao de beneficios
deste Plano ocorre a partir da aposentadoria do
participante no sistema de previdéncia social.

Os Planos Il e lll ndo sofrem alteragdes. Conforme regulamentos dos Planos a concessao de beneficios
independem das regras da previdéncia social, exceto aposentadoria por invalidez e pensao por morte

que dependem da carta de concessao.

4.11.Hipéteses atuariais

Com o objetivo de reconhecer se o conjunto
de hipoteses utilizadas estdo adequadas as
caracteristicas da massa de participantes dos
Planos FAF e I, classe BD, foi realizado novo
estudo de aderéncia das premissas para adogao
nos calculos atuariais de 2019.
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Neste estudo, sdo realizadas proje¢des de longo
prazo, admitindo-se um conjunto de hipoteses
atuariais que represente de forma realista as
expectativas com relagao a experiéncia futura
dos Planos. Essas hipoteses incluem aquelas de
carater econémico e as de carater biométrico.

O estudo realizado permanece valido por 3 (trés)
anos ou até ocorréncia de fato relevante que
justifique sua revisao.
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4.12. Estudo da aderéncia dos juros das metas atuariais

Novamente os estudos anuais que estimam as chances do desempenho dos investimentos das
classes beneficio definido dos Planos superarem suas metas atuariais indicaram aderéncia dos
portfélios detidos as necessidades, dadas perspectivas favoraveis de rentabilidade dos investimentos
superarem as respectivas metas esperadas ao longo dos anos.

4.13. Estudos de ALM

Novos estudos de gerenciamento de ativos e passivos ALM (estudo que orienta a distribuicdo dos
investimentos do plano em comparagdo com seus compromissos, os beneficios) para o Plano FAF e
para a classe beneficio definido do Plano Il indicaram mais uma vez a solidez e solvéncia dos planos,
com chance proxima de zero de haver déficit nos préximos anos, considerando perspectivas de
desempenho dos ativos e dos compromissos.

Os estudos foram realizados para acompanhar as evolugdes dos resultados esperados dos planos
classe BD e para subsidiar decisdes de alocagdes dos investimentos.
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Sado apresentadas neste tépico as principais caracteristicas dos investimentos por Plano
administrado pela BRF Previdéncia, referéncia 2019, com destaque para:

+ Distribuicdo de alocagao por segmento da legislagao e por classe de ativo em categorizagao
distinta da legislagao;

+ Rentabilidades bruta e liquida de custos administrativos e com gestao prépria e terceirizada
dos fundos exclusivos e abertos (taxa de administragao estimada);

+ Informagdes sobre alocagdo, riscos e conformidade com legislagdo e Politicas de
Investimentos;

+ Investimentos consolidados por gestor em fundos de investimento exclusivos e por Plano em
fundos de investimento abertos e exclusivos;

+ Consideragdes sobre riscos, aprecamento de ativos e derivativos.

R
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Fato importante de 2019 foi a publicagcdo da
Instru¢do Previcn®12,de 21 dejaneiro de 2019, que
dispOe sobre os procedimentos para as entidades
fechadas de previdéncia complementar (EFPC)
para selecao e monitoramento de prestadores de
servico de administragcao de carteiras de valores
mobiliario e de fundo de investimento. Além dos
critérios estabelecidos pela referida instrucao,
os gestores de recursos deverao ser associados
a Anbima, observando os principios e regras do
Codigo de Regulagao e Melhores Praticas.

A BRF Previdéncia sofreu baixo impacto com
as alteracbes da legislagdo em fungdo da
soélida governanca na gestao dos investimentos
dos Planos ja existente, com procedimentos
e responsaveis bem definidos nas etapas de
planejamento, execugdo, monitoramento e
controle, com rigida observagao dos principios
de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez,
adequacao a natureza das obrigacdes dos Planos,
transparéncia e prestagao de contas.

As decisdes de investimentos sdo condicionadas
ao Estatuto, Coédigo de Etica e Conduta,
legislagdo em vigor, Politicas de investimentos,
outras Politicas e normas internas, observando
parametros de desempenhos, riscos, atividades,
processos, sistemas, controles, monitoramento,
indicadores e responsabilidades.

O processo decisorio de alocacao dos recursos
€ realizado sob elevados padrbes éticos e de
integridade e de condigdes seguras e prudenciais
em um adequado ambiente de controle, com
segregacao de funcbes e definicdes claras
de atuacdo de esferas que atuam de forma
complementar, como:

* Conselho Deliberativo: com responsabilidade
de definicdes estratégicas e diretrizes
gerais, devendo opinar em assuntos de sua
competéncia e algada, conforme estabelecido
no Estatuto e normas internas. Destaque para
aprovacao das Politicas de Investimentos por
Plano, Politica de Gestdo de Riscos, Politica de
Alcadas, Relatorio Anual de Informagdes — RAI,
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das premissas e calculos atuariais, verificadas
suas aderéncias, em especial, as taxas de
juros dos Planos, além de acompanhar e
monitorar a gestao dos investimentos e seus
riscos relacionados por Plano;

Diretoria _Executiva: responsavel pela
execucao da aplicagao dos recursos e gestao
de seus riscos sob responsabilidades e
determinagdes estabelecidas no Estatuto,
legislagdo, Politicas de Investimentos e
normas internas, como Politica de Al¢adas e
Politicas de Gestao de Riscos. Respeitando
a estrutura de governanga, sob niveis
adequados de risco, avaliando os fatores de
riscos dos processos de forma proativa e
abrangente, estabelecendo controles para o
monitoramento dos riscos associados as suas
atividades, informando e prestando contas
aos participantes e partes relacionadas,
de forma continua, das condicbes gerais e
relevantes de forma adequada e verdadeiraem
linguagem simples, clara, objetiva e concisa;

Conselho Fiscal: responsavel pela fiscalizagao
dos investimentos, avaliagdo e monitoramento
dos processos de gestao dos investimentos,
de seus riscos e controles internos dos
tratamentos estabelecidos, verificando suas
conformidades, devendo emitir Relatério
de Controles Internos semestralmente,
considerando gestaodosinvestimentosversus
condigdes, limites e restricdes indicados na
legislacao, Politicas de Investimentosenormas
internas, manifestando-se sobre eventuais
necessidades de aprimoramento da gestao;

Comité de Investimentos: que, em
carater consultivo, assessora as decisdes
relacionadas a gestao dos recursos, monitora
os investimentos e seus desempenhos
em relagdo aos objetivos e condi¢oes
estabelecidos e indica necessidade de
contratagdo ou substituicdo de gestores
terceirizados de fundo exclusivo ou de agente
custodiante.
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A BRF Previdéncia possui, ainda, atividades de gestao
de investimentos sujeitas a:

Controles Internos: com auxilio de empresa
terceirizada, cuidando da conformidade com
legislagao, normas e procedimentos internos e
avaliagao dos riscos inerentes a gestao;

Auditoria Interna: se reporta ao Conselho
Deliberativo, realizada por empresa terceirizada,
que avalia as atividades realizadas quanto as
melhores praticas de mercado;

Auditoria Externa: independente que, além de
emitir parecer sobre as demonstragdes contabeis
e financeiras, avalia os controles internos
existentes e os numeros dos investimentos;

Politica de Algcadas: que determina competéncias
e limites para realiza¢des dos investimentos;

Investimentos: auxiliado
por consultoria de investimentos, visando
a conformidade dos investimentos perante
condicOes e limites de legislagdo e Politicas de
Investimentos;

Monitoramento dos

www.brfprevidencia.com.br

Procedimentos e normas de gestdao dos
investimentos: que estabelecem regras para

alocagao, monitoramento, controle, transparéncia
de informagdes para 6rgaos reguladores, internos
e participantes;

Gestao de riscos: considerando categorizagao
de riscos com objetivo de direcionar a atribuicao
de responsabilidades, provendo elevada
assertividade as agdes de mitigagcao dos riscos,
facilitando a identificagdo e/ou a definicdo de
planos de acgado integrados. As categorias de
risco estao diretamente relacionadas a realidade
dos negécios da Entidade. Destacam-se as
classes de risco: Risco Estratégico, de Mercado,
de Solvéncia, de Liquidez, de Crédito, Legal e de
Contencioso Judicial, Operacional, Atuarial, de
Imagem, de Terceirizagao, de Gestao e Sistémico;

Comunicacao: com participantes e partes
relacionadas das caracteristicas essenciais dos
investimentos e Politicas de Investimentos;

Definicao de etapas na gestao dos investimentos:
que consideram os riscos envolvidos e podem

ser sumarizadas em planejamento, execugao,
controle, mensuragao, avaliagao, monitoramento
e oferecimento de transparéncia de informagdes.

5.1. Distribuicao dos investimentos por segmento e por categoria de ativo

As distribuicdes dos investimentos por segmento sao apresentadas, de forma consolidada, equivalente
ao total dos valores dos Recursos Garantidores dos Planos administrados pela BRF Previdéncia, e de
forma individual por Plano, considerada a classificagcdo indicada na Resolugao CMN 4.661, de 25 de
maio de 2018 e alteragdes posteriores, aplicavel as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar

~ EFPC.

A gestao dos investimentos do Plano Il, esta segregada por Classe Contribuicdo Definida e Classe
Beneficio Definido, assim, as informagdes dos investimentos deste plano sdo apresentadas de forma

segregada.

Em todos casos sdo mostrados os valores nominais investidos (RS mil) e o percentual do total dos

recursos garantidores.
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5.1.1. Total dos investimentos em 31/12/2019

SEGMENTO

Renda fixa (1)

Renda variavel

Estruturado

Imobilidrio()

Operagdes com participantes

TOTAL

VALOR GARANTIDORES
2.723.670 67,7
606.631 15,1
321.795 8,0
346.652 8,6
26.041 0,6
4.024.789 100,0

(1) No segmento Renda Fixa estdo incluidos os montantes disponiveis em conta corrente.

(2) No segmento Imobilidrio sdo computados também ativos de renda fixa vinculados ao setor imobiliario
(como CRI e CCl), além dos iméveis detidos pelo Plano FAF, conforme legislacéo.

5.1.2. Investimentos por Plano e por segmento

Plano de Beneficios FAF

SEGMENTO

Renda fixa

Renda variavel

Estruturado

Imobiliario

Operagdes com participantes

TOTAL

VALOR GARANTIDORES
2.267.990 66,2
516.981 15,1
280.136 8,2
342.294 10,0
19.768 0,6
3.427.169 100,0
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Plano de Beneficios Il (classe contribui¢ao definida)

SEGMENTO

Renda fixa

Renda variavel

Estruturado

Imobiliario

Operagdes com participantes

TOTAL

Plano de Beneficios Il (classe beneficio definido)

SEGMENTO

Renda fixa
Renda variavel
Estruturado

TOTAL

Plano de Beneficios Ill

SEGMENTO

Renda fixa

Renda variavel

Estruturado

Imobiliario

Operagdes com participantes

TOTAL
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VALOR

239.171
SO v
23.196

2.937
1.910

320.351

VALOR

19.620
655
541

20.816

VALOR

184.645
35.858
17.922
1.421
4.363

244.209

www.brfprevidencia.com.br
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Plano de Gestao Administrativa -= PGA

SEGMENTO VALOR e furtaici i
Renda fixa 12.244 100,0
TOTAL 12.244 100,0

5.1.3. Investimentos por categoria de ativos

Sao apresentadas as distribui¢cdes de alocagdes por Plano considerando categorias de ativos de forma
independente da legislagao, visando a uma avaliagao distinta e importante da diversificagao da gestao,
que considera os associados riscos dos investimentos.

Plano de Beneficios FAF

RECURSOS
CATEGORIA DE ATIVOS VALOR GARANTIDORES
TPF marcados na curva (HTM) com Taxa Média 6,2% a.a. 1.372.043 40,0
Fundos de Inv. Renda Fixa Crédito Privado Exclusivos 478.529 14,0
Titulos Publicos Federais (TPF) marcados a mercado (MTM) 311.851 9,1
Imodveis 278.038 8,1
Fundos de Investimento de A¢des Exclusivos 323.709 9,4
Fundos de Investimento Multimercados 217.673 6,4
Fundos de Investimento de Agdes 150.248 4,4
Fundos de Investimento em Participagdes 62.463 1,8
Acdo BRFS3 82.511 2,4
Debéntures BRF 52.338 1,5
Fundos de Investimento Renda Fixa 18.210 0,5
Fundos de Investimento Renda Fixa Exclusivo 48.081 1,4
Operagdes com Participantes 19.768 0,6
Disponivel 38 0,0
TOTAL 3.427.169 100,0
“‘, Pégina - 23 //
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Plano de Beneficios Il (classe beneficio definido)

SEGMENTO

TPF marcados na curva (HTM) com Taxa Média 6,2% a.a.
Titulos Publicos Federais (TPF) marcados a mercado (MTM)
Fundos de Investimento de Agdes Exclusivos

Fundos de Investimento Multimercados

Fundos de Investimento de Ag¢des

Debéntures BRF

Fundos de Investimento Renda Fixa

Fundos de Investimento Renda Fixa Exclusivo

TOTAL

Plano de Beneficios Il (classe contribui¢cao definida)

CATEGORIA DE ATIVOS

TPF marcados na curva (HTM) com Taxa Média 6,2% a.a.
Fundos de Inv. Renda Fixa Crédito Privado Exclusivos
Titulos Publicos Federais (TPF) marcados a mercado (MTM)
Fundos de Investimento de Agdes Exclusivos

Fundos de Investimento Multimercados

Fundos de Investimento de Ag¢des

Fundos de Investimento em Participagdes

Acao BRFS3

Debéntures BRF

Fundos de Investimento Renda Fixa

Fundos de Investimento Renda Fixa Exclusivo

Operagdes com Participantes

Disponivel

TOTAL
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VALOR

15.999
435
326
541
366
224

1.534
1.390

20.816

VALOR

105.556
27.998
69.304
26.589
21.954
12.223

1.241
15,285
3.244
5.336
29.034
1.910
8

320.351

RECURSOS
GARANTIDORES

76,9
2,1
1,6
2,6
1,8
1,1
7,4
6,7

100,0

RECURSOS
GARANTIDORES

33,0
8,7
21,6
8,3
6,9
3,8
0,4
5,0
1,0
1,7
9,1
0,6
0,0

100,0
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Plano de Beneficios Il

CATEGORIA DE ATIVOS

TPF marcados na curva (HTM) com Taxa Média 6,2% a.a.
Fundos de Inv. Renda Fixa Crédito Privado Exclusivos
Titulos Publicos Federais (TPF) marcados a mercado (MTM)

Fundos de Investimento de A¢des Exclusivos
Fundos de Investimento Multimercados
Fundos de Investimento de Ag¢des

Fundos de Investimento em Participagdes
Acao BRFS3

Debéntures BRF

Fundos de Investimento Renda Fixa

Fundos de Investimento Renda Fixa Exclusivo
Operacdes com Participantes

Disponivel

TOTAL

Plano de Gestao Administrativa PGA

CATEGORIA DE ATIVOS

Titulos Publicos Federais (TPF) marcados a mercado (MTM)

Fundos de Investimento Renda Fixa
Fundos de Investimento Renda Fixa Exclusivo
Disponivel

TOTAL
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RECURSOS

VALOR GARANTIDORES
38.180 15,6
16.440 6,7
34.954 14,3
18.187 7,4
17.041 7,0
14.571 6,0
881 0,4

4.646 1,9
4.387 1,8
8.998 3,7
81.537 33,4
4.363 1,8

24 0,0
244.209 100,0
VALOR RECURSOS

GARANTIDORES
5.230 42,7 /
5.643 46,1 /
1.128 9,2

243 2,0 4

12.244 100,0 /
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*  Fundos de investimento exclusivos

Os investimentos com gestao terceirizada, via fundos de investimento exclusivos, representam
24,9% do total dos recursos garantidores dos Planos de Beneficios em 31/12/2019.

A seguir sdo apresentados, por gestor, para o total de recursos dos Planos administrados pela
BRF Previdéncia, a distribuicdo de valores nominais (RS mil) e os respectivos percentuais em
relacdo ao total dos investimentos terceirizados em fundos exclusivos e em relagdo ao total
dos recursos garantidores totais dos Planos.
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Plano de Beneficios Il (classe beneficio definido)

GESTOR

BRAM Bradesco Asset Management

Ital Asset Management
BRZ Investimentos

VELT Investimentos
Western Asset Management

Total da Gestao Terceirizada

Total dos Recursos Garantidores

* Fundos de investimento nao exclusivos

Na tabela a seguir sdo elencados os fundos de investimento ndo exclusivos, com seus respectivos
CNPJ, nos quais existem investimentos dos Planos administrados pela BRF Previdéncia.

FUNDO DE INVESTIMENTO

ARX LONG TERM FIC AGOES

BAHIA AM MARAU ESTRUTURADO FIC MULTIMERCADO
BAHIA AM MARAU FIC MULTIMERCADO

BOGARI VALUE FIC AGOES

BRADESCO TARGET I FI RENDA FIXA

BRADESCO TOP BANCOS FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO
BRASIL CAPITAL 30 FIC AGOES

ITAU HEDGE PLUS FIC MULTIMERCADO

ITAU INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI

JGP LONG ONLY INSTITUCIONAL FI ACOES
KAPITALO KAPPA ADVISORY FIC MULTIMERCADO

HAMILTON LANE FOF Il FIC FIP

CNPJ

10.237.480/0001-62
29.733.985/0001-46
17.087.932/0001-16

08.323.402/0001-39

02.335.944/0001-45
21.053.432/0001-30
14.866.273/0001-28

17.419.592/0001-83
00.832.435/0001-00

11.175.745/0001-08

26.978.199/0001-10

23.738.050/0001-76

% RECURSOS

FUNDO DE INVESTIMENTO

KAPITALO KAPPA FIN FIC MULTIMERCADO
SANTANDER AGENCIAS FIl SAAGT1

SPX NIMITZ ESTRUTURADO FIC MULTIMERCADO
SULAMERICA EXPERTISE FI AGOES

XP INVESTOR 30 FIC AGOES

PATRIA REAL ESTATE Il PRIVATE FIC

PATRIA SPECIAL OPP. | FIC

FIP KINEA PRIVATE EQUITY I

BTG PACTUAL INFRAESTRUTURA Il FIC FIP

P2 BRASIL INFRAESTRUTURA III' FIC FIP
FBIE FIP 1l

FIP KINEA PRIVATE EQUITY IV

VALOR GESTAO %xgrmous
237.165 22,6 59
160.042 15,3 4,0
176.392 16,8 4,4
202.142 19,3 5,0
273.189 26,0 6.8

1.048.930 100,0 26,1

4.024.789

CNPJ

12.105.940/0001-24
16.915.840/0001-14
22.345.384/0001-17

13.017.931/0001-44

26.718.169/0001-75
10.979.378/0001-32
13.328.452/0001-49
15.039.162/0001-00
14.584.094/0001-06

17.870.798/0001-25

19.837.544/0001-30

28.849.618/0001-40
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* Fundos de investimento por plano
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Nos quadros adiante estao dispostos os investimentos em fundo de investimento exclusivo ou nao por
Plano, posi¢ao no final de 2019, em valores nominais e em percentual dos Recursos Garantidores do

respectivo Plano.

Plano de Beneficios FAF

FUNDO

BRF PREV INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO
VELT BRFPREV FIC AGOES

BR2 FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO

BRADESCO SALUBRE FI ACOES

BRADESCO BRFPREV FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO
BAHIA AM MARAU FIC MULTIMERCADO

SPX NIMITZ ESTRUTURADO FIC MULTIMERCADO

BFPP FIC MULTIMERCADO

ITAU HEDGE PLUS FIC MULTIMERCADO

BOGARI VALUE FIC AGOES

KAPITALO KAPPA ADVISORY FIC MULTIMERCADO
BRASIL CAPITAL 30 FIC AGOES

ARX LONG TERM FIC AGOES

JGP LONG ONLY INSTITUCIONAL FI AGOES

XP INVESTOR 30 FIC AGOES

KAPITALO KAPPA FIN FIC MULTIMERCADO

ITAU INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI
P2 BRASIL INFRAESTRUTURA Il FIC FIP

SANTANDER AGENCIAS FIl SAAGT1

PATRIA REAL ESTATE Il PRIVATE FIC

FBIE FIP Il

PATRIA SPECIAL OPP. | FIC

FIP KINEA PRIVATE EQUITY Il

BTG PACTUAL INFRAESTRUTURA Il FIC FIP

FIP KINEA PRIVATE EQUITY IV

HAMILTON LANE FOF Il FIC FIP

WESTERN ASSET INSTITUTIONAL 50 AGOES FI AGOES
SULAMERICA EXPERTISE FI AGOES

Total dos investimentos em fundos

Recursos garantidores Plano FAF
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VALOR

254.440
202.142
134.845
121.009
89.244
69.001
50.180
48.081
43.605
37.989
35924
33.114
29.982
25.577
23.548
18.964
18.210
16.643
11.668
9.790
9.474
8.537
7.505
4.543
4170
1.800
558

38

1.310.582

3.427.169

RECURSOS
GARANTIDORES

7,42
5,90
3,93
2,58
2,60
2,01
1,46
1,40
1,27
1,11
1,05
0,97
0,87
0,75
0,69
0,55
0,53
0,49
0,34
0,29
0,28
0,25
0,22
0,13
0,12
0,05
0,02
0,00

38,24



www.brfprevidencia.com.br

Plano de Beneficios Il (classe beneficio definido)

FUNDO

ITAU INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI
BFPP FIC MULTIMERCADO

BRADESCO SALUBRE FI AGOES

BAHIA AM MARAU ESTRUTURADO FIC MULTIMERCADO
BRASIL CAPITAL 30 FIC AGOES

KAPITALO KAPPA ADVISORY FIC MULTIMERCADO
BOGARI VALUE FIC AGOES

ITAU HEDGE PLUS FIC MULTIMERCADO

Total dos investimentos em fundos

Recursos garantidores Plano Il (BD)

Plano de Beneficios Il (classe de contribuigao definida)

FUNDO

BFPP FIC MULTIMERCADO

BR2 FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO

BRADESCO SALUBRE FI AGOES

WESTERN ASSET INSTITUTIONAL 50 ACOES FI ACOES
ITAU HEDGE PLUS FIC MULTIMERCADO

BAHIA AM MARAU FIC MULTIMERCADO

BOGARI VALUE FIC AGOES

ITAU INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI
BRASIL CAPITAL 30 FIC AGOES

SPX NIMITZ ESTRUTURADO FIC MULTIMERCADO
KAPITALO KAPPA ADVISORY FIC MULTIMERCADO
KAPITALO KAPPA FIN FIC MULTIMERCADO

XP INVESTOR 30 FIC ACOES

HAMILTON LANE FOF Il FIC FIP

FIP KINEA PRIVATE EQUITY IV

Total dos investimentos em fundos

Recursos garantidores Plano Il (CD)

VALOR

1.534
1.390
326
208
201
172
166
161

4.158

20.816

VALOR
(RS MIL)

29.034
27.998
13.336
13.253
8.606
7.861
6.667
5.336
4.716
2.242
1.626
1.619
839
720
521

124.375

320.351
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RECURSOS
GARANTIDORES

7,37
6,68
1,57
1,00
0,96
0,83
0,80
0,77

19,97

RECURSOS
GARANTIDORES

9,06
8,74
4,16
4,14
2,69
2,45
2,08
1,67
1,47
0,70
0,51
0,51
0,26
0,22
0,16

38,82
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Plano de Beneficios lll

FUNDO

BFPP FIC MULTIMERCADO

BR2 FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO

BRADESCO SALUBRE FI AGOES

ITAU INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI
BAHIA AM MARAU FIC MULTIMERCADO

BOGARI VALUE FIC AGOES

XP INVESTOR 30 FIC ACOES

WESTERN ASSET INSTITUTIONAL 50 AGOES FI AGOES
SPX NIMITZ ESTRUTURADO FIC MULTIMERCADO

ITAU HEDGE PLUS FIC MULTIMERCADO

BRASIL CAPITAL 30 FIC AGOES

BRADESCO TOP BANCOS FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO
KAPITALO KAPPA FIN FIC MULTIMERCADO

FIP KINEA PRIVATE EQUITY IV

HAMILTON LANE FOF Il FIC FIP

Total dos investimentos em fundos

Recursos garantidores Plano Ill

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA PGA

FUNDO

BRADESCO TARGET | FI RENDA FIXA

ITAU INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI
BFPP FIC MULTIMERCADO

Total dos investimentos em fundos

Recursos garantidores PGA
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VALOR RECURSOS

GARANTIDORES

81.537 33,39

13.548 5,5

13.249 5,43

8.998 3,68

6.726 2,75

5.679 2,33

5.480 2,24

4.938 2,02

4.220 1,73

3.724 1,52

3.412 1,40

2.892 1,18

2.370 0,97

521 0,21

360 0,15

157.655 64,56
244.209

VALOR RECURSOS

(RS MIL) GARANTIDORES

3.031 24,75

2.612 21,34

1.128 9,21

6.771 55,30

12.244
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5.3. Resultado da Politica de Investimentos

Nas proximas tabelas, demonstram-se as rentabilidades, por Plano e segmento, e as principais
caracteristicas das Politicas de Investimentos para o periodo 2019 a 2023 com as seguintes informacdes:

« Estratégia de exposicao, limites e posicdes existentes no final de ano;
+ Metas de rentabilidade (pardmetro de médio e longo prazos);

+ Rentabilidades dos investimentos liquidas e brutas das taxas associadas aos fundos exclusivos,
administragdo propria e taxa de administragdo conforme modelo de apuracao para fundos abertos,
comparadas com metas dadas nas Politicas.

Destaca-se quetodas condigdes, limites erestricdes dadas nalegislagao e nas Politicas de Investimentos
estdo respeitadas.

Outra questao relevante é que os custos dos fundos de investimento, exclusivos e ndo exclusivos, estdao
em linha com boas praticas de mercado.

5.3.1. Resultado da Politica de Investimentos — Plano FAF

A rentabilidade em 2019 do Plano FAF refletiu o bom desempenho dos investimentos em comparagao
com sua meta atuarial. Os retornos obtidos mostram resultados por segmento, a menos do segmento
estruturado e operagdes com participantes, acima das metas de rentabilidade e da meta atuarial, INPC +
5% a.a., com resultado agregado superior a meta atuarial contribuindo para a manutengéo do superavit
do Plano.

Rentabilidade bruta e liquida versus meta atuarial do Plano e meta de rentabilidade do segmento em %

Rentabilidades

SEGMENTO Rent. Bruta R’ent'. Rent. Bruta. Vs Rent. Liquifia vs Rent. Brflta' Rent. Ll’(juic!a

Liquida meta atuarial meta atuarial vs referéncia vs referéncia
Renda fixa 10,9 10,8 1,1 0,9 0,9 0,7
Renda varidvel 49,1 48,1 35,9 35,0 32,1 31,2
Estruturado 7,7 7.1 -1,8 -2,4 -1,8 -2,4
Imobiliario 12,6 12,5 2,6 2,6 2,5 2,4
Op. com participantes 10,3 10,2 0,5 0,5 -0,4 -0,5
Total 15,2 14,9 5,0 4,7 5,0 4,7
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Acompanhamento da alocagao por segmento orientada na Politica de Investimentos em % dos
recursos garantidores do Plano

Alocagao por segmento

Alocagao Limite Alocagao Limite

SEGMENTO dez/2019 legal objetivo Inferior Superior

Renda fixa 66,2 100,0 67,3 55,0 85,0
Renda variavel 15,1 70,0 12,5 7,0 18,0
Estruturado 8,2 20,0 10,0 6,0 14,0
Exterior 0,0 10,0 0,5 0,0 2,0
Imobiliario 10,0 20,0 9,0 2,0 13,0
Operagdes com participantes 0,6 15,0 0,7 0,0 2,0

Meta atuarial e meta de rentabilidade por segmento em 2019

SEGMENTO META DE RENTABILIDADE

Renda Fixa INPC + 5,2% a.a.
Renda Variavel INPC + 8,0% a.a.
Estruturado INPC + 5,0% a.a.
Exterior INPC + 5,2% a.a.
Imobiliario INPC + 5,2% a.a.
Operacgdes c/ Participantes INPC + 6,0% a.a.

Plano - Meta Atuarial INPC + 5,0% a.a.
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5.3.2. Resultado da Politica de
Investimentos — Plano Il

Na classe Beneficio Definido, com recursos dos
participantes em gozo de beneficio vitalicio, os
investimentos obtiveram rentabilidade liquida, em
2019, de 9,7%, superior a meta atuarial de 9,5%
(IPCA + 5%a.a.).

Na classe Contribuicdo Definida, em 2019, os
investimentos obtiveram rentabilidade liquida de
14,9%, acima dos 9,5% da meta de rentabilidade
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igual a IPCA + 5% a.a..

A rentabilidade agregada do Plano Il foi superior
a sua meta em 2019. Nos segmentos, as
rentabilidades foram superiores a meta, a menos
no segmento de operagdes com participantes em
2019.

Rentabilidade bruta e liquida versus Meta do Plano
e Meta de Rentabilidade (referéncia) do segmento
em 2019 em %

Agregado
Rent. Bruta Rent. Rent. Bruta vs Rent. Liquida vs Rent. Bruta Rent. Liquida
SEGMENTO P P P
Liquida meta do plano meta do plano vs referéncia vs referéncia
Renda Fixa 11,0 10,7 1,4 1,1 1,4 1,1
Renda Variavel 41,3 40,3 29,0 28,1 25,4 24,6
Estruturado 12,7 11,7 2,9 2,0 2,9 2,0
Op. com Participantes 9,7 9,5 0,1 -0,1 -0,8 -1,0
TOTAL 15,2 14,8 5,2 4,8 5,2 4,8
Classe Beneficio Definido (BD)
Rent. Bruta Rent. Rent. Bruta vs Rent. Liquida vs Rent. Bruta Rent. Liquida
SEGMENTO .. . . . A .
Liquida meta atuarial meta atuarial vs referéncia  vs referéncia
Renda Fixa 9,7 9,6 0,2 0,1 -0,6 -0,7
Renda Variavel 88,7 34,9 23,9 23,2 20,4 19,8
Estruturado 8,3 8,1 -1,1 -1,3 -0,4 -0,6
TOTAL 9,8 9,7 0,3 0,2 0,3 0,2
Classe Contribui¢ao Definida (CD)
Rent. Bruta Rent. Rent. Bruta vs Rent. Liquida vs Rent. Bruta Rent. Liquida
SEGMENTO . A Avfl
Liquida meta do plano meta do plano vs referéncia  vs referéncia
Renda Fixa 11,2 10,8 1,5 1,2 1,6 1,3
Renda Variavel 41,3 40,3 29,0 28,1 25,4 24,6
Estruturado 12,8 11,7 2,9 2,0 3,0 2,0
Op. com Participantes 9,7 9,5 0,1 -0,1 -0,8 -1,0
TOTAL 15,4 14,9 5,3 4,9 5,3 4,9
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Acompanhamento da alocagao por segmento orientada na Politica de Investimentos em %

Classe Beneficio Definido (BD)

Renda variavel

Exterior

Op. com participantes \ 0,0 \ 15,0 \ 0,0 \ 0,0 \ 2,0

Classe Contribuigao Definida (CD)

Renda variavel 16,6‘ 70,0‘

Exterior 0,0 \ 10,0 \

Op. com participantes 0,6 \ 15,0 \ 0,5 \ 0,0 \ 2,0

’Q’.QQ..
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Meta atuarial e meta de rentabilidade por segmento em 2019.

Classe Beneficio Definido (BD)

SEGMENTO

Renda Fixa

Renda Variavel

Estruturado

Exterior

Imobiliario

Operagdes c/ Participantes

Plano Meta Atuarial

Classe Contribuicao Definida (CD)

SEGMENTO

Renda Fixa

Renda Variavel

Estruturado

Exterior

Imobiliario

Operagdes c/ Participantes

Plano Meta

IPCA + 5,8%
IPCA + 8,0%
IPCA + 5,0%
IPCA +5,2%
IPCA + 5,4%
IPCA +6,0%
IPCA + 5,0%

IPCA + 4,9%
IPCA + 8,0%
IPCA + 5,0%
IPCA +5,2%
IPCA + 5,4%
IPCA +6,0%
IPCA + 5,0%

5.3.3.Resultado da Politica de Investimentos — Plano llI

A rentabilidade do Plano Il foi superior a meta em 2019. Por segmento houve
superagao das metas em 2019, a menos no caso do segmento de operagées com

participantes.

Rentabilidade bruta e liquida versus Meta do Plano e Meta de Rentabilidade por

segmento em %

// Relatério de Informagdes - BRF Previdéncia - 2019

META DE RENTABILIDADE

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

META DE RENTABILIDADE

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.
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Rent. Bruta Rent. Rent. Bruta vs Rent. Liquida vs Rent. Bruta Rent. Liquida

SEGMENTO . L Al

Liquida meta do plano meta do plano vs referéncia  vs referéncia
Renda fixa 11,7 11,3 2,0 1,6 2,6 2,2
Renda variavel 41,4 40,3 29,1 28,1 25,6 24,5
Estruturado 12,6 10,6 2,8 1,0 2,8 1,0
Op. Com participantes 9,7 9,5 0,2 -0,1 -0,7 -1,0
TOTAL 15,2 14,5 5,1 4,5 5,1 4,5

Acompanhamento da alocagao por segmento orientada na Politica de Investimentos em %

Alocagao Limite Alocagao Limite
SEGMENTO dez/2019 legal objetivo Inferior Superior
Renda Fixa 75,6 100,0 71,0 60,0 85,0
Renda Variavel 14,7 70,0 14,0 6,0 20,0
Estruturado 7,3 20,0 12,0 6,0 20,0
Exterior 0,0 10,0 0,5 0,0 2,0
Imobiliario 0,6 20,0 1,0 0,0 3,0
Op. com Participantes 1,8 15,0 1,5 0,0 4,0

Meta atuarial e meta de rentabilidade por segmento

SEGMENTO

Renda Fixa

Renda Variavel
Estruturado

Exterior

Imobiliario

Op. com Participantes

Plano — Meta
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META DE RENTABILIDADE

IPCA + 4,4% a.a.

IPCA + 8,0% a.a.

IPCA + 5,0% a.a.

IPCA +5,2% a.a.

IPCA + 5,4% a.a.

IPCA + 6,0% a
IPCA + 5,0% a

o

o
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5.3.4.Resultado da Politica de Investimentos - Plano de Gestao
Administrativa (PGA)

A rentabilidade obtida pelo Plano de Gestdao Administrativa PGA foi em linha com a meta
definida.

Rentabilidade bruta e liquida versus Meta do Plano e Meta de Rentabilidade por segmento

em %
Rent. Bruta Rent. Rent. Bruta vs Rent. Liquida vs Rent. Bruta Rent. Liquida
SEGMENTO PR P S
Liquida meta do plano meta do plano vs referéncia  vs referéncia
Renda fixa 6,2 5,8 0,3 0,0 0,2 -0,1
TOTAL 6,2 5,8 0,3 0,0 0,3 0,0

Acompanhamento da alocagao por segmento orientada na Politica de Investimentos em %

Alocagao Limite Alocagao Limite
SEGMENTO dez/2019 legal objetivo Inferior Superior
Renda Fixa 100,0 100,0 100,0 0,0 100,0

Meta do Plano, indice de referéncia e meta de referéncia por segmento

SEGMENTO META DE RENTABILIDADE

Renda Fixa 100% CDI

Estruturado 120% CDI

Plano - Meta 98% CDI
.Q
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5.3.5.Politicas de apregamento dos ativos e gestao de riscos

A BRF Previdéncia adota politicas de gestao de riscos, apregcamento de ativos, utilizagdo de
derivativos e politica socioambiental comuns aos Planos I, lll, FAF e PGA, respeitados os
requisitos da legislagéo vigente, os limites definidos pelo Conselho Deliberativo, politicas
estabelecidas nagovernanga da Entidade e orientagdes dadas nas Politicas de Investimentos.

5.3.6.Utilizacao de Instrumentos Derivativos

E permitido o uso de derivativos, desde que respeitados os limites, as restricdes e demais
condigdes estabelecidas na legislacao e Politicas de Investimentos.

5.3.7. Aprecamento de Ativos Financeiros

Os precgos dos ativos detidos via carteira propria e fundos exclusivos sao definidos pelo
custodiante Itai Unibanco via metodologias presentes em seu Manual de Marcacao a
Mercado Custodia e Controladoria de Fundos e Carteiras disponivel no site da instituigcao
(https://www.itau.com.br/_arquivosestaticos/SecuritiesServices/defaultTheme/PDF/
ManualPrecificacao.pdf). Os ativos admitidos a negociacdo sdo marcados a mercado
considerando precgos de negociagdes do dia, alinhados as referéncias dadas por instituigoes
de mercado (B3, ANBIMA). Existem ativos (titulos publicos federais NTNB) com intengéo de
manutencao até seus vencimentos, sendo seus prec¢os indicados também pelo custodiante e
obtidos por calculos realizados considerando as taxas de juros dos titulos dadas na aquisigao
ou nas datas de transferéncias dos titulos para classificagdo mantidos até vencimento.

Precos de imodveis, presentes no Plano FAF, dados por laudos realizados, anualmente, por
empresa independente, em conformidade com legislagéao.

O segmento de empréstimos é apresentado pelos valores liberados, deduzidos das
amortizagdes, acrescidos dos rendimentos auferidos com a cobrancga da taxa de juros.
Quando aplicavel, deduzidos de provisao para perdas na realizagao de créditos nos termos
da legislacao vigente.

e
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A gestdo de riscos dos investimentos é pautada
pela legislacao e politicas internas, como Politicas
de Investimentos dos Planos que indicam
condicdes e limites, estando as posigdes detidas
ao final do periodo em conformidade.

A seguir sdo apresentados os riscos associados
aos investimentos descritos nas Politicas de
Investimentos, em conformidade com legislagao
e normas internas da BRF Previdéncia.

Risco de Mercado: sdo indicados limites
nas Politicas de Investimentos dos Planos
para indicadores de risco de mercado (VaR,
BenchmarkVaR) e realizados testes de estresse,
existindo monitoramento e controle dos
investimentos e dos indicadores;

Risco de Crédito: analise por ativo com
metodologia de analise de riscos subsidiada por
ratings atribuidos por agéncias de classificagado de
risco (S&P, Moody’s e Fitch); gestdo terceirizada via
fundos exclusivos e alocagdes em fundos abertos;
com monitoramento e controle de evolugao das
emissdes e emissores e exposicao a titulos de
crédito privado. As Politicas de Investimentos dos
Planosindicam alocagdao emativos com baixorisco
de crédito para titulos privados, permitindo riscos
fora do limite apenas em casos de reclassificagao
de risco ap0ds aquisigao;

Risco de Liquidez: existéncia de monitoramento
do percentual de carteira disponivel para

negociacdo em um determinado horizonte de
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tempo, respeitando os investimentos adequados
as obrigacdes de curto, médio e longo prazos
por Plano. Sao indicados limites nas Politicas de
Investimentos para indice de liquidez;

Risco Operacional: sdo respeitadas alcadas
estipuladas para negociagdo de ativos e
sua operacionalizagdo. As atribuicdes e
responsabilidade dos envolvidos na gestao
dos recursos estdo formalizadas, existindo
monitoramento dos processos de planejamento,
execugcao e controle de investimento, com
avaliagdes dos riscos de processos para melhoria
dos controles, inclusive de auditoria externa e
consultoria externa de controles internos;

Risco Legal: avaliagdo e monitoramento dos
investimentos via relatérios de conformidade
que verificam as caracteristicas dos ativos e a
aderéncia dos investimentos as diretrizes da
legislagcdo em vigor e a Politica de Investimentos;
Risco Sistémico: mitigacao via diversificagdo de
setores e emissores na alocagdo de recursos.
Procura-se diversificar os investimentos em
diversas categorias de ativos. Ha concentracao
em titulos publicos federais com adequado risco
de crédito;

Observacgao dos Principios Socioambientais: sao
observados preferencialmente, sem adesdo a

protocolos e regras.
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6.
COMPOSICAO

DAS DESPESAS

As despesas administrativas sdo apuradas de acordo com o regulamento e os critérios constantes no
Plano de Gestdo Administrativa PGA. No ano de 2019 totalizaram RS 13.094 mil, representando 0,33%
dos recursos garantidores no encerramento do exercicio. O quadro abaixo evidencia as despesas, por
grupo e por Plano, realizadas no exercicio.
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Despesas administrativas — 2019 Consolidado Plano Il Plano Il Plano FAF
(Em RS mil)

Pessoal e Encargos 8.461 709 740 7.011
Treinamentos/Congressos e Seminarios 111 9 10 92
Viagens e Estadias 34 3 4 27
Servigos de Terceiros 2.865 313 342 2.210
Consultoria dos investimentos 117 10 6 101
Recursos Humanos 53 5) 3 46
Informatica 845 68 159 618
Consultoria atuarial 223 103 0 120
Gestdo e planejamento estratégico 444 &7 22 385
Consultoria juridica 109 9 1 99
Auditoria externa 105 9 5 91
Despesas com divulgagdo e publicagéo 427 36 21 370
Guarda de documentos 25 2 2 22
Outros Servigos 516 34 123 359
Despesas Gerais 669 57 86 526
Tributos 860 90 67 703
Depreciagdoes e Amortizagoes 94 10 9 75
Total 13.094 1.191 1.258 10.645

Programa de remuneragao variavel

A BRF Previdéncia tem um programa de remuneragao variavel denominado de Bonificacao por Atingimento
de Metas para recompensar a todos os seus colaboradores. O programa é composto por metas individuais,
coletivas e da Entidade. O critério para pagamento é o de atingimento de indice minimo, a partir do qual é paga
a bonificagao em parcela unica anual.
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6.2 Despesas com a gestao dos investimentos

Despesas administrativas — 2019 Consolidado
(Em RS mil)

1. Administragdo Propria 4.218
1.1. Pessoal e Encargos 3.245
1.2. Consultoria de Investimentos 117
1.3. Tributos 187
1.4. Outras Despesas 669
2. Administragdo Terceirizada 11.515
2.1. Taxa de administragao 9.603
2.2. Taxa de performance 375
2.3. Custodia e Controladoria 588
2.4. Corretagens 338
2.5. Cetip/Selic/CBLC 407
2.6. Taxa Anbid 28
2.7. Taxa de fiscalizagdo CVM 146
2.8. Auditoria 29
Total das despesas 15.733
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Plano Il

358
271
10
25
513

1.270
685
356

60
83
58

20

1.629
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Plano 111

235
178

43

991
815
19
&3
45
56

15

1.226

Plano FAF

3.625
2.797
101
155
572

9.253
8.103

495
211
293

21
111

19

12.878
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6.3. Despesas com fundos exclusivos
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BRF PREV BRADESCO M S_QUARE BRADESCO BR2 BFPP WESTERN
INSTIT. FIA ACOES FIRFC FIRFCP MULTIM. ASSET IN~ST.
FIRFCP SALUBRE BRFPREV BRFPREV FIC FI 50 AGOES
FICFIA FIA
(Em R$ mil)
Taxa de Administragédo 826 518 2.065 285 986 276 116
Taxa de Performance 0 0 0 0 190 0 0
Custddia 3l5 14 22 14 22 19 8
Corretagens 0 258 0 0 0 0 84
Cetip/Selic/CBLC 50 34 31 35 43 27 30
Taxa Anbid 5 4 4 4 4 4 3
Taxa de Fiscal. CVM 36 24 6 24 27 14 15
Auditoria 6 0 6 0 7 5 5
Rateio por plano (em %)
Plano FAF 100,0 81,8 100,0 100,0 76,4 30,0 3,0
Plano Il (bd) 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,9 0,0
Plano Il (cd) 0,0 9,0 0,0 0,0 15,9 18,1 70,7
Plano Il 0,0 9,0 0,0 0,0 7,7 50,9 26,3

6.4. Despesas estimadas com fundos abertos

A taxa de administragdo cobrada pelos gestores dos fundos abertos é estimada em RS 4.533 mil, calculada
considerando a proporgao de participagao no fundo.
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SEGURIDADE -
PLANOS DE
BENEFICIOS

A BRF Previdéncia administra trés Planos de Beneficios nas seguintes modalidades:

. Plano de Beneficios Il (contribui¢ao variavel CV): fechado para adesées;
. Plano de Beneficios Ill (contribuicao definida CD): aberto para ades6es desde 01/10/2011;
. Plano de Beneficios FAF (beneficio definido BD): fechado para adesoes.
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7.1. Quadro de participantes

A BRF Previdéncia encerrou o ano de 2019 com 57.129 participantes, distribuidos conforme
quadro abaixo:

PARTICIPANTES 2019 TOTAL PLANO II PLANO III PLANO FAF
Ativos 45.970 4.334 36.268 5.368
Autopatrocinados 1.650 161 194 1.295
Beneficio Proporcional Diferido (BPD) 2.275 984 1.161 130
Assistidos 7.234 127 14 7.093
TOTAL 57.129 5.606 37.637 13.886

HOAO

7.2. Beneficios e institutos pagos

000

Em 2019, a BRF Previdéncia realizou pagamentos de beneficios totalizando RS 149.617 mil a
aposentados e pensionistas e RS 27.130 mil relativos as opgdes dos participantes pelos institutos
de Resgate e Portabilidade, conforme quadros abaixo:

BENEFICIOS TOTAL PLANO Il PLANO Il PLANO FAF
(Em RS mil)

Aposentadoria Normal/Tempo de Contribuicédo 102.542 2.635 280 99.626
Aposentadoria Especial 3.196 0 0 3.196
Aposentadoria por Idade 512 0 0 512
Aposentadoria Antecipada 26.017 1.927 97 23.993
Aposentadoria por Invalidez 3.477 23 9 3.445
Pagamentos Unicos 256 208 48 0
Beneficio Proporcional Diferido 1.437 1.401 0 37
Pensao por morte 12.180 243 80 11.856
TOTAL 149.617 6.437 515 142.665
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INSTITUTOS

(Em RS mil)

Resgates de Contribuicdes
Portabilidades (Saida)

TOTAL

7.3. Contribui¢oes recebidas

TOTAL

20.384
6.746

27.130

PLANO Il

8.880
3.642

12.522

www.brfprevidencia.com.br

PLANO Il PLANO FAF
10.161 1.343
3.105 0
13.265 1.343

O total dos recursos vertidos para os Planos de Beneficios administrados pela BRF Previdéncia,
mediante contribuicdes dos participantes, patrocinadoras e portabilidades foi de RS 59.619 mil,

conforme demonstragao a seguir:

RECEITAS PREVIDENCIARIAS
(Em RS mil)

Participantes — Béasica
Participantes — Suplementar
Patrocinadora — Normal(*)
Patrocinadora — Especifica(*)
Autopatrocinados

Portabilidades (entrada)

TOTAL

(*) Inclui valores revertidas do fundo previdencial para

custeio de aprovados.
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TOTAL

25.629
4.761
25.633
213
3.087

295

59.619

PLANO Il

4.374
1.572
4.377
213
1.643
0

12.179

PLANO III PLANO FAF
21.255 0
3.189 0
21.255 0

0 0

1.444 0

295 0
47.439 0

abatimento de contribuicdes conforme regulamento e plano de



ESTUDO DE ADEQUACAO
DAS HIPOTESES ATUARIAIS,
ECONOMICAS E
FINANCEIRAS

MERCER

A consultoria Mercer, responsavel pela elaboragao dos pareceres atuariais, se posicionou acerca
da aderéncia das hip6teses e métodos atuariais dos Planos de Beneficios como apropriados e que
atendem a Resolugao CNPC n° 30 de 10 de outubro de 2018.
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8.1. Resultados superavitarios dos planos de beneficios

« Plano de Beneficios FAF
O Plano FAF encerrou o ano de 2019 com superavit acumulado no valor de RS 430.981 mil.

A rentabilidade do Plano FAF (14,89%) superou a meta atuarial (9,72%) e a situagao superavitaria
foi mantida, porém em patamar inferior ao resultado de 2018 em fungd@o do aumento nas provisdes
matematicas, que se deve, principalmente, a perdas atuariais originadas do crescimento salarial
acima do esperado, das movimentagoes dos participantes e das alterages das hipdteses a partir
de novo estudo de aderéncia.

¢ Plano de Beneficios Il classe Beneficio Definido BD

O Plano Il classe BD apresentou resultado superavitario de RS 2.335 mil, mantendo o patamar
do resultado obtido em 2018. Apesar das alteracdes nas hipdteses, a partir de novo estudo de
aderéncia, gerando aumento nas provisdes matematicas, a rentabilidade (9,73%) acima da meta
atuarial (9,54%) resultou na manutengao do resultado.

* Plano de Beneficios lll

O Plano Il foi constituido na modalidade de contribuicao definida. Acumula o patriménio dos
participantes em regime de capitalizagdo financeira, ndo apresentando resultado superavitario
ou deficitario. A rentabilidade positiva ou negativa é refletida diretamente na cota do Plano, a qual
mensura os valores acumulados de reservas de cada participante do plano.

A integra dos pareceres atuariais estdo demonstrados a seguir.
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PARECER ATUARIAL
Plano de Beneficos FAF — CNPB
1979.0006-38

BRF Previdéncia

10 DE MARGCO DE 2020

>

MERCER
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1

INTRODUCAO

MNa qualidade de atuarios responsaveis pela avaliagdo atuarial do Planc de Beneficios FAF,
administrado pela BRF Previdéncia, apresentamos nosso parecer sobre a situagao atuarial do citado
Plano em 31 de dezembro de 2019, referente as Patrocinadoras solidarias relacionadas a seguir:

+ BRF Previdéncia - CNPJ n® 01.689.795/0001-50
+ BRF S.A. - CNPJn° 01.838.723/0001-27
+ Sociedade Esportiva e Recreativa Sadia — CNPJ n® 83.568.154/0001-01

Ressaltamos que este Parecer observa a legislacao vigente, em destaque

Resolugao CNPC n® 30, de 10/10/2018,
* Resolucao CNPC n® 29, de 13/04/2018;
- Resolugdo CGPC n° 29, de 31/08/2009,
+ Instrugdo PREVIC n® 10, de 30/11/2018;
« Instrugdo PREVIC n® 20, de 16/12/2019;
+ Portaria PREVIC n® 300, de 12/04/2019;
+ Portaria PREVIC n® 1.108, de 23/12/2019.

Cumpre destacar que, em 13/11/2019, foi publicade no Digno Oficial da Unido a Emenda
Constitucional n® 103 que altera o sistema de previdéncia social e estabelece regras de transicdo. A
avaliagao atuarial objeto deste Parecer Atuarial observou, quando aplicavel, os impactos decorrentes
da referida alteracao no sistema de previdéncia social, sendo que, tais impactos estio evidenciados

no decorrer deste documento. (\/
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PERFIL DOS PARTICIPANTES

A data base dos dados individuais relativos aos Participantes Alivos, Autopatrocinados, aguardando
Beneficio Proporcional Diferido, Assistidos e Beneficiarios utilizados no presente estudo foi
31/08/2019.

QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

Os dados individuais foram fornecidos pela BRF Previdéncia a Mercer que, apbts a realizagao de
tesles apropriados e devidos acertos efeluados em conjunto com a entidade, considerou-os
adequados para fins desla avaliacdo atuarial.

A analise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliagdo atuarial objetiva, Unica
e exclusivamente, a idenlificagdo e corregdo de eventuais distorcdes na base de dados, ndo se
inferindo dessa analise a garantia de que a totalidade das distorcies foram detectadas e sanadas,
permanecendo com a BRF Previdéncia, em qualquer hipdlese, a responsabilidade plena por
eventuais imprecisbes existentes na base cadastral.

As principais caracteristicas do grupo avaliado, na data base dos dados, estdo resumidas nas labelas
a sequir:

PARTICIPANTES ATIVOS

DESCRIGCAO

Mumero 5477

Idade Media {anos) 47 6

Tempo de Servigo na Patrocinadora Medio (anos) 23.7

Tempo Médio de Contribuigdo (anos) 235

Tempo Meédio para a Aposentadona (anos) 7.4

Salano Mensal Médio (RS) 3.859

Folha Anual de Salanos (RS) - (12x) 253 661 667

o\
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PARTICIPANTES AUTOFPATROCINADOGS

DESCRIGAO

MNumero 1332

Idade Meédia (anos) ar.7

Tempo de Servigo na Patrocinadora Medw (anos) 235

Tempo Médio de Contnbuicao (anos) 232

Tempo Medio para a Aposentadona {anos) 7.3

Salano Mensal Médio (RS) 9.044

Folha Anual de Salarios (RS} - (12x) 144 561 780

PARTICIPANTES AGUARDANDO BENEFICIO PROPORCIONAL
DIFERIDO

DESCRIGAD

MOmero 130
Idade Madia (anos) 472
Beneficio Mensal Medio (RS) MIA

PARTICIPANTES ASSISTIDOS E BENEFICIARIOS

DESCRIGAO

Aposentados
MNOmero 5.237
Idade Meda (anos) G63.8
Benelicio Mensal Médio em RS 2057

Aposentados Invalidos

Mumero 576
Idade Média {(anos) 56.1
Benelicio Mensal Médio em R3 492

Benaficiarios

Nimero 1025
ldade Media {anos) 66,7
Benelicio Mensal Médio em RS 1.021
Total
MNimero 6838
Idade Média (anos) G3,6
Beneficio Mensal Medio em RS 1770
Pagina-52// I‘/\/\J/
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Salientamos que para a definicdo do numero de Beneficiarios foi considerado o grupo familiar de
cada ex-Participante, de tal forma que viiva e filhos de um mesmo ex-Participante correspondessem
a um pensionista.

Os valores monetarios apresentados correspondem a valores nominais posicionados em 31/08/2019.
Ma avaliagcao atuarial esses valores foram projetados para 31/12/2019, reflelinde o conceito de

capacidade.
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3

HIPOTESES E METODOS ATUARIAIS
UTILIZADOS

Uma avaliacdo atuarial € um estudo que tem por objetivo principal estimar, na data do calculo, o
cuslo no longo prazo de um determinado plano de beneficios, devendo incluir os valores esperados
relativos tanto aos participanies ja recebendo beneficios quanto agueles que ainda completardo as
condigbes exigidas para tal.

Para esse fim, sdo feitas projecbes de longo prazo, admitindo-se um conjunto de hipoteses atuariais
gue represente de forma realista as expeclativas com relacao a experiéncia futura do plano. Essas
hipoteses incluem aquelas de carater econdmico (retorno de investimento, taxa de crescimento
salarial, taxa de reajuste dos beneficios e niveis de beneficios do INSS) e também as de carater
biométrico (taxas de mortalidade, invalidez e rotatividade, idade de aposentadoria, estado civil e
dependenles).

A seguir descreveremos o conjunto das principais hipéleses atuariais e economicas utilizadas na
apuracgao das Provisdes Matematicas desta avaliacao atuarial.

Descrigio 2019 2018

Taxa real anual de juros ' 5,00% aa 5.00% a.a.

Projecdo de crescimento real de saldng "' 023%aa 0,65% a.a.

Praojecdo de crescimento real do benalico do INSS 000% aa 0,00% a.a.

Projecdo de crescimento real dos beneficios do plano 'V 000% aa 0.00% a.a.

Falor de capacidade para os salanos 0.98 0,97

Fator de capacidade para os beneficios 0.98 0.97

Hipilese sobre rotatiidade ' Expenéncia FAF Experiéncia FAF
Ajustada 2019 Ajustada 2016
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Probabilidade de Opgao pelos Institutos

- Salarios alé RS 2.500,00
« BPD 20% 6%
+« Resgale/Porabilidade 592% 72%
«  Autopatrocinio 28% 22%
- Saldrios entre RS 2.500,00 e RS 5000
« BPD 3% 4%
* Resgale/Porabilidade 57% 45%
+ Autopatrocinio 40% 51%
- Salarios acima de RS 5000,00
+  Resgale/Portabilidade 12% 10%
«  Autopatrocinio 86% 89%
Tabua de mortalidade geral AT-2000, suavizada AT-2000 Basic,
em 10%, segregada segregada por sexo
por sexo
Tabua de mortalidade de invalidos C50-58 RRB-83
Tabua de entrada em invalidez RRB-1944 Modificada, RRB-1944 Modilicada
segregada por sexo segregada por sexo
QOutras hipoleses biométricas ulilizadas Entrada em Enlrada em

Aposentadoria; 100%
na primeira idade
elegivel

Percentual de
Casados = 91%

Diferenca de idade
enire Homem e
Mulher = 4 anos

Aposentadoria; 100%
na primeira idade
elegivel

Percentual de
Casados = 81%

Diferenca de idade
enire Homem &
Mulher = 4 anos

O indexador uliizado € o INPC do IBGE

' A hipdtese adotada de crescimento salanal o definida pelals) Patrocinadorais) levando em consderagdo a expectaliva media de

reajusies salariais Tuluros

A hipélese de rotatividade adotada for definida com base na expectativa lutura da(s) Patrocinadaora(s) sobre desligamenios de

parlicipantes do Plano

PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

- 2019

Os principais riscos atuariais do plano estdo concentrados na taxa real de juros, na rentabilidade
futura, na sobrevivéncia e invalidez dos participantes. No entanto, todas as hipdteses atuariais
adoladas afetam os valores das provisdes matematicas, ja que se trata de um plano estruturado
majoritariamente na modalidade de beneficio definido.

As hipoteses atuariais ulilizadas na presente avaliagao atuarial foram fundamentadas por meio de
documentacdo encaminhada pela BRF Previdéncia e por estudos especificos realizados em
27/11/2019, que tomaram como base a populagdo existente no Plano administrado pela BRF
Previdéncia e também informacgdes do mercado em geral. O detalhamento dos esludos, conforme
previsto na Resolucdo CNPC n® 30 de 10/10/2018, encontra-se arquivado na BRF Previdéncia.

W
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Informamos qgue a hipdtese de crescimento salanal real foi alterada de 0,65% a.a. para 0,23% a a.
com o objetivo de refletir mais fielmente a expectativa de concessdo de aumentos salariais reais
pelas Patrocinadoras.

As tabuas de mortalidade foram alteradas, no caso da mortalidade geral para a tabua AT-2000 (AT-
2000 suavizada em 10%), segregada por sexo, e no caso da mortalidade de invalidos para a tabua
CS0-58 com o objetivo de ajustar a expectativa de mortalidade ao comportamento observado na
massa de participantes.

Por sua vez, a tabua de rotatividade assumida foi a Experiéncia FAF Ajustada 2019, que se traduz
numa suavizagao de 35% da tabua anterior (Experiéncia FAF Ajustada 2016), para aproximar os
desligamentos projetados dos ocorridos para a massa de participantes ativos em questdo. As
probabilidades de opgao pelo Instituto no desligamento tambeém foram atualizadas, de forma a utilizar
os percentuais observados nos ultimos trés anos de atividade.

Houve a alteragdo da hipdtese de composicao familiar, tendo o percentual de participantes alivos e
autopatrocinados casados sido modificade para 91%, de modo a adequar-se melhor as
caracteristicas da massa de paricipantes referida. Cabe acrescentar que para os aluais aposentados
e pensionistas a composicao familiar & a real e, porianto, a hipotese de composigao familiar nao &
aplicavel para tal grupo.

Houve ainda a modificagdo no fator de capacidade adotado, de 0,97 para 0,98, o fator de capacidade
para os beneficios foi alterado de 0,97 para 0,98, de forma a ficar mais ajustado a expectativa do
comportamento da inflagdo no longo prazo.

As alleractes mencionadas ocasionaram um aumento das provisées matematicas do Plano no
montante de R$ 138.527.751,00. Ma labela abaixo demonsiramos os valores segregados por
mudanga de hipotese:

Hipotese alterada Impacto na Provisio Matematica

Tabua de Mortalidade Geral R5 52013 558.00
Tabua de Moralidade de Invahdos RS 5285.474,00
Tabua de Rotatividade RS 37 243.443,00
% de Opgao pelo Instituto no Desligamento RS 907.437,00
Composicéo Famibiar {Percentual de Casados) RS 13096.570
Crescimenio Real dos Salarios {RS 15 628 544,00)

Pagina - 56 //



www.brfprevidencia.com.br // Relatério de Informagdes - BRF Previdéncia - 2019

Hipdtese alterada Impacto na Provisio Matematica
Fator de Capacidade RS 45609 813.00
Total RS 138.527.751,00

Adicionalmenle, ressalta-se que a adequacdo da taxa real de juros foi objeto de estudo técnico
especifico elaborado pela Mercer, de forma a identificar, a partir da proje¢&o dos ativos e do fluxo de
caixa do passivo aluarial do plano de beneficios, a taxa de relorno da carleira. Os resultados do
estudo apontaram a taxa de retorno real de 5,08% a.a.

Conforme Portaria n® 300, de 12/04/2019, o intervalo permitido considerando a durac@o do passivo
do Plano em 31/12/2018 de 13,10 anos é de 4,10% a.a. a 6,25% a.a. para a taxa real de juros. O
resultado obtido no estudo técnico e o intervalo estabelecido pela supracitada portaria foram
submetidos a apreciagdo da Direloria Executiva e, subsequentemente, ao Conselho Deliberativo
Ambas as inslancias aprovaram a manutengao da taxa real anual de juros de 5,00% a.a. Destacamos
que a taxa real anual de juros de 5,00% a.a. alende ao disposto na legislacdo para a avaliacao
atuarial de encerramento do exercicio de 2019.

Informamos que, excetuada as alteracGes nas hipoleses atuariais mencionadas acima, as demais
premissas foram mantidas com relagdo a avaliacdo atuarial realizada no exercicio anterior.

ADEQUACAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO
O método atuarial adotado foi o Agregado para a avaliagdo de todos os beneficios do Plano FAF,

Os institutos de Resgate e Portabilidade, que eram avaliados pelo Regime de Reparticdo Simples,
passaram a ser avaliados pelo Regime de Capitalizacao, metlodo Agregado, assim como 0s demais
beneficios do Plano. Esta alterag2c ocasionou um aumento de RE 4.921.944 00 das provisdes
matematicas do Plano.

Informamos que excetuada a alteragdo mencionada acima, nao ocorreram alteragdes nos metodos
atuariais utilizados na presente avaliag3o, com relag@o a avaliagdo atuarial realizada no exercicio
anterior.

L

Esta avaliacdo atuarial foi elaborada com base em hipoteses e métodos aluariais geralmente aceitos,
respeitando-se a legislacdo vigente, as caracteristicas da massa de participantes e o Regulamento

do Plano FAF. /l/
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Em nossa opinido, as hipoteses e mélodos utiizados nesta avaliacdo atuarnial sao apropriados e
atendem a Resolugdo CNPC n® 30 de 10/10/2018, que estabelece os paramelros tecnico-atuariais
para estruturacdo de plano de beneficios de Enlidades Fechadas de Previdéncia Complementar

W
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Certificamos que, de acordo com o Plano de Contas em vigor e com os totais dos Saldos de Contas
individuais informados pela BRF Previdéncia, a composicdo das Provistes Matematicas em 31 de
dezembro de 2019 € a apresentada no quadro a seguir.

O Equilibrio Técnico do Plano foi determinado com base nas Provisdes Matemalicas certificadas e
nos valores do Patriménio Social e dos Fundos Previdenciais, Administrativos e de Investimentos
fornecidos pela BRF Previdéncia posicionados em 31/12/2019.

NOME RS
2.30.0.00.00.00 PATRIMONIO SOCIAL 3.434.999.612.56
2.3.1.0.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 3.421.593.081.94

23.1.1.00 00.C0

PROVISOES MATEMATICAS

2990612198 39

2311010000

BENEFICIOS CONCEDIDOS

1.929.149.661,11

2.311.01.01.00

Contribuigio Definida

505 485 .46

2311.01.01.01

Saldo de Conla dos Assislidos

505.485 46

2.3.1.1.01.02.00

Beneficio Deflimdo Estruturado em Regime de Capitalizacio

1.928.644 175,65

2311010201

Valor Atual dos Beneficios Futuras Programados - Assislidos

1.739.022 460.65

2.3.1.1.01.02.02

Valor Atual dos Beneficios Futuras Mao Programados - Assistidos

189.621.715,00

2311020000  BENEFICIOS A CONCEDER 1.061.462.537.28
2.31.1.0201.00 Contnbuicdo Definida 2.247.276,08
2.311.0201.0 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador{es)/Instituidor{es) 1.490.596,76G
23110201.02 Saldo de Conlas - Parcela Participantes T56.679.32
2.311.02.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programade  1.00G.959.874,50
231102020 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 1.006.959.874,50
2311020202 (-} Valor Atua! das Contribuwigdes Fuluras dos Patrocinadores 0.00
2311020203 {-) Valor Atual das Contnbuwgdes Futuras dos Participantes 0,00

2.31.1.0203.00

Beneficio Defindo Estruturado em Regime de Capilalzagdo Nao
Programado

52.255.386,70

2311020301 Valor Atua! dos Beneficios Futuros Nao Programados 52.255.386.70
2311020302 (-} Valor Atual das Contnbuicdes Fuluras dos Patrocnadores 0.00
2.311.0203.03 {-} Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Parlicipantes 0,00
2.311.03.00.00 {-} PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00
2.3.11.03.01.00 (-} Servico Passado 0,00

"\
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NOME RS
2.31.1.03.02.00 (-} Déficit Equacionado - Tolal 0,00
2.3.1.1.03.03.00 {+/-) Por Ajustes das Contribuigbes Extraordinanas 0,00
2.3.1.2.00.00.00 EQUILIBRIO TECNICO 430.980.883,55
2.312.01.0000 RESULTADOS REALIZADOS 430.980.883,55
2312010100 Superavit Técnico Acumulado 430.980.883 .55
2312010101 Reserva de Contingéncia 430.980.883,55
2312010102 Reserva Especial para Revisdo de Plano 0,00
231 2.01.02.00 (-} Déficit Técnico Acumulado 0,00
2.3.12.02.0000 RESULTADOS A REALIZAR 0,00
2.3.2.0.00 00.00 FUNDOS 13.406.530 62
2.3.2.1.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 0.00
2.321.01.0000 REVERSAQ DE SALDO POR E{IGENCIH REGULAMENTAR 0.00
2.3.21.02.00.00 REVISAQ DE PLANG 0,00
2.32.1.030000 QUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL 0,00
2.32.2.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 9.303.511.69
2.32.3.00.0000 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 4.103.018,93

Os valores das Provisdes Matematicas apresentados acima foram obtidos considerando-se o
Regulamento do Plano FAF vigente em 31 de dezembro de 2019, Plano este que se encontra em
extincao.

Nao houve alteragao regulamentar que gere impacto ou afetacdo no resultado do Plano FAF no
exercicio de 2019, porém, como as regras do Plano tém relagdo com o sistema de previdéncia social
gue sofreu alteragdes, conforme mencionado anteriormente neste parecer, ha impacto no resultado.
Este impacto foi de uma redugao de RS 47.737.762,00 das provisGes matematicas do Plano.

Em relagdo a estruturacdo das Provisdes Matematicas observamos ainda o que se segue:

a) Mo caso de aposentadoria concedida, as provisdes referentes a reversdo de aposentadoria
normal em pensdo por morte do aposentado valido foram registradas na conta 2.3.1.1.01.02.01
{valor atual dos beneficios futuros programadaos - assistidos) e as provisdes referentes a reversao
de aposentadoria por invalidez em pens@o por morte do invalido foram registradas na conla
2.3.1.1.01.02.02 (valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos).

b) A provisdo da pensio por morte ja concedida foi registrada na conta 2.3.1.1.01.02.02 (valor atual
dos beneficios futuros ndo programados - assistidos). q/
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c) As provisoes referentes a futura reversao de aposentadoria normal em pensao por morte de futuro
aposentado valido foram registradas na conta 2.3.1.1.02.02.01 (valor atual dos beneficios futuros
programados).

d) As provisdes referentes a futura reversao da aposentadoria por invalidez em pensdo por morte
do futuro invalido calculada para participante ativo foram registradas na conta 2.3.1.1.02.03.01
(valor atual dos beneficios futuros ndo programados).

e) As provisbes referentes a pensdo por morte de participante ativo foram registradas na conta
2.3.1.1.02.03.01 (valor atual dos beneficios futuros ndo programados).

Cbservamos que a Mercer nao efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compgem
o Patriménio Social do Plano FAF avaliado, assim como os valores regisirados nos saldos das conlas
individuais, tendo se baseado na informag&o fornecida pela BRF Previdéncia.

Em atendimento &8 Resolucdo CNPC n® 29/2018, informamos que o Plano FAF mantem em seu ativo
liguido, titulos classificados na categoria de "fitulos mantidos até o vencimento” & que foram
efetuados estudos pela BRF Previdéncia que comprovaram a possibilidade de sua manutencao sem
o compromelimento da capacidade financeira do Plano.

AJUSTE DE PRECIFICAGCAO

A BRF Previdéncia calculou o ajuste de precificacao do exercicio de 2019, que corresponde a
diferenca entre o valor dos titulos federais atrelados a indice de pregos classificados na calegoria
titulos mantidos até o vencimento calculado considerando a taxa de juros anual utiizada na avaliagao
atuarial e o valor contabil desses titulos em conformidade com a legislacao vigente.

O ajuste de precificagdo esta restrito aos titulos publicos federais atrelados a indice de pregos
classificados na categoria "titulos mantidos até o vencimento’, em que cada plano da Entidade
demonstre capacidade financerra de manté—los até o vencimento e que, lenham por objetivo a
cobertura dos beneficios a conceder e concedidos com valor ou nivel previamente estabelecidos e
custeio determinado atuarialmente, bem como também os demais requisitos previstos na norma

A seguir, demonstramos o controle e acompanhamento dos tilulos objeto dos ajustes de precificagdo
para o exercicio de 2019.

Salo 0als 15020 Acimode  GQuontidode Valor contgba Walor Valoe do
Alé1ane 1o 5oms

Tihdas & valores mabiliios andd angs anas 0 anes telal ] aludads ajusle
Thdos pdblicos

H'S -3 ot Yoo HEE 28 v e 45 T 0z L2

NEN - 2+ Vo 070 B4 T 445 54 43 134 il ¥ o4 485 2t 13384
Curo; 0 G0 FosY M0 12%3
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Ressaltamos que o ajuste de precificagao nao foi utilizado na apuracdo do equilibrio técnico, uma
vez que o Plano ndo apresentou Reserva Especial a ser destinada, nem déficit técnico a ser
equacionado em 31/12/2019

VARIACAO NAS PROVISOES MATEMATICAS

A variagdo significativa na provisdo matematica reavaliada, utiizando as mesmas hipoteses da
avaliagdo atuanal de 2018, quando comparada com a provisdo matematica evoluida, considerando
a movimentacio ja esperada (juros, inflagdo e beneficios pagos), se deve, principalmente, a perdas
atuariais originadas do crescimenlo salarial acima do esperade e das movimentagbes dos
participantes. Além disso, ha também o aumento nas provisGes matemalticas devido as alteragbes
nas hipoteses, conforme mencionado anteriormente

Abaixo demonsiramos a variacdo das provisdes matemalicas de beneficio defimdo quando
comparada aos valores evoluidos teoricamente, bem como o impacto decorrente das alleracdes das
hipoteses atuariais:

B - RECALCULOD C - RECALCULO COM

- VARIAGAO VARIAGAD
COM HIPQTESES HIPOTESES DE

PROVISOES A - EVOLUGAD

i B/A-1 'B-
MATEMATICAS TEORICA BE s imnes (B/A-1) L (CIB-1)

Beneficio Defindo 269205417400 2844 409 742,00 5.66% 2 082 937 493.00 4.87%

* Provis3o matemalicas inclui a vanacao decorrente do impaclo da reforma da previdéncia conforme cilado anteriormente

VARIACAO DO RESULTADO

Apesar da renlabilidade do plano (14,89%) ter superado a mela aluarial {9,72%), a siluagao
superavitaria do Plano foi mantida, porém em patamar inferior ao resultado oblido em 2018, em
fungdo do aumento nas provisdes matematicas, conforme explicado anteriormente neste parecer.

NATUREZA DO RESULTADO

O superavit apresentado em 31/12/2019 foi apurado a partir da manutengao daquele contabilizado
no encerramento do exercicio de 2018, originado, principalmente, em funcdo de ganhos atuariais e
da rentabilidade historica do Plano (origem conjuntural}.

A Reserva de Contingéncia foi constituida conforme o disposto no Artigo 7° na Resolugao CGPC n®
26/2008, considerando a seguinte formula: [10% + (1% x duragdo do passivo do planoj] x Provisao
Matematica, limitado ao maximo de 25% da Provisdo Malemalica Esclarecemos que a duracao do
passivo considerada nesta formula foi de 12,98 anos e for apurada na avaliacdo atuarial de
311212019,

CONSTITUICAQO E REVERSAQO DE FUNDOS PREVIDENCIAIS
MNao ha Fundo Previdencial constituido em 31/12/2019. /‘V
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Esclarecemos que o Fundo Previdencial para Devolugdo das Contribuicdes que havia sido
constituido pelo atuario do Plano para dar coberiura aos pagamentos relativos aos participantes que
optassem pelos instilutos de Resgale ou da Porlabilidade foi revertido contra o resultado do Plano,
uma vez que tais beneficios passaram a ser avaliados pelo regime de Capitalizacdo a pariir desta

avaliagao atuarial. W
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PLANO DE CUSTEIO PARA O EXERCICIO DE
2020

CUSTOS

O metodo atuarial Agregado, adotado para a apuracdo dos compromissos deste plano, prevé o
redimensionamento periddico do plano de custeio, de forma que o valor presente das contribuicbes
futuras corresponda a diferenca entre os compromissos atuariais e os recursos garantidores.

Devido a situagdo superavitaria do Plano FAF e, também, em fungdo do método atuarial adotado
para avaliagdo dos beneficios, o custeio normal para o exercicio de 2020 continua sendo nulo.

As patrocinadoras, os participantes e assistidos fardo contribuigdes para cobertura das despesas
administralivas, estimadas pela Entidade, de acordo com a tabela abaixo:

CUSTO EM % DA FOLHA DE

SALARIO DE
PARTICIPAGAO OU
DESCRIGAO BENEFICIO (A5SISTIDO)
Palrocinadora 0.61%
Parlicipantes 0.79%
Aulopatrocinados 1,40%
EFD 1.40%
Assislidos 0.79%
Total 4,99%

Conforme previsto na Resolugdo CGPC n" 29, de 31 de agosto de 2009, e no Regulamento do Plano,
a Entidade também utilizara em 2020, como fonte de custeio, o valor de R$ 4.292.103,12 transferido
do resultado dos inveslimentos do Plano Previdencial para cobertura das despesas administrativas.

EUDLUCﬁD DOS CUSTOS
O custeio previdencial se manteve nulo devido a situagdo superavitaria do Plano.

CONTRIBUICOES
Certificamos que, de acordo com a legislagdo vigente, as Palrocinadoras e os participantes deverao
efetuar contribuicdes para o Plano FAF com base nos seguintes niveis:
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Patrocinadora
As Patrocinadoras nao efetuardo contribuicdes normais durante o exercicio de 2020, devido a
siluagdo superavitaria do Plano FAF

O custeio de auxilio-doenga concedidos até o dia que antecedeu a alteragio regulamentar aprovada
em 21/04/2016 sdo custeados exclusivamente pelas patrocinadoras. Devido ao esgotamento do
Fundo Previdencial de Cobertura Auxilio-Doenca (CAD), desde 2017 as patrocinadoras passaram a
efetuar ao longo de cada ano o reembolso dos valores pagos pelo plano referente a este beneficio.

A contribuicdo para cobertura das despesas administrativas das Palrocinadoras foi estipulada com
base no orgcamento administrative da BRF Previdéncia, aprovado pelo Conselho Deliberativo,
estimadas em 0,61% da folha salarial de participacao.

Participantes Ativos

A contribuicdo para cobertura das despesas administrativas dos Participantes Ativos foi estipulada
com base no orgamento administrativo da BRF Previdéncia, aprovado pelo Conselho Deliberativo,
estimadas em 0,79% da folha salarial de participacao.

Participantes Autopatrocinados

A contribuicdo para cobertura das despesas administrativas dos Autopatrociandos foi estipulada com
base no orgamento administrativo da BRF Previdéncia, aprovado pelo Conselho Deliberativo,
estimadas em 1,40% da folha salarial de participacao.

Participantes em Beneficio Proporcional Diferido
O participante que se desligar e optar pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido, ou tiver sua
opcao presumida pela Entidade, tera a contribuicdo para cobertura das despesas administrativas

A contribuigdo para cobertura das despesas administrativas dos Participantes em Beneficio
Proporcional Diferido foi estipulada com base no orgamento administrativo da BRF Previdéncia,
aprovado pelo Conselho Deliberativo, estimada em 1,40% da folha salarial de participagao, sendo
paga por meio do pagamento de boleto bancario.

Assistidos

A contribuicio para cobertura das despesas administrativas dos Participantes Ativos foi estipulada
com base no orcamento administrativo da BRF Previdéncia, aprovado pelo Conselho Deliberativo,
estimadas emn 0,79% do beneficio.

VIGENCIA DO PLANO DE CUSTEIO
O plano de custeio apresentado neste Parecer passa a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2020

q

&
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CONCLUSAO

Ma qualidade de atuarios do Plano de Beneficios FAF, administrado pela BRF Previdéncia.
certificamos que o Plano esta superavitario em 31/12/2019. O valor do excesso do Patrimdnio do
Plano sobre o valor das Provisbes Matematicas foi utilizado para constituigado da Reserva de
Contingéncia.

Por fim, declaramos que a condigdo de equilibrio técnico do plano dependera da manuten¢do da
salde atuarial e financeira do Plano, resultante do comportamento das hipéteses, com destague

especial para a sobrevivéncia dos participantes e retorno futuro dos resullados dos investimentos
gue lastreiam os compromissos assumidos com os pagamentos dos beneficios.

Sao Paulo, 10 de margo de 2020.

Mercer Human Resource Consulting Lida.

Ane Conde — MIBA n°® 2.138

Rafmm% Chaves — MIBA n° 2.145

MARSH & MCLENNAN
COMPAMIES
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PARECER ATUARIAL
Plano de Beneficios || — CNPB
2009.0005-11

BRF Previdéncia

10 DE MARGO DE 2020

e

MERCER
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INTRODUCAO

MNa qualidade de atudrios responsaveis pela avaliagao atuarial do Plano de Beneficios |l, adminisirado
pela BRF Previdéncia, apresentamos nosso parecer sobre a situagao atuarial do citado Plano em 31
de dezembro de 2019, referente as Patrocinadoras solidarias relacionadas a sequir:

+ BRF Previdéncia — CNPJ n® 01.689.795/0001-50
* Cooperaliva de Economia e Crédito Matuo BRF - CNPJ n® 82.096.447/0001-70
« BRF S.A. - CNPJ n® 01.838.723/0001-27

Sino dos Alpes Alimentos Lida. — CNPJ n® 02.957.332/0001-94

Ressaltamos que este Parecer observa a legislagao vigente, em deslaque:

* Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018;

* Resolugdo CNPC n° 29, de 13/04/2018;

» Resolugdo CGPC n° 29, de 31/08/2009;

* Instrucdo PREVIC n® 10, de 30/11/2018;
+ Instrugdo PREVIC n® 20, de 16/12/2019;
+  Portaria PREVIC n® 300, de 12/04/2019;
= Portaria PREVIC n® 1.106, de 23/12/2019

4V
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PERFIL DOS PARTICIPANTES

A data base dos dados individuais relativos aos Parlicipantes Alivos, Autopaltrocinados, aguardando
Beneficio Proporcional Diferido, Assislidos e Beneficiarios ulilizados no presente estudo foi
31/08/2019.

QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

Os dados individuais foram fornecidos pela BRF Previdéncia a Mercer que, apds a realizagao de
testes apropriados e devidos acertos efetuados em conjunto com a entidade, considerou-os
adequados para fins desta avaliagao atuarial.

A anadlise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliagao atuarial objetiva, inica
e exclusivamente, a identificacao e corre¢ao de eventuais distorgoes na base de dados, nao se
inferindo dessa analise a garanlia de que a lolalidade das distorgoes foram delecladas e sanadas,
permanecendo com a BRF Previdéncia, em qualquer hipotese, a responsabilidade plena por
eventuais imprecisdes existentes na base cadaslral.

As principais caracteristicas do grupo avaliado, na data base dos dados, esldo resumidas nas tabelas
a seqguir;

PARTICIPANTES ATIVOS

DESCRIGAO

Nomero 4372

Idade Média (anos) 459

Tempo de Servigo na Palrocinadora Medio (anos) 20,9

Tempo Médio de Contribuicdo {anos) 11,3

Tempo Médio para a Aposenladoria (anos) 14,1

Salario Mensal Médio (RS) 3.795

Folha Anual de Salanos (RS) - (13x) 215.671.201

7V
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PARTICIPANTES AUTOPATROCINADOS

DESCRIGAO

Miamero 153

Idade Madia (anos) 471

Tempo de Servigo na Patrocinadora Médio (anos) 200

Tempo Meédio de Conlribuigdo (anos) 10,7 _
Tempo Médio para a Aposentadaoria (anos) 12,9 -
Salario Mensal Médio (RS) 12.558

Folha Anuat de Salarios (R3) - (13x) 24.977.724

PARTICIPANTES AGUARDANDO BENEFICIO PROPORCIONAL
DIFERIDO

DESCRIGAO

Numerg 974
ldade Média {anos) - a 438
Beneficio Mensal Médio (RS) MIA

PARTICIPANTES ASSISTIDOS E BENEFICIARIOS

DESCRIGAO Renda Vitalicia Renda Financeira Total
Aposentados
Numero 33 ] 107
Idade Média (anos) 726 62,4 65,5
" Renda Mensal Média (em RS) 2.340 5.373 4501
Aposentados Invalidos
MNumero 2 - 2
Idade Média (anos) 6G1.3 - 61.3
Renda Mensal Média (em RS) o a2 - 782

Beneficiarios

Numero 13 2 15

Idade Media (anos) S 66,3 8281 65,2

Renda Mensal Média (em RS) 1318 91t 1.264
Tolal e

Mumero 48 73 124

Idade Média (anos) 70.4 62,3 654

Renda Mensal Meédia {em RS) i 1.998 5251 4,049

)f
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Salientamos que para a definicdo do nimero de Beneliciarios foi considerado o grupo familiar de
cada ex-Parlicipante, de tal forma que vidva e filhos de um mesmo ex-Parlicipante correspondessem
a um pensionisia.

Os valores monetarios apresentados correspondem a valores nominais posicionados em 31/08/2019.
Ma avaliagdo atuarial esses valores foram projelados para 31/12/2019, refletindo o conceilo de

capacidade. /L
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HIPOTESES E METODOS ATUARIAIS
UTILIZADOS

Uma avaliagdo atuarial € um estudo que lem por objetivo principal estimar, na data do calculo, o
custo no longo prazo de um determinado plano de beneficios, devendo incluir os valores esperados
relalivos lanto aos participantes ja recebendo beneficios quanto aqueles que ainda complelardo as
condicdes exigidas para tal.

Para esse fim, sdo feilas projectes de longo prazo, admitindo-se um conjunto de hipoteses atuariais
que represente de forma realisla as expeclalivas com relagdo a experiéncia fulura do plano. Essas
hipéleses incluem aquelas de caraler econdmico (retorno de investimento, laxa de crescimento
salarial, taxa de reajuste dos beneficios e niveis de beneficios do INSS) e também as de caraler
biométrico (laxas de mortalidade, invalidez e rotatividade, idade de aposentadoria, eslado civil e
dependentes).

A seguir descreveremos o conjunto das principais hipoleses aluariais e economicas ulihzadas na
apuragao das Provisdoes Malematicas desta avaliagao aluarial.

Descrigio 2019 2018

Taxa real anual de juros ' 5,00% a.a. 500% a.a

Projecao de crescimenio real dos beneficios do planc ' 0,00% a.a. 0,00% a.a.

Fator de capacidade para os beneficios 0,98 0.97

Tabua de mortalidade geral AT-2000, suavizada em  AT-2000 Basic,
10%. segregada por segregada por Sexo
SEX0

Tabua de moralidade de invalidos CS0-58 RRB-83

' O indexador vlihzado & o IPCA. Especificamente para os benelicios mensais concedidos ate o dia 31052010 onundos do Plano |
apos a incorporagao pelo Plano I, estes continuaram sendo reajustados pelo IGP-DI

PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS
Os principais riscos atuariais do plano estdo concentrados na taxa de juros e mortalidade, por se
tratar de um plano na modalidade de contribuicdo variavel, no qual o beneficio afetado pelas
hipdleses adoladas é a renda mensal vilalicia.

As hipoteses aluariais utiizadas na presente avaliagdo atuanal foram fundamentadas por meio de
documenlagdo encaminhada pela BRF Previdéncia e por estudos especificos realizados em
27/11/2019, que tomaram como base a populagdo existente no Plano e tambéem informages do
mercado em geral. O detalhamento dos estudos, conforme previsto nos itens 1.2 e 1.3 do Anexo a
Resolugao CNPC n° 30/2018, encontra-se arquivado na BRF Previdéncia.
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A tabua de mortalidade geral foi alterada da AT-2000 Basic segregada por sexo para a AT-2000
suavizada em 10%, segregada por sexo, com o objelivo de ajustar a expeclaliva de mortalidade ao
comportiamento cbservado na massa de participantes.

Em linha com o raciocinio exposto no paragrafo anterior, a tabua de mortalidade de invalidos foi
allerada da RRB-83 para a C50-58.

Além disso, o fator de capacidade para os beneficios foi allerado de 0,97 para 0,98, de forma a ficar
mais ajustado a expeciativa do comportamento do indice inflacionario no longo prazo.

As aiteragdes mencionadas acima ocasionaram um aumenlo das provisdes matematicas do Plano

no montante de R$ 603.706,00. Na tabela abaixo demonsiramos os valores segregados por mudanga
de hipotese:

Hipotese alterada Impacto na Provisao Matematica
Tabua de Mortalidade Geral RS 403.214.00
Tabua de Mornalidade de Invalidos RS 18.119,00
Fator de Capacidade dos Beneficios RS 182.373,00
Total RS 603.706,00

Adicionalmente, ressalla-se que a adequacdo da taxa real de juros foi objeto de esludo técnico
especifico elaborado pela Mercer, de forma a identificar, a partir da projegao dos ativos e do fluxo de
caixa do passivo atuarial do plano de beneficios, a taxa de relorno da carteira. Os resullados do
estudo apontaram a taxa de retorno real de 5,02% a.a.

Conforme Portaria n® 300, de 12/04/2019, o intervalo permitido considerando a duragdo do passivo
do Plano em 31/12/2018 de 10,34 anos é de 4,09% a.a. a 6,24% a.a. para a taxa real de juros. O
resullado oblido no estudo técnico e o intervalo esltabelecido pela supracitada portaria foram
submetidos & apreciacdo da Diretoria Executiva e, subsequentemente, ao Conselho Deliberativo.
Ambas as instancias aprovaram a manulencao da taxa real anual de juros de 5,00% a.a. Destacamos
que a taxa real anual de juros de 5,00% a.a. atende ao disposto na legislagao para a avaliagao
atuarial de encerramento do exercicio de 2019.

Informamos que, exceluada as alleragdes nas hipdleses atuariais mencionadas acima, as demais
premissas foram mantidas com relagdo a avaliagao atuarial realizada no exercicio anterior.

67@/
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ADEQUACAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO
O método aluarial adotado foi o Capitalizacédo Financeira para a avahacdo de lodos os beneficios do
Plano de Beneficios II.

Informamos que nao ocorreram alleragoes nos melodos atuariais utilizados na presenle avaliagao,
com relagdo a avaliacao atuarial realizada no exercicio anterior.

W oW

Esla avaliacdo atuarial foi elaborada com base em hipoteses e mélodos aluariais geralmente aceilos,
respeitando-se a legislacdo vigente, as caracterislicas da massa de parlicipantes e o Regulamento
do Plano de Beneficios.

Em nossa opinido, as hipdteses e meétodos utiizados nesla avaliagdo atuarial s&o apropriados e
atendem 3 Resolugdo CNPC n® 30/2018, que estabelece os parametros técnico-atuariais para
estruturagdo de plano de beneficios de Enlidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

oV
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POSICAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

Certificamos que, de acordo com o Plano de Contas em vigor e com os tolais dos Saldos de Conlas
individuais informados pela BRF Previdéncia, a composigdo das Provistes Matematicas em 31 de
dezembro de 2019 é a apresentada no quadro a seguir.

O Equilibrio Técnico do Plano foi determinado com base nas Provistes Malemalicas certificadas e
nos valores do Patrim&nio Social e dos Fundos Previdenciais, Adminisirativos e de Investimenios
fornecidos pela BRF Previdéncia posicionados em 31/12/2019.

NOME

RS

2.3.0.0.00.00.00

PATRIMONIO SOCIAL

341.717.872,50

2.3.1.0.00.00.00

PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO

338.438.511,07

2,3.1.1.00.00.00

PROVISOES MATEMATICAS

336.102.623,59

2.3.1.1.01.0000 BENEFICIOS CONCEDIDOS 65.378.530,23
2.2.1.1.01.01.00 Contribuicdo Definida 47.506.414,23
2.31.1.01.00.0 Saldo de Conla dos Assistidos 47.506.414,23

2.3.1.1.01.02.00

Benelicio Definido Estrulurado em Regime de Capilahizagao

17.872.116,00

2.3.1.1.01.02.01

Valor Alual dos Beneficios Fuluros Programados - Assistidos

14.872.573,00

2.3.1.1.01.02.02

Valor Alual dos Beneficios Fuluros Nao Programados - Assislidos

2.999.543,00

2.3.1.1.02.00.00

BENEFICIOS A CONCEDER

270.724.293,36

2.3.1.1.02.01.00

Conlribuicao Definida

270.724.293,36

2311020001

Saldo de Canlas - Parcela Palrocinador{es)/Instituidor{es)

118.257.749,47

2.3.1.1.02.01.02

Saldo de Conlas - Parcela Paricipantes

152.466.543.80

2.3.1.1.02.02.00 Benelicio Definido Estrulurado em Regime de Capitalizagdo Programado 0,00
2.3.1.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Fuluros Programados 0,00
2.3.1.1.02.02.02 (-} Valor Atual das Conlribuigdes Fuluras dos Patrocinadores 0.00
2.3.1.1.02.02.03 (-} Valor Alual das Contribuicdes Fuluras dos Participantes 0.00
2.3.1.1.02.03.00 Beneficio Definido Estrulurado em Regime de Capilalizagdo Mao 0,00
Programado
2.3.1.10203.01 Valor Atual dos Benelicios Fuluros Mo Programados 0,00
2.3.1.1,02.03.02 {-} Valor Alual das Contribuicdes Fuluras dos Palrocinadores 0,00
2.3.1.1.02.03.03 {-) Valor Alual das Contribuigdes Fuluras dos Parlicipanies 0,00
2.3.1.1.03.00.00 {-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0.00
2.3.1.1.03.01.00 (-} Servigo Passado 0,00

i



// Relatério de Informagdes - BRF Previdéncia - 2019

www.brfprevidencia.com.br

NOME RS
2.3.1.1.03.02.00 {-) Déficit Equacionado - Tolal 0,00
2.3.1.1.03.03 00 {+/-} Por Ajusies das Cﬂn'lril:ruit;ﬁeé Exiraordinarias 0.00
231.2000000 EQUILIBRIO TECNICO 2.335.687,48
2.3 1.E.ﬂi.ﬂﬂ.ﬂﬁ RESULTADOS REALIZADOS 2.335.687 48
2312010100  Superavil Técnico Acumulado 233568748
2.3.1.201.01.01 Reserva de Conlingéncia 2.335.687 48
2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisao de Plano 0,00
2.3.1.2.01.02.00 (-) Déficit Técnico Acumulado 0,00
2.3.1.2.02.00.00 RESULTADOS A REALIZAR 0,00
2.3.2.0.00.00.00 FUNDOS 3.279.361.43
2.3.2.1.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 2.925.461,64
2.3.2.1.01.00.00 REVERSAQ DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENfAﬁ 232062100
2.3,2.1.02,00.00 REVISAO DE PLANC 0,00
2.3.2.1.03.00.00 OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL 604.840.55
2.3.2.2.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 172.388.80
2.3.2.3.00.00.00 FUNMDOS DOS INVESTIMENTOS 181.510,99

Os valores das Provisdoes Malematicas apresentados acima foram obtidos considerando-se o
Regulamento do Plano de Beneficios Il vigenle em 31 de dezembro de 2019, Plano este que se
enconira em exlingao.

Mo houve alteracdo regulamentar que gere impacto ou afelagdo no resulitado do Plano de Beneficios
Il no exercicio de 2019.

Em relagdo a estruturagdo das Provisdes Matematicas observamos ainda o que se segue:

a) No caso de aposentadoria concedida, as provisdes referentes a reversdo de aposenladoria
normal em pensdo por morle do aposentado valido foram registradas na conta 2.3.1.1.01.02.01
(valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos) e as provisdes referentes a reversdo
de aposentadoria por invalidez em pensao por morte foram registradas na conta 2.3.1.1.01.02.02
(valor atual dos beneficios futuros nao programados - assistidos).

b) A provisdo da pensdo por morte ja concedida foi registrada na conta 2.3.1.1.01.02.02 (valor atual
dos beneficios futuros ndo programados - assistidos).

Observamos que a Mercer ndo efeluou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compéem
o Patrimdnio Social do Plano Beneficios Il avaliado, assim como os valores registrados nos saldos
das contas individuais, tendo se baseado na informagao fornecida pela BRF Previdéncia. /\/
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Em atendimento ao § 4° do inciso Il do Art. 30 da Resolugdo CNPC n® 29/2018, de 13/04/2018,
informamos que o Plano Beneficios || mantém em seu ativo liquido, titulos classificados na categoria
de “titulos mantidos até o vencimento” e que foram efetuados estudos pela BRF Previdéncia que
comprovaram a possibilidade de sua manulengdo sem o comprometimento da capacidade financeira
do Plano

AJUSTE DE PRECIFICAGAO

A BRF Previdéncia calculou o ajusie de precificagdo do exercicio de 2019, que corresponde a
diferenca entre o valor dos litulos federais atrelados a indice de precos classificados na categoria
titulos mantidos até o vencimento calculado considerando a laxa de juros anual ulilizada na avaliagao
atuarial e o valor contabil desses titulos em conformidade com a legislagéo vigente.

O ajuste de precificagdo esla restrito aos titulos pablicos federais atrelados a indice de pregos
classificados na categoria “titulos manlidos até o vencimento”, em que cada plano da Entidade
demonstre capacidade financeira de manté-los até o vencimento e que, tenham por objetivo a
cobertura dos beneficios a conceder e concedidos com valor ou nivel previamenie esiabelecidos e
custeio determinado atuariaimente, bem como também os demais requisilos previslos na norma.

A seguir, demonstramos o controle @ acompanhamento dos titulos objeto dos ajustes de precificagao
para o exercicio de 2019.

Ak 1as 5a10 AL TR H 15220 Acimade CGuantidode WVaolor contabil Vaolo Valor da
Thulos & valores mabilidrios @ng anos onos anot onot 0 anot olal lakal apnkadas ajuile
Tiulos pliblicos
1T - B - qrardidacis sls L 2a RT.1 3220
MR B - Vigdar 20 4752 1910 oo 1774

Dur s S0 o Pevtive AR}
Crs o Sp el Alvv

Ressaltamos que o ajuste de precificagdo ndo foi utihzado na apuragao do equilibrio técnico, uma
vez que o Plano ndo apresentou Reserva Especial a ser destinada, nem déficil lécnico a ser
equacionado em 31/12/2019.

VARIAGAO NAS PROVISOES MATEMATICAS

Nao houve variagao significativa na provisao matematica reavaliada, ulilizando as mesmas hipdleses
da avaliagdo atuarial de 2018, quando comparada com a provisdo matematica evoluida,
considerando a movimentagao ja esperada (juros, inflagao e beneficios pagos).

Abaixo demonstramos a variagdo das provisoes malematicas de beneficio definido quando
comparada aos valores evoluidos teoricamente, bemn como o impacto decorrente das alieragdes das

hipoteses atuanais: /_1/
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B - RECALCULO C - RECALCULO COM

VARIACAO VARIACAO
cOM HIPOTESES ; HIPOTESES DE

PROVISOES A - EVOLUGAOD

MATEMATICAS TEORICA BIA-1 -~
' DE 31/12/2018 iy’ 31/12/2019 (C/B-1)

Beneficio Definido 17 196 393,00 17.268 410,00 0.4% 17.872.116,00 3.5%

VARIACAO DO RESULTADO

A siluagao superavilaria do Plano foi mantida no mesmo patamar do resultado obtido em 2018, pois,
apesar das mudangas nas hipoteses terem gerado um aumento nas provisées matematicas, o plano
teve uma rentabilidade (9,73%) acima da meta atuarial (9,54%).

NATUREZA DO RESULTADO

O superavit apresentado em 31/12/2019 foi apurado a partir da manutengao daquele contabilizado
no encerramento do exercicio de 2018, originado, principalmente, em fungdo de ganhos atuariais e
da rentabilidade historica do Plano (origem conjuntural).

A Reserva de Contingéncia foi constituida conforme o disposto na Resolugdo CGPC n® 30/2018,
considerando a seguinte formula: [10% + (1% x duragao do passivo do plano)] x Provisdo Matematica
BD, limitado aoc maximo de 25% da Provisdo Matemalica BD. Esclarecemos que a duragdo do
passivo considerada nesta formula foi de 10,15 anos e foi apurada na avaliacdo atuarial de
31/12/2019.

CONSTITUICAO E REVERSAO DE FUNDOS PREVIDENCIAIS
Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar

Esclarecemos que, de acordo com o artigo 54 do Regulamento do Plano de Beneficios II, o Fundo
Previdencial — Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar foi constituido com as contribuigoes
da Patrocinadora, as quais os Participantes ndo tiveram direito por terem se desligado da
Patrocinadora antes de se lornarem elegiveis aos beneficios. Esle fundo podera ser ulilizado para
financiar contribuicbes devidas no exercicio de 2020, de acordo com as regras eslabelecidas pelo
Conselho Deliberativo, conforme previsto no Regulamento, inclusive as relacionadas ac custeio
administrativo

Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial (Fundo Previdencial de Cobertura de Risco )

O Fundo Previdencial de Coberlura de Risco | foi criado de forma que a situagao financeira do Plano
de Benelicios |l apds a incoporacac mantenha o menor percentual, entre os planos de Beneficios |
e Il, da Reserva de Contingéncia sobre a parcela de beneficio definido antes da incorporagao.

O Fundo Previdencial de Cobertura de Risco | sera utilizado exclusivamente para oscilacdes de risco
decorrentes dos compromissos do Plano de Beneficios Il (incorporador) com os participanties e
assisltidos do Plano de Beneficios |.

O Fundo Previdencial de Coberiura de Risco sofrera atualizacdes monetarias de acordo com o
retorno de inveslimenios obtido com a aplicacdo desses rescursos, conforme definido na politica de

investimenlos. /\
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PLANO DE CUSTEIO PARA O EXERCICIO DE
2020

CUSTOS

O método de Capitalizagdo Individual & utilizado na avaliagéo dos beneficios estruturados na forma
de contribuigdo definida do Plano de Beneficios Il, sendo os beneficios oblidos a partir das
contribuigbes efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do participante no plano e a
dala da sua aposentadoria. O valor lotal acumulado, capitalizado com o rendimento dos recursos
investidos, resultara no montante final a ser convertido em beneficio.

Estas contribuigdes sdo delerminadas conforme o Regulamento do Plano e estimadas para fins da
Avaliagdo Atuarial com base no cenario real de adesdo na data-base de dados, conforme descrito a
sequir:

CUSTO EM % DA FOLHA

5 DE SALARIO DE CUSTO EM RS DE
DESCRIGAD PARTICIPAGAQ ifr1z/2018
Cusleio Narmal dos Beneficios do Plano 5.09% 12.238.720

Adicionalmente, as patrocinadoras, os participantes e assislidos fardo conlribuigbes para cobertura
das despesas administrativas, estimadas pela Entidade, de acordo com a tabela abaixo:

CUSTO EM % DA FOLHA DE

SALARIO DE
PARTICIPAGAO OU
DESCRIGAD BENEFICIO (ASSISTIDO)
Palrocinadora 0,178%
Participanles 0,059%
Autopalrocinados 0,237%
BPD 0,237%
Assistidos 0,059%
Total 0,770%

Conforme previsto na Resolugdo CGPC n” 29, de 31 de agoslo de 2009, e no Regulamento do Plano,
a Entidade também utilizara em 2020, como fonte de custeio, o valor de RS 574.305,24 transferido
do resultado dos investimentos do Plano Previdencial para cobertura das despesas administrativas.

o
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Os valores monetarios apresentados correspondem a valores nominais estimados em 31/12/2019,
observando as contribuicGes reais dos parlicipantes na dala base dos dados.

Ressaltamos que os valores de conltribuicdo em Reais poderdo apresentar variagées em fungao da
escolha dos percentuais de contribuigdo dos Parlicipantes do Plano e também em fungdo de aumento
ou redugao da folha de parlicipagao

EVOLUCAO DOS CUSTOS

Nao houve alteragao significativa nos custos normais projetados para o exercicio de 2019 (4,95% da
folha salarial de participag&o), quando comparados aos projelados para o exercicio de 2020 (5,09%
da folha salarial de parlicipagao).

CONTRIBUIGOES
Certificamos que, de acordo com a legislagdo vigente, a Patrocinadora e os participantes deverao
efetuar contribuigdes para o Plano de Beneficios Il, estimadas nos seguinles niveis:

Patrocinadora
CONTRIBUIGCAD EM
% DA FOLHA DE )

) SALARIO DE CONTRIBUIGAD EM
DESCRIGAD PARTICIPAGAD RS DE 31/12/2019
Contribuicdo Normal 1,85% 4.449 620
Contribuigio Especifica 0.10% 232.761

As contribuicdes previdenciais das Patrocinadoras calculadas na data desta avaliagdo atuarial
equivalem a taxa média estimada em 1,95% da folha de salario de participagdo (RS 4.682.381,00 em
moeda de 31/12/2019).

A contribuicdo para coberlura das despesas adminislirativas das Palrocinadoras foi estipulada com
base no orgamento administrativo da BRF Previdéncia, aprovado pelo Conselho Deliberativo,
estimadas em 0,178% da folha salarial de parlicipacao.

Participantes Ativos
Os Participantes alivos deverdo efeluar contribuigées de acordo com o Regulamento do Plano,
estimadas nos seguintes niveis:

CONTRIBUIGAO EM
% DA FOLHA DE

SALARIO DE CONTRIBUIGAO EM
DESCRIGAO PARTICIPAGCAD RS DE 31/12/2019
Contribuicao Normmal 1,85% 4.449.620
Conlribuicdo Suplemenlar 0,61% 1.464.714
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As contribuigbes previdenciais dos Parlicipantes Alivos calculadas na data deslta avaliacao atuarial
equivalem a taxa média estimada em 2,46% da folha de salario de participagéo (RS 5.914.334,00 em
moeda de 31/12/2019).

A contribuicdo para cobertura das despesas administrativas dos Participantes Ativos foi estipulada
com base no orgamento administrativo da BRF Previdéncia, aprovado pelo Conselho Deliberativo,
estimadas em 0,059% da folha salarial de parlicipacdo, que sera deduzida do relorno dos
investimentos.

Participantes Autopatrocinados
Os Participantes Aulopatrocinados deverdo efeluar contribuigdes para cusleio dos beneficios de
acordo com o Regulamento do Plano, estimadas nos seguintes niveis:

CONTRIBUIGAD EM
% DA FOLHA DE

SALARIO DE CONTRIBUIGAD EM
DESCRIGAOD PARTICIPAGAD R$ DE 31/12/2019
Contribuigtes do Aulopatrocinado 0.68% 1.642.005"

(" O valor foi estimado com base nas conltribuicdes realizadas pelos autopatrocinados durante o exericicio de
2019,

Adicionalmente, o Autopatrocinado efetuara coniribuigdo para coberlura das despesas
administrativas estipuladas com base no orgamento administrativo da BRF Previdéncia, aprovado
pelo Conselho Deliberativo, estimada em 0,237% da folha salarial de participacdo, sendo 0,059%
deduzida do relorno dos investimentos e 0,178% por meio de boleto bancario.

Participantes em Beneficio Proporcional Diferido
O participante que se desligar e optar pelo instilulo do Beneficio Proporcional Diferido, ou tiver sua
opgao presumida pela Entidade, tera a conlribuigdo para cobertura das despesas administrativas.

A conlribuicdo para coberlura das despesas administrativas dos Parlicipantes em Beneficio
Proporcional Diferido foi estipulada com base no orgamento administralivo da BRF Previdéncia,
aprovado pelo Conselho Deliberativo, estimada em 0,237% da folha salarial de participagao, sendo
0,059% deduzida do retorno dos investimentos e 0,178% do saldo de conla aplicavel.

Participantes Assistidos

A conlribuicdo para coberlura das despesas administrativas dos Assistidos foi estipulada com base
no orcamento administrativo da BRF Previdéncia, aprovado pelo Conselho Deliberativo, estimada
em 0,059% da folha de beneficios, que sera deduzida do retorno dos investimentos.

VIGENCIA DO PLANO DE CUSTEIOD
O plano de cusleio apresentado nesle Parecer passa a vigorar a parlir de 1° de janeiro de 2020

N
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CONCLUSAO

Na gqualidade de atuarios do Plano de Beneficios Il, administrado pela BRF Previdéncia, certificamos
que o Plano esta superavitarnio em 31/12/2019. O valor do excesso do Patriménio do Plano sobre o
valor das Provisdes Matemaéticas foi utilizado para constiluicio da Reserva de Conlingéncia.

Por fim, declaramos que a condigdo de equilibrio lécnico do plano dependera da manutencdo da
saude atuarial e financeira do Plano, resullanie do comporiamento das hipoteses, com deslague
especial para a sobrevivéncia dos parlicipantes e retorno futuro dos resullados dos investimentos
que lastreiam os compromissos assumidos com os pagamentos dos beneficios.

Sa&o Paulo, 10 de margo de 2020.

Mercer Human Resource Consulting Lida.

‘ﬁu
L ¥ .@NM :

Ane Conde — MIBA n® 2.138

(L

Rafael Carlos Mei bhaues - MIBA n® 2.145
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PARECER ATUARIAL
Plano de Beneficios Il —

CNPB 2011.0016-92

BRF Previdéncia

18 DE MARCO DE 2020

&

MERCER
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1

INTRODUCAO

Ma qualidade de atuarios responsaveis pelo Plano de Beneficios Ill (Plano), administrado pela BRF
Previdéncia, registramos neste parecer o custeio administrativo previsto para o exercicio de 2020,
conforme previsto no artigo 46 do Regulamento do Plano, e a previsdo para utilizagdo do Fundo
Previdencial de Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar, conforme artigo 52 do mesmo
regulamento.
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CUSTEIO ADMINISTRATIVO PARA O
EXERCICIO DE 2020

CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Conforme definido no artigo 46 do Regulamento do Plano de Beneficios lll, as despesas necessarias
a administragao da Entidade, relativas a este Plano, serdo custeadas pelas patrocinadoras e pelos
participantes, por meio de contribuicdo ou, alternativamente, pelo Retorno dos Investimentos,
conforme definido no plano de custeio anual, nos termos da legislagao vigente.

Desta forma, apresentamos abaixo os percentuais estipulados com base no orgamento
administrativo da BRF Previdéncia que deverdo ser particados pelas patrocinadoras e pelos
participantes para cobertura das despesas administrativas do exercicio de 2020:

CUSTO EM % DA FOLHA DE
SALARIO DE
PARTICIPAGAD OU

DESCRIGAOD BENEFICIO [ASSISTIDO)
Patrocinadora 0,059%
Participantes 0,058%
Autopatrocinados 0,118%
BFD 0,118%
Assistidos 0,059%
Total 0,413%

Conforme previsto na Resolugdo CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009, e no Regulamento do Plano,
a Entidade também utilizara em 2020, como fonte de custeio, o valor de R$ 98.023,92 transferido do
resultado dos investimentos do Plano Previdencial para cobertura das despesas administrativas.

Adicionalmente as fontes de custeio descritas acima, as patrocinadoras deverao fazer aportes
mensais de R$ 20.243,79 (valor anual de R3 242.925 48) para subsidiar as despesas das agbes
definidas no planejamento estratégico da Entidade.
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CONTRIBUICOES
Certificamos que, de acordo com a legislagdo vigente, a Patrocinadora e os participantes deverao
efetuar contribuicdes administrativas para o Plano de Beneficios |, estimadas nos seguintes niveis:

Patrocinadora

A contribuicdo para cobertura das despesas administrativas das Patrocinadoras foi estipulada com
base no orgamento administrativo da BRF Previdéncia, aprovado pelo Conselho Deliberativo,
estimadas em 0,059% da folha salarial de participacao.

Adicionalmente, as patrocinadoras deverdo fazer apories mensais de R$ 20.243,79 (valor anual de
R$ 242.925 48) para subsidiar as despesas das agdes definidas no planejamento estratégico da
Entidade.

Participantes Ativos

A contribuicdo para cobertura das despesas administrativas dos Participantes Ativos foi estipulada
com base no orgamento administrativo da BRF Previdéncia, aprovado pelo Conselho Deliberativo,
estimadas em 0,059% da folha salarial de participacdo, que sera deduzida do retorno dos
investimentos.

Participantes Autopatrocinados

O Autopatrocinado efetuara contribuicdo para cobertura das despesas administrativas estipuladas
com base no orgamento administrativo da BRF Previdéncia, aprovado pelo Conselho Deliberativo,
estimada em 0,118% da folha salarial de participagio, sendo 0,059% deduzida do retorno dos
investimentos e 0,059% por meio de boleto bancario.

Participantes em Beneficio Proporcional Diferido
O participante que se desligar e optar pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido, ou tiver sua
opcao presumida pela Entidade, tera a contribuicdo para cobertura das despesas administrativas.

A contribuigdo para cobertura das despesas administrativas dos Participantes em Beneficio
Proporcional Diferido foi estipulada com base no orgamento administrativo da BRF Previdéncia,
aprovado pelo Conselho Deliberativo, estimada em 0,118% da folha salarial de participagéo, sendo
0,059% deduzida do retorno dos investimentos e 0,059% do saldo de conta aplicavel.

Participantes Assistidos

A contribuicdo para cobertura das despesas administrativas dos Assistidos foi estipulada com base
no orgamento administrativo da BRF Previdéncia, aprovado pelo Conselho Deliberativo, estimada
em 0,059% da folha de beneficios, que sera deduzida do retorno dos investimentos.
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VIGENCIA DO PLANO DE CUSTEIO
O plano de custeio apresentado neste Parecer passa a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2020.
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FUNDO PREVIDENCIAL DE REVERSAO DE
SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR

Conforme artigo 52 do regulamento do Plano de Beneficios Ill, os valores constantes da Conta de
Patrocinadora que nao forem utilizados para concessao de Beneficio ou Resgate de
Contribuicées ou Portabilidade, por forga das disposicdes contidas no regulamento do Plano,
poderao ser utilizados para a formacgao de um fundo de sobras de contribuicdes que podera
ser utilizado para reduzir as contribuiges futuras de Patrocinadora ou para cobertura de
eventuais insuficiéncias, desde que previsto no plano de custeio anual aprovado pelo Conselho
Deliberativo e elaborado com base no parecer atuarial emitido pelo Atuario.

Informamos que o fundo de sobras de contribuicées esta registrado no balancete do Plano na
conta “2.3.2.1.01 — Fundo Previdencial — Reverséo de Saldo por Exigéncia Regulamentar” e
podera ser utilizado pelas patrocinadoras para abatimento das contribuigées no exercicio de
2020.

ededkde

Sao Paulo, 18 de margo de 2020.

Mercer Human Resource Consulting Ltda.

Ome Cond

Ane Conde — MIBA n® 2,138
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9.

DEMONSTRATIVOS
CONTABEIS

Os recursos administrados pela BRF Previdéncia totalizaram RS 4.031.327 mil, relativos aos
Planos de Beneficios e o Plano de Gestao Administrativa — PGA. A seguir apresentamos a
integra das Demonstragdes Contabeis com o Parecer dos Auditores Independentes, Parecer
do Conselho Fiscal e Manifestagao do Conselho Deliberativo. ‘
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RELATORIO DOS  AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS
DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Aos Senhores Participantes, Membros da Diretoria Executiva e Conselheiros da
BRF Previdéncia

Opiniao

Examinamos as Demonstracoes contabeis da BRF Previdéncia (“Entidade™), que
compreendem o balango patrimonial consolidado em 31 de dezembro de 2019 (representado
pelo somatdrio de todos os Planos de beneficios administrados pela Entidade), aqui
denominados de Consolidado por definicdo da Resolucdo CNPC n© 29/2018, e as respectivas
Demonstracoes consolidadas da mutacdo do patrimdnio social e do plano de gestdo
administrativa, e as demonstragbes individuais por Plano de beneficios que compreendem a
demonstracdo do ativo liquido, da mutagdo do ativo liquido e das provisbes técnicas, todas
para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa Opinido, as Demonstractes contabeis acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira consolidada da BRF
Previdéncia e individual por Plano de beneficios em 31 de dezembro de 2019 e o desempenho
consolidado e por Plano de beneficios de suas operagbes para o exercicio findo nessa data,
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as Entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para Opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na
secdo a sequir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das Demonstragdes
contabeis”. Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de
auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa Opinido.
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Qutro assunto

As Demonstragbes contabeis referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de
2018, apresentadas para fins de comparabilidade, foram examinadas por outros auditores
que emitiram em 11 de margo de 2019 um relatodrio de Opinido sem ressalvas, mas com
paragrafo de uma énfase citando a incorporacdo do plano de Beneficios I pelo Plano de
Beneficios II, aprovado pela portaria PREVIC n® 1.001 de 25/10/2019.

Outras informacbes que acompanham as Demonstracbes contabeis e o
relatorio do Auditor

Os Gestores da Entidade sdo responsaveis por prepararem outras informacoes da BRF
Previdéncia e divulga-las no Relatdrio Anual de Informacbes - RAI Este relatdrio &
requerido pela Instrugdo PREVIC 22/2015 e devera ser elaborado em até 30 dias depois
do prazo de envio das Demonstragdes contabeis da Entidade para a PREVIC, O relatério
devera conter, entre outras, informagbes relevantes que permitam a analise dos
resultados dos Planos frente aos objetivos tragados, da salde financeira, atuarial e
patrimonial dos Planos e fatos relevantes.

De acordo com os requerimentos da NBC TA 720, os auditores devem efetuar leitura e
verificacdo de consisténcia dessas outras informagGes com as Demonstractes contabeis
auditadas. Na data de emissdo deste relatdrio, o RAI de 2019 ainda se encontra em fase
de elaborac&o e, por esta razao, nao efetuamos a leitura do mesmo, cujo prazo de entrega
¢ previsto para ocorrer ao final de abril de 2020.

Nossa Opinido sobre as Demonstractes contabeis ndo abrange o Relatdrio de Informacoes
Anuais - RAI e nao expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse
relatdrio.

Responsabilidades da Administracio pelas Demonstractes contabeis

A Administracdo da Entidade é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das
Demonstragbes contdbeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis a Entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar -
CNPC e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a
elaboragdo de Demonstragbes contabeis livres de distorgdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das Demonstragbes contdbeis, a Administracdo é responsavel pela
avaliacdo da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel,
o0s assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil
na elaboragdo das Demonstragbes contabeis, a ndo ser que a Administracdo pretenda
liquidar a Entidade ou cessar suas operagoes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista
para evitar o encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela

supervisdo do processo de elaboracdo das Demonstragdes contabeis.
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Responsabilidades do Auditor pela auditoria das Demonstracoes contabeis

Nossos objetivos sdo os de obter seguranga razoavel de que as Demonstragdes contabeis,
tomadas em conjunto, est3o livres de distorgdo relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa Opinido. Seguranca
razoavel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada
de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distorches relevantes existentes. As distorcGes podem ser decorrentes de
fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisbes econdmicas dos
usuarios tomadas com base nas referidas Demonstragbes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao
longo da auditoria. Além disso:

« Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas DemonstragGes
contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa
Opinido. O risco de nao deteccdo de distorcdo relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar
os controles internos, conluio, falsificacdo, omissdo ou representactes falsas
intencionais.

« Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos os procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas
ndo com o objetivo de expressarmos Opinido sobre a eficacia dos controles
internos da Entidade.

= Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contdbeis e respectivas divulgactes feitas pela Administracdo da
Entidade.

« Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela Administragdo, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se
existe incerteza relevante em relagao a eventos ou condigdes que possam levantar
divida significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional da
Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengao
em nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgacdes nas
Demonstragbes contabeis ou incluir modificagdo em nossa Opinido, se as
divulgacbes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data deste Relatdrio. Todavia, eventos ou
condigdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade
operacional.
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Comunicamo-nos com os responsaveis pela governancga a respeito, entre outros aspectos,
do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagGes significativas de auditoria,

inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos, se houverem, que
identificamos durante nossos trabalhos.

Belo Horizonte, 12 de margo de 2020.

7/ R fopeere oé&f

TEIXEIRA & ASSOCIADOS A member of
AUDITORES INDEPENDENTES Nexla
CRC MG 5.194 International

t,&féﬁr/ianu Rezende Thomé
Socio e Diretor
CRC-MG 77.874-0/6
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BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

[Em milhares de Reaqis)

www.brfprevidencia.com.br

ATIVO
DISPONIVEL

REALZAVEL

Gestdo Previdencial

Gestdo Administrativa

Investimentos
Titulos Pablicos
Créditos Privados e Depdsitos
Aches
Fundos de Investimento
Investimentos ImolbiliGrios
Empréstimos e Financiamentos

PERMANENTE
Imobilizado
Intangivel
Diferido

TOTAL DO ATIVO
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Exercicio findo em

Nota 31.12.1% 31.12.18
4 313 377
4.031.327 3.631.014
5 5.007 4.741
] 1.821 1.175
7 4.024.497 3.625.100
1.953.550 1.956.120
60.174 64.418
103.111 64.239
1.603.542 1.248.543
278.038 267.518
26.064 24.242
8 104 177
B3 25
8 82
13 -
4.031.744 3.631.592
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BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

(Em milhares de Reais)

Exercicio findo em

PASSIVO Nota 31.12.19 31.12.18
EXIGIVEL OPERACIONAL 9.589 8.252
Gest@o Previdencial 9 6.239 5.653
Gestdo Administrativa 10 3.327 2.568
Investimentos 11 23 31
EXIGIVEL CONTINGENCIAL 965 399
Gesto Previdencial 12 78 120
Gestdo Adminisfrativa 887 279
PATRIMONIO SOCIAL 4.021.190 3.622.941
Patim&nio de Cobertura do Plano 4.002.794 3.599.474
Provisbes Matemaficas 13 3.569.478 3.114.950
Beneficios Concedidos 1.996.732 1.735.998
Beneficios a Conceder 1.572.7464 1.378.952
Equilibrio técnico 14 433.316 484.526
Resultados reqlizados 433.316 484.526
Superavit Tecnico Acumulado 433.3146 484,524
Fundos 18.394 23.465
Fundos Previdenciais 15.1 3.8465 8813
Fundos Administrafivos 15.2 9.955 10.731
Fundos de investimentos 153 4.576 3.921
TOTAL DO PASSIVO 4.031.744 3.631.592
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\\\‘

DEMONSTRACAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL - DMPS

[Em milhares de Reais)

AN

Exerciclo findo em Variagdo

31.12.1% 31.12.18 (%)

A) Patriménio Social = Inicio do Exercicio 3.622.901 3.441.418 527
1. Adigdes 589.072 362.723 42,40
Confribuicdes previdenciois 50975 44898 8.49
Resultodo postivo liguido dosinvestimentos— gestao previdencial 525.104 303519 730
Reversdo liquida de confingéncias - gestdo previdencial 0 - 100,00
Receitas administrativas 11.635 11213 376
Resultado postive liguido dosinvestimentos — gestao administrativa 683 753 1%.30)
Constituicao de fundos de investimentos 655 340 265

2. DestinagBes (190.823) {181.200) 5,31
Benaficios (177.72%) [164.742) £.58
Constitvig@e liquida de contingéncios- gestao previdencial - (82) (100.00)
Despesas administrafivas [12.521) [14.080) (11.07)
Constitvigdo liquida de conting&ncios - gestdo administrativa (573) (278) 107,61

3. Acréscimo/decréscimo no Palriménie Social (142) 398.249 181.523 119,39
Provisdes Matemdaficas 454 528 154705 193,80
Superavit/Déficit Técnico do exercicio [51.210) 28828 [277.64)
Fundos Previdenciais [4.748) 41 [12.168,29)
Fundos Adminisrotivos 774) 2.3%1) (67.54)
Fundos dos Investimentos 655 340 F265

B) Patriménio Social - Anaol do Exercicio (A+3) 4.021.1%0 3.622.941 10.9%
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DEMONSTRAGCAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA CONSOLIDADA - DPGA

[Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variagdo
31.12.1% 31.12.18 (%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 10.731 13.122 -18,22
1. Custeio da Gestdo Administrativa 12.318 11.945 2,95
1.1. Receitas 12.318 11.945 2,95
Custeio Adminisfrative da Gestdo Previdencial 8.294 7.929 4,60
Custeio Adminisfrativo dos Investimentos 2.848 2.847 074

Taxa de Administracao de Empréstimos e Financiomentos 421 436 (3.44)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos £83 753 (7.30)
Cutrasreceitas 52 - 100,00

2. Despesas Administrativas [12.521) (14.080) (11.07)
2.1. Administracdo Previdencial [B.470) (7.214) (7.88]
Pesoal e encargos (5.215) [5.982) 12.82)
Treinaomentos/congresos e semindrios (83) (121) (31.40)
Viagens e estadias (21) (19) 10.53
Servigcos de terceiros [2.282) (2.027) 12,58
Degpesas Qerais (534) (511) 4,50
Depreciagdes e amortizacoes [67) (74) 128.72)
Tributos (288) (462) (37.66)

2.2. Administragdo dos Investimentos [4.031) [4.864) (17.13]
Pesoal e encargos (3.245) (4.088) (20.58)
Treinamentos/congresos e semindrios (28) (23) 21.74
Viagens e estadias [13) [14) (7.14]
Servigos de terceiros (583) (481) 212
Despesasgerais (135) [128) 547
Depreciages e amaortizactes [27) [38) (28,95
Tributos - (74) (100.00]

3. ConstitvigGo/Reversdo de Contingéncias Administrativas [573) [278) 107,61
4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios = = )
5. Resultado Negativo Liquide dos Investimentos - - -
4. Sobrafinsuficigncia da Gestdo Administrativa (1+2+3+4+45) (774) (2.391) [47.54)
7. ConstituigGo/Reversdo do Fundo Administrative (&) (778) (2.391) (67.54)
8. Operagdes Transitdrias - - -
B) Fundo Administrative do Exercicio Atual (A+7+8) 9.955 10.731 (7.23)
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DEMONSTRAGCAO DO ATIVO LIQUIDO (DAL) - PLANO DE BENEFICIOS FAF

[Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Varacgdo
31.12.19 31.12.18 (%)
1.Ativos 3.436.847 3.128.475 9,84
Disponivel 38 44 [13.64)
Recebivel 9.681 10.363 (6.58)
Investimento 3.427.148 3.118.048 2.21
Titulos Plblicos 1.683.893 1.688.272 (0,26)
Créditos Privados e Depdsitos 52.339 64.418 (18.75)
Aches 82.511 51.405 40,51
Fundos de Investimento 1.310.582 1.026.440 27.48
Investimentos ImobiliGrios 278.038 267.518 3,73
Empréstimos e Financiamentos 19.785 20.015 (1.15)
2.0brigagtes 1.847 1.885 (0,95)
Operacional 1.807 1.798 0,50
Configencial 40 87 (31,03)
3.Fundos nao previdenciais 13.407 13.477 (1.97)
Fundo Administrativo 9.304 9.995 (6.91)
Fundos dos Investimentos 4.103 3.682 11,43
5.Ativo liquido(1-2-3) 3.421.593 3.112.913 9,92
ProvisSes Matematficas 2990412 2.629.337 13,74
Superavit Técnico 430.981 482.193 (10.62)
Fundos Previdenciais - 1.383 (100,00)
&.Apuracdo do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico 430.981 482.193 (10,62)
b) Ajuste de precificagdo 113.3464 118.593 (4.41)
c) Equilibrio Técnico Ajustado = [a+b) 544,345 £00.784 (7.39)
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DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (DMAL) - PLANO DE BENEFICIOS

FAF

[Em milhares de Reais)

a) Afivo Liquido - Inicio do Exercicio

1. Adigtes

Confribuicdes
Resultado positivo liquido dos Investimentas— gestdo previdencial
Reversdo liquida de conting@ncias = gestido previdencial

2. Destinogdes

Banaficios
Constitvigdo liquida de confingéncias - gestdo previdencial
Custeio administrativo

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)

Provisdes Maotemdaticas
Fundos Previdenciais
Superavit/Déficit Técnico do exercicio

B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3)

C) Fundos ndo previdenciais

Fundo administrativo
Fundo dos investimentos

Exerciclo findo em Variagdo
31.12.19 31.12.18 (%)
311293 2.974.250 4,66
459,408 276126 66,38
6837 5765 1.06
452 551 269 381 48,01
20 - 100,00
(150.728) (137.483) 9,65
(144.110) (130.980) 10,02
- (82) {100,00)
[&.618) [&.401) 339
308.480 138.663 122,61
361.275 10%.009 231,42
(1.383) [344) 29971
(51.212) 30.000 (270.71)
3.421.593 311293 .52
13.407 13.677 (1.97)
2.304 ?.995 [6.91)
4.103 3.682 11,43
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DEMDNSIRACAD DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS (DPT) = PLANO
DE BENEFICIOS FAF

[Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variagdo
31.12.1% 31.12.18 (%)
PROVISOES TECNICAS (1+42+3+4+5) 3.427.543 3.118.480 7.91
1. Provisbes Matemdticas 2.990.612 2.629.337 13,74
1.1. Beneficios Concedidos 1.929.150 1.683.790 14,57
Confribuigdo Definida S0é 457 10,72
Baneficio Definido 1.928.444 1.683.333 14,57
1.2. Beneficio a Conceder 1.061.462 945.547 12,26
Confribuic&eo Definida 2247 837 168,44
Saldo de contas - Parcela Patrocinador|es) 1.490 674 114,70
Soldo de contas - Parcela Participantes 757 143 429,37
Beneficio Definido 1059215 244710 1212
2.  Equilibrio Técnico 430.981 482.193 (10,62)
2.1. Resultados Realizados 430.981 482.193 (10.62)
Superavit Técnico Acumulado 430.981 482.193 (10,42)
Reserva de Contingéncia 430981 482193 (10.62)
3. Fundos 4.103 5.045 (18,99)
3.1. Fundos Previdenciais - 1383 (100,00)
3.2, Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial 4,103 3482 11,43
4. Exigivel Operacional 1.807 1.798 0,50
4.1, Gestdo Previdencial 1.790 1776 079
4.2, Investimentos - Gestao Previdencial 17 22 [22.73)
5. Exigivel Contingencial &0 87 (31,03)
5.1. Gestao Previdencial &0 87 (31.03)
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DEMONSTRAGCAO DO PLAN DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PLANO DE BENEFICIOS FAF

[Em milhares de Reais)

A)

N e AW

Fundo Administrative do Exercicio Anterior

. Custeio da Gestdo Administrativa

1.1. Receitas
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial
Custeio Administrativo dos Investimentos
Taxa de Administrag@o de Empréstimos
Resultado Positivo Liguido dos Investimentos
Oulras Receitas

Despesas Administrativas

2.1. Administragdo Previdencial
2.1.1. Despesas Comuns
2.1.2. Despesas Especificas

Servicos de terceiros
Depreciagdes e amortizagdes
Tributos

2.2, Administragdo dos Investimentos
2.2.1. Despesas Comuns
2.2.2, Despesas Especilicas
Servicos de terceiros
Depreciagdes e amortizagdes
Tributos

ConstituigGo/Reversdo de Contingéncias Administrativas
Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios

Resultado Negativo Liquide dos Investimentos
Sobrafinsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1+2+3+4+5)
ConstituigGo/ReversGo do Fundo Administrativo ()
Operagdes Transitorias

Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8)

Exercicio findo em Varlagdo
3129 31.12.18 (o)
7.995 11.997 (16,6%)
9.954 9.774 1,84
§.954 9.774 1,84
6618 6401 339
2.303 2.303 -
353 379 (6.86)
&30 &91 (8.83)
50 - 100,00
(10.182) (11.550) (11.84)
(6.712) (7.343) (8,59)
(6.097) (6.603) (7.66)
(615) (740) (16,89)
(352) (327) 7.65
(23) (23) -
(240) (390) (38.48)
(3.470) (4.207) (17.52)
(3.452) (4.112) (16,05)
(18) (95) (81,05)
(8] (7 14,29
(10) (o) -
- (78) {100,00)
{443 [226) 10487
(691) (2.002) (65.48)
(691) (2.002) (65,48)
%.304 7.995 (6,91)
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DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO (DAL) - PLANO DE BENEFICIOS II

(Em milhares de Reaqis)

1.Ativos

Disponivel
Recebivel
Investimento

Titulos POblicos

Créditos Privados e Depdsitos
Aches

Fundos de Invesfimento
Empréstimos e Financiamentos

2.0brigagtes

Operacional
Configencial

3.Fundos ndo previdenciais

Fundo Administrafivo
Fundos dos Investimentos

5.Ativo liquido(1-2-3)

Provistes Matematicas
Superavit Técnico
Fundos Previdenciais

&é.Apuracdo do Equilibrio Técnico Ajustado

a) Equilibrio Técnico
b) Ajuste de precificacGo

c) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b)
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Exercicio findo em Variacdo
31.12.19 31.12.18 (%)
342.130 309.626 10,50
8 31 (74.19)

961 1.258 (23.61)
341.141 308.337 10,65
191.293 192.140 (0.45)
3.448 - 100,00
15.954 2.940 60,50
128.534 104,645 22.81
1.912 1.572 21,63
412 374 4,57
394 361 ?.14

18 33 (45,45)

354 224 58,04

172 124 38,71

182 100 82,00
341.344 309.008 10,47
334.103 300.328 11,21
2.335 2.333 0,09
2.926 &.347 (53.90)
2.335 2.333 0,09
994 1.018 (2,18)
3.331 3.351 (0,60)
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DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (DMAL) - PLANO DE BENEFICIOS Il

[Em milhares de Reais)

A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio

1. AdigBes

Contribuigoes
Resultado postivo liquido dos investimentos— gestdo previdencial

2. Destinagdes

Beneficios
Custeio Administrativa

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)
ProwvisBes matematicas

Fundos previdenciais

Superavit/Déficit Técnico do exercicio
4. Operacdes Transitorias

Operacdes Trondtorias

B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3)

C) Fundos ndo previdenciais

Fundo administrativo
Fundo dos Investimentos

esrtee,
.* *e

Exercicio findo em Variagdo
31.12.1% 31.12.18 %)
309.008 297.943 3n
52,117 29.172 78,45
B8.438 10808 [21.93)
43479 18,364 137,85
(19.741) (17.127) N
{19 048] (18571 2,57
713 (556 28,24
32.356 10.045 222,11
35775 10.481 241,33
(3.421) (147 (101,38}

2 (289 1.083,74

. 1000 100,00

- 1.000 100,00
341.364 30%.008 10,47
354 224 58,04

172 124 3871
182 100 82,00
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DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS (DPT) - PLANO
DE BENEFICIOS II

[Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variagdo
31.12.1% 31.12.18 (%)

PROVISOES TECNICAS 341.958 309.502 10,49
1. ProvisBes Matemdticas 334.103 300.32% 1.7
1.1. Beneficios Concedidos 65.378 49.927 30,95
Contribuicdo Definida 47 506 32474 4539
Beneficio Definido 17872 17.253 359

1.2. Beneficio a Conceder 270.725 250.402 8,12
Confribuicdo Definida 270725 250.402 812
Soldo de contas- Parcela Pafrocinador|es) 118.258 108.634 884

Saldo de contas- Parcela Participantas 152,447 141768 7.55

2. Equilibric Técnico 2.335 2,333 0,09
2.1. Resultados Realizados 2.335 2.333 0,09
Superavit Técnico Acumulado 2.335 2,333 0,09
Reserva de Contingé&ncia 2335 2333 009
3. Fundos 3.108 4.446 (51.78)
3.1. Fundos Previdenciais 2926 6346 (53.89)
3.2. Fundos dos Investimentos 182 100 8200
4. Exigivel Operacional 394 3461 9.14
4.1. Gestao Previdencial g2 357 280
4.2, Investimentos - Gestdo Previdencial 2 4 (50,00)
5. Exigivel Contingencial 18 33 (45,45)
5.1. Gestdo Frevidencial 18 33 (4545)
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DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PLANO DE BENEFICIOS I

[Em milhares de Reais)

A)

e N &~ oW

Fundo Adminisirative do Exerciclo Anterior

. Custeio da Gestdo Administrativa

1.1. Recelitas
Custeio Administrative da Gestao Previdencial
Custeio Administrafive dos Investimentos
Taxa de Administracdo de Empréstimos
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos
Owutras Receitas

. Despesas Administrativas

2.1. Administragdo Previdencial
2.1.1. Despesas Comuns
2.1.2. Despesas Especificas

jervigos de terceiros
Depreciaogdes e amortizagdes
Tributos

2.2, AdministragGo dos Investimentos
2.2.1. Despesas Comuns
2.2.2. Despesas Especificas

Depreciacdes e amortizacdes
Tributos

Constituigdo/ReversGo de Conling&ncias Administrativas
ReversGo de Recursos para o Plano de Beneficios
Resultado Megative Liquide dos Investimentos

Sobra/insuficiéncia da GestdGo Administrativa (1+2+3+4+5)
ConstituigGo/ReversGo do Fundo Administrativo (&)
Operagdes Transitérias

Funde Administrative do Exercicio Atual (A+7+8)

Exercicio tindo em Variagdo
31.12.1%9 31.12.18 %)
124 344 (63,95)
1.23% 1.027 20,64
1.23% 1.027 20,464
713 557 2801
489 441 10,88
21 21 -
15 8 87.50
1 - 100,00
(1.133) (1.154) (1.82)
(7979) (782) 217
(63%) (40%) 4,93
(1&0) (173) (7.51)
(124) n121) 248
(4) (15) [73.33)
(32) [37) (13.51)
(334) (372) (10,22)
(332) (355) (6.48)
(2) (17} (88,24)
(2] (6) (66.67)
- (11) (100,00)
(58] [24) 141,67
48 (151) (131,79)
48 (151) (131,79)
- (69) (100.00)
1?2_ 124 38N

-
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DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO (DAL) - PLANO DE BENEFICIOS Il

[Em milhares de Reais)

1.Afivos

Disponivel
Recebivel
Invesfimentos

Titulos PUblicos

Créditos Privados e Depdsitos

Acoes

Fundos de Investimento

Empréstimos e Financiamentos

2.0brigacdes
Operacional

3.Fundos ndo previdenciais

Fundo Administrafivo
Fundos dos Investimentos

5.Ativo liquido (1-2-3)

Provisdes Matematicas
Fundos Previdenciais

' Pagina - 106 //
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Exercicio findo em Variagdo
31.12.19 31.12.18 (%)
248,533 190.644 30,36
24 124 (80,95)
4,320 3.852 12,15
244 189 184 666 30,82
73.134 73.613 (0,65)
4,387 - 100,00
4,646 2.894 60,54
157.655 107.484 46,68
4,367 2,675 63,25
4.0461 3.525 1521
4,061 3.525 15,21
770 751 2,53
479 612 (21.73)

291 139 109,35
243.702 186.348 30,74
242.763 185.284 31,02
939 1.084 (13.38)
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DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (DMAL) - PLANO DE BENEFICIOS
1]

[Em milhares de Reais)

Exercicio finde em Variagdo

31.12.19 31.12.18 %)

A) Ativo Lliquide - Inicio do Exercicio 184.368 152,502 nn
1. Adigoes 7T2B68 4% 871 44,11
Confribuigdes 4357%4 3880 19,55
Resultodo posifivo liguide dos investimentos— gestao previdencial 28874 13070 120,92

2. Destinagdes [15.534) [146.005) [2.94)
Beneficios [14.571) [15.184) (4.05)
Custeio administrativa (763) 819) 17.58

3. Acréscimo/Decréscime no Ativo Liquido (142) 57.334 33866 £9.30
FrovisSes matematicas 57479 34,484 66,68
Fundas Previdenciais [145) [418) [76.54)

B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 243.702 186.368 30,76
C) Fundos ndo previdencials 770 751 2,53
Fundo adminisirativo 479 &a12 (21,73}
Fundo dos Investimentos 291 139 109,35
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DEMONSTRAGCAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS (DPT) - PLANO

DE BENEFICIOS IlI

[Em milhares de Reais)

PROVISOES TECNICAS

1. Provisdes Matemdticas

1.1. Beneficios Concedidos
Contribuicfo Definida

1.2. Beneficio a Conceder

Confribuicdo Definida
Saldo de contas - Parcela Patrocinador|es)
Saldo de contas - Parcela Participantes

3. Fundos
3.1. Fundos Previdenciais
3.2. Fundos dos Investimentos - Gesté@o Previdencial

4. Exigivel Operacional
4.1. Gestao Previdencial

4.2, Investimentos

Péagina-108//

Exercicio findo em Variagdo

31.12.1%9 31.12.18 (%)
248.054 190.032 30,53
242.7463 185.284 31,02

2.204 2.281 (3.38)

2204 2281 (3.38)
240.559 183.003 31,45
240.55% 183.003 31,45
101.104 75471 33,57
139.455 107.312 2995
1.230 1.223 0,57

239 1.084 (13.38)
291 139 109,35
4,041 3.525 15,21
4057 3520 15,26

4 5 (20.00)
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DEMQNSTRACED DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (DPGA) - PLANO DE
BENEFICIOS HlI

[Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variagdo
31.12.1% 31.12.18 (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 412 781 (21,44)
1. Custeio da Gestdo Administrativa 1.125 975 15,38
1.1. Receitas 1.125 975 1538
Custeio Administrative da GestBo Previdencial 243 By 17.58
Custeio Adminisfrativo dos Investimentos Té 73 4,11

Taxa de Administragdo de Empréstimos 47 36 30,56
Resultado Postivo Liquido dos Investimenitas 38 47 [19.15)

Cutras Receitas 1 - 100,00

2, Despesas Administrativas (1.208) {1.121) 7.58
2.1. Administragdo Previdencial (779) {882) 11,00
2.1.1. Despesas Comuns (851) (725) 17.38
2.1.2. Despesas Especificas (128) (157) (18.47)
Treinamentos / congressos e semindrios [3) [6%) [#5.65)
Servicos de terceiros (105) [47] 123,40
Depreciagdes e amortizagdes 5) (12 (58.33)
Tributos (15) 29) [48.28)
2.2, Administragdo dos Investimentos (227) (23%) (5.02)
2.2.1. Despesas Comuns (228) (232) (2.59)
2.2.2. Despesas Especificas n 7) (85.71)
Depreciactes e amortizacdes il (4] [75.,00)
Tributos - (3] (100,00)

3. Constitvigdo/Reversdo de Conting@ncias Administrativas [52] 23 126,09
4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado NMegativo Liquido dos Investimentos - - -
4. Sobra/finsuficiéncio da GestGo Administrativa (1+2+3+4+5) (133) (14%) (21.30)
7. ConstitvicGo/Reversdo do Fundo Administrativo (&) (133) (169) (21.30)
8. Operacdes Transitérias - - -
B) Fundo Administrative do Exercicio Atual (A+7+8) 479 412 (21,73)
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E DE 2018

{Em milhares de reais)
1. CONTEXTO OPERACIONAL

A BRF Previdéncia € uma entidade fechada de previdéncia complementar, constituida em
conformidade com a Lei complementar n® 109, de 29 de maio de 2001, sob a forma de
sociedade civil, de cardter ndo econdmico e sem fins lucratives, com personalidade juridica
auténoma de direito privado, sendo gue seu funcionamento foi autorizado por meio de Portaria
n° 3.729 do Ministério da Previdéncia Social - MPS, de 27 de dezembro de 1994, tendo iniciado
suas atividades em 2 de abril de 1997,

AAY RN

Os recursos disponiveis dos Planos administrados pela Enfidade séGo consfituidos por
confribuicdes das patrocinadoras, dos participantes e pelos rendimentos resultantes das
aplicacdes desses recursos, obedecendo a legislagdo, normativos e, em especial, ao disposto
na Resolugdo do Conselho Monetario Nacional n® 4.661, de 25 de maio de 2018 e alteragdes
posteriores e as direfrizes apresentadas na Politica de Investimentos de cada Plano.

A Enfidade tem por finalidade adminisirar e executar Planos de Beneficios de natureza
previdenciaria, como aposentadorias e pensdes, para os funcionarios das empresas
Patrocinadoras.

. -

A BRF Previdéncia adminisira 3 (frés) Planos de Beneficios, que estdo inscritos no
Cadastro Nacional de Planos de Beneficios — CNPB das Enfidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (EFPC), mantfido pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - Previc:

Plano CNPB n* Adesdes Modalidade
Plano de Beneficios Il 200%.0005-11 Fechado Contribuicdo Vanay el
Planc de Beneficios 11l 2011.0016-92 Aperto Contrbuigdo Definida

Planc de Beneficios FAF 1977 0005-38 Fechado Beneficio Definido

* Pairocinadoras

A seguir, demonstram-se as pairocinadoras comespondentes a cada Plano de
Beneficios, cuja formalizagdo da condicdo ocore por meio de Convénio ou Termo de

Adesdo.,

Plano de Beneficio
Patrocinadoras FAF 1 11
BRF 5.A. v o o
Cooperativa de Economia e Crédito MUtuo BRF o o
Sino dos Alpes Almentos Lida. o
BRF Previdéncia o o o
Sociedode Esportiva e Recreativa Sadia - SER SADIA o
SHE Comeércio e Inddstria de Alimentos 5.4, o o o
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» Parficipantes

580 parficipantes da Enfidade os empregados, ex-empregados e dingentes das
Patrocinadoras inscritos nos Flanos de Beneficios, nos termos dos Regulamentos proprios.

Também s@o considerados como parficipantes os dependentes dos participantes,
observadas as condicdes confidas nos Regulamentos dos respectivos Planos de
Beneficios em que estdo inscritos.

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018 a Entidade apresentava a seguinte quantidade de
participantes:

Consolidado Plano FAF Planmo | 1 Plana I 11
Paricipantes 3az2a9 KR FAL nazy 3Na2as 31219 319298 a2y a8
Alivos 45 895 47 947 6793 7.250 5479 5.734 37.623 34,961
Assistidos 7234 6855 7.093 &.723 127 118 14 14
57.129 54,802 13,885 13.973 5608 5854 37.637 34,975
= i nefici
Os Planos de Beneficios administrados pela BRF Previdéncia oferecem os seguintes tipos
de beneficios:
% Plano II e Plano NI Apcsentadeoria Mormal, Aposentadoria  Antecipada;
Aposentadoria por Invalidez; Pensdo por Morte; Beneficio Proporcional e Abono
Anual.

% Plano FAF: Suplementacdo de Aposentadoria por Invalidez; Suplementagao de
Aposentadoria por Idade, Suplementagdo de Aposentadoria por Tempo de
Contribvicgo, Suplementacto de Aposentadoria Especial, Suplementacao de
Aposentadoria  Antecipada, Suplementac@o  Minima de  Aposentadoria,
Suplementagdo de Pensdo, Suplementacdo Minima de Pensdo e Beneficio
Proporcional Diferido.

APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As Demonstragdes Contabeis dos planos administrados pela BRF Previdéncia foram eloboradas
em atendimento as disposicdes emanadas dos orgdos regulador e fiscalizador das atividades
das EFPC, respectivamente o CHPC e a Previc, as praticas contabeis aprovadas pelo Conselho
Federal de Contabilidade - CFC. Cabe destacar os seguintes normnativos:

« MNBC TE 11 aprovada pela Resolucdo n® 1.272 do Conselho Federal de Contabilidade
(CFC), de 22 de janeiro de 2010,

&  Resolucdo do CHPC n® 29, de 13 de abyril de 2018, &

« [nstrugfo da Secretaria de Previdéncia Complementar (SPC) n® 34, de 24 de setembro
de 2009, e suas alteragdes posteriores.

A estrutura da planificagdo contabil padrdo das EFPC, reflete o ciclo operacional de longo
prazo de suas atividades, de forma que a apresentagdo de ativos e passivos, observadas as
gestdes previdenciol, administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informagoes mais
adequadas, confiaveis e relevantes do que a apresentacdo em circulante & ndo circulante,
em conformidade com o item 63 da NBC TG 26.

A sistemndtica infroduzida pelos érgdos normativos apresenta, além das caracteristicas jd
descrifas, a segregagdo dos registros contdbeis em gestdes distintas (Previdencial e
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Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos, que & comum ds Gestdes Previdencial e
Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das fransagdes, formande um conjunto de
informacdes que caracterizam as atividades destinadas & realizacdo das fungdes da Entidade,
conforme segue:

+ Gestdo Previdencial: registra e confrola as contribvigdes, beneficios e os institutos de
portabilidade, resgate, beneficio proporcional diferido e autopatrocinio e os depdsitos
judiciais e recursais relativos és confing&ncias da Gestao Previdencial, bem comao o resultado
do Plano de Beneficios de natureza previdenciaria.

* Gestdo Administrativa: atividade de registro e de confrole inerentes @ administragdo dos
Planos de Beneficios.

+ |nvestimentos: registro e controle referentes 4 aplicagdo dos recursos de cada Plano de
Beneficios e do Plano de Gestdo Adminisirafiva.

Conforme Resolugdo CNPC n® 29, de 13 de abril de 2018, as EFFC's apresentam os seguintes
demanstratives contdbeis, comparativos ao exercicio anterior, evidenciando:

+ Balango Patrimonial - de forma consolidada, os saldos das contas de afivo, passivo e
patriménio social dos planos;

« Demonstracdo da Mutacdo do Palimdnio Social - DMPS - de forma consolidada, as
modificacdes ocomridas no Patiménio Social dos planos;

« Demonstragdo da Mutagdo do Ativo Liguido por Plano de Beneficios - DMAL - por plano de
beneficios, as mutagdes ocomidas no Ativo Liguideo ao final do exercicio;

+ Demonstrag@o do Ativo Liguido por Plano de Beneficios - DAL - por plano de beneficios, a
composigdo do ativo liquido disponivel para cobertura das obrigagoes atuariais;

« Demonstragdo do Plano de Gest@o Administrafiva - DPGA - de forma consclidada, o
resultado da atividade administrativa da Entidade e as mutagdes do fundo administrafivo
ocomdas ao final do exercicio;

* Demonstrac@io do Plano de Gestao Administrativa por Plano de Beneficios — o resultado da
atividade administrativa do respectivo plano e as mutagdes do fundo administrafivo
ocomidas ao final do exercicio. A elaboragdo da DPGA por plano & facultativa. Com o
intuito de demonstrar maior transparéncia nas demonstracdes, a BRF Previdencia optou
pela elaboragdo individualizada.,

« Demonstragdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios - DPT - por plano de
beneficios, o composigto das Provisdes Tecnicas.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
As principais praticas contabeis adotadas pela Entidade estao resumidas a seguir.

a. APURAGCAOD DO RESULTADO

As Adicdes e Dedugdes da Gestdo Previdencial, Receitas e Despesas da Gestdo Administrafiva,
as Rendas/Variagdes Posifivas e Dedugdes/Variagdes Negativas do Fuxo de Investimento sao
escrifuradas pelo regime contdbil de competéncia, exceto nos casos das confribuicdes dos
autopatrocinados e pagamento de abono anual, vinculados a Planos de Beneficios do tipo
Confribuig@o Definida e Varidvel, e recebimento de dividendos, que sdo regisfrados pelo
regime de caixa.

b. Anvo REALIZAVEL

Gestdo Previdencial: representa os recursos a receber de cada Plano de Beneficios,
relativos s contribuictes das patrocinadoras e parlicipantes, observando-se o plano de
custeio vigente e depdsitos judiciais/recursais realizados relatives as contingéncias da
Gestao Previdencial.
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» Gestdo Administrativa: representa os valores e direitos relativos ao custeio de despesas
administrativas efetvados pelas patrocinodoras, parficipantes e outros  eventos
administrativos.

. Investimentos

As diretrizes de aplicagdes dos recursos garantidores dos Planos administrados estdo em
consond@ncia com as respectivas Politicas de Investimentos dos Planos de Beneficios e do
Plano de Gestdo Administrativa [PGA), elaboradas sob os preceitos legaois do Resolugdo do
Conselho Monetdrio Nacional - CMN n® 4.641, de 25 de maio de 2018,

Para precificacdo dos fitulos & valores mobilidrios, conforme indica a Instrucdo MPS/SPC n®
34, de 24 de setembro de 2009, sGo ulilizados os critérios definidos nas Mormas Brasileiras de
Contabiidade = NBC TG 44 (R1), aprovada pela Resolugdo do CFC n® 1.428/2013, que
astabelece na mensuracao do valor justo:

a] Para aumentar a consisténcia e o comparabilidade nas mensuragdes do valor justo
e nas divulgacdes cormespondentes, a NBC TG 44 estabelece uma hierarquia de valor
justo gue classifica em frés niveis as informagoes aplicadas nas técnicas de avaliagao
utilizadas na mensuracdo do valor justo. A hierarquia de valor justo da a mais alta
prioridode o pregos cotados (ndo gjustados) em mercados atives para ativos ou
passivos idénticos (informagdes de Nivel 1) @ a mais baixa prioidaode a dados nao
observaveis (informagdes de Nivel 3).

b) Divulgagdo das técnicas de avaliagdo e informagdes ulilizadas para desenvolver
as mensuragoes das hierarquias de valor justo:

i. Informacdes de Nivel 1: pregos cotados, ndo ajustados, em mercados ativos
para ativos ou passivos idénticos acessiveis na data da mensuragdo.

ii. Informacdes de Nivel 2! informagdes que so observdveis para o atfivo ou
passivo, seja direta ou indiretamente, exceto pregos cotados incluidos no nivel 1.

iii. Informagdes de Mivel 3: dodos ndo observaveis para o ativo ou passivo.

< TiuLos Posucos, CrEDITOs PRIVADOS E DEPOSITOS

Registrados pelo valor de custo, acrescido dos rendimentos auferidos de forma pro rata
até a data de enceramento do exercicio.

Em atendimento & Resolucdo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar n®
29, de 13 de abril de 2018, os fitulos e valores mobiliarios sGo classificados em duas
categorias:

i. Titulos paora negociac@o: adquiridos com propdsito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data da aquisicto, ajustados pelo valor
de mercado.

ii. Titulos mantidos até o vencimento: titulos com vencimentos superiores a 12 meses a
contar da data de aquisigdo e que a Enfidade tenha intengdo e capacidade financeira
de manté-los até o vencimento, bem como considerados, pela entidade fechada de
previdéncia complementar, com base em classiicacdo efetuada por agéncia
classificadora de risco em funcionamento no pais, como de baixo risco de crédito, os
quais devem ser avaliados pela taxa intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor de perdas
permanentes, quando aplicavel.
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& ACOES

As aplicacdes no mercado de acdes sdo confabilizadas pelo custo de aquisicdo,
acrescido de despesas diretas de cometagem e outras taxas, gjustada ao valor de
mercado, considerando a cotagdo de fechamento do mercado do dlfimo dia do més
am que a acdo tenha sido negociada na Bolsa de Valores.,

As rendas provenientes de bonificagdes, dividendos efou juros sobre o capital préprio
sdo reconhecidas contabilmente o partir da data em que a agdo ficar ex-dividendos.

Fundos de Investimento

Sao contabilizados pelo valor efetivamente desembolsado nas aquisigdes de cotas e
incluem, se for o caso, taxas & emolumentos. Os montantes relativos aos fundos de
investimento sdo representados pelo valor de suas cotas na data de enceramento do
exercicio.

Investimentos Imobiliarios

Estdo registrados originalmente ao custo de aquisigGo ou construgdo, inclusos
honordarios, taxas, emolumentos, fributos e demois encargos incidentes sobre as
operagoes.

Os imoveis sdo reavaliodos, no maximo a cada trés anos, de acordo com o artigo 5° da
Instrug@o Previc n® 15 de 12 de novembro de 2014. A BRF Previdéncia optou por reavaliar
a corteira de imdveis anualmente, conforme MNota 7.2.5, sendo dispensada a
contabilizacGo mensal da depreciagdo.

Os ajustes provenientes, posifivos ou negativos, sdo contabilizados nas contas
especificas em confrapartida de Rendas/Varacdes Positivas ou Deducdes/Variacdes
Megativas.

Para determinacio dos valores dos iméveis sfo observadas as normas técnicas
nacionais da Associagfo Brasileira de Mormas Técnicas [ABNT) e internacionais da
Crganizacdo Internacional para Padronizagdo (150).

OPERAGOES COM PARTICIPANTES

Os empréstimos concedidos aos participantes sdo apresentados pelos valores liberados,
deduzidos das amortizagdes, acrescidos dos rendimentos auferidos e deduzidos,
quando aplicdvel, de provisdo para perdas na realizagdo de créditos.

Consignada a inadimpléncia e esgotado todos os meios legais de cobranga dos valores
devidos, os saldos devedores respeciivos sGo absorvidos pelo Fundo de Inadimpléncia,
constituido por taxa cobrada dos empréstimos.

PrROWVISAO PARA PERDA

A Enfidode constituiu proviso para perdas na realizacdo de créditos representados por
direitos creditérios de liquidacao incerta, de acordo com o disposto nos itens ¢ a 11,
Anexo "A" da Instrugdo SPC n® 34, de 24 de setembro de 2009.

580 adotados os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e
vincendos para formagdo da provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa:
i. 25% para afrasos enfre 41 e 120 dias;
i. 50% entre 121 e 240 dias;
iii. 75% entre 241 e 340 dias; e
iv. 100% para atrasos superiores a 3460 dias.
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c. ATIVO PERMANENTE

Os bens corpdreos, classificados como imobilizado, sao registrados ao valor de custo de
aquisicdo liquido das respectivas depreciagdes acumuladas, calculadas pelo método linear,
com base na vida Util econdmica estimada.

Os direitos adquirdos relacionados ao apoio as alividades da BRF Previdéncia, classificados
como intangivel, sGo contabilzados ao valor de custo deduzido da ameortizagéo acumulada,
também calculada pelo método linear, durante a vida Ofil estimada, a parfir da data da sua
disponibilidade para uso.

O ativo permanente & registfrado no Plano de Gestdo Administrativa - PGA & as taxas anuais
utiizadas para depreciagdo e amortizagto dos bens registrados sGo as demonstradas a seguir:

Bens Deprecliagdo/Amortizagdo
Computadores e periféricos 20%
Maguinas e equipamentos 10%
Movels e utensilios 10%
Intangivel 20%
Diferido 20%

d. EXIGIVEL OPERACIONAL

Representados por valores conhecidos ou calculdveis. Registra, ao wvalor presente, as
obrigactes com terceiros, provenientes de compromissos com os parficipantes, impostos,
confribuigdes a recolher, operagdes financeiras e provisdes de folna de pogomento e
respeclivos encargos.

e. ATIVOS E PASSIVOS CONTINGENTES

Para os ativos e passives contingentes a BRF Previdéncia ufiliza o Pronunciamento Técnico CPC
25, conforme definigbes a seguir:

= Afivos contingentes; € um ative possivel que resulfa de eventos passados e cuja existéncia
serd confirmada apenas pela ocoméncia ou ndo de um ou mais eventos futuros incertos nGo
totalmente sob confrole da Entidade. O ativo contingente & divulgaodo em nota explicativa
apenas quando for provavel a enfrada de beneficios econdmices. Quando a realizagdo do
ganho € praticamente certa o afive ndo € mais considerado contingente e o seu
reconhecimento & adeguado.

= Passivos confingentes: decomrem de processos judicials @ administrativos, inerentes ao curso
normal das afividades, movidas por terceiros, em agdes frabalhistas, civeis ou fiscais,

Essas confing&ncias, coerentes com praficas conservadoras adotadas, sdo avaliadas por
assessores juridicos, e levam em consideracdo a probabilidade de que recursos financeiros
sgjam exigidos para liquidar as obrigagdes, cujo montante possa ser estimado com suficiente
seguranca. As contingéncias sao classificadas como:

< Provaveis: para as quais sdo consfituidas provisdes;
% Possiveis: divulgadas sem que sejam provisionadas; e

% Remotas: que ndo requerem provisoes e divulgacao em notas explicativas.
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O total das conting@&ncias & guantificade ufiizando modelos e critérios que permitam a sug
mensuragdo de forma adequada, apesar da incerteza inerente ao prazo e ao valor.
Os passivos confingentes estdo descritos na Mota 12,

PATRIMONIO SOCIAL

Refere—se aos recursos acumulados para fazer frente s obrigacdes do Plano, composto
conforme SEgUET

* Provisbes matemdticas: para os Planos na modalidade beneficio definido e para a parcela
de beneficio definido dos Planos na modalidade contribuico varidavel, sGo apuradas com
base em calculos atuariais, com aderéncia ao regulamento do respectivo Plano, realizados
pelos atudrios responsdveis, mediante elaboraco de pareceres atuariais, Essas provisdes
representam os compromissos acumulados no enceramento do exercicio, relativos cos
beneficios concedidos e a conceder ajustados a valor presente,

AR A A A A AN

Para os Planos na modalidade de contribuig@o definida, e para a parcela de confribuicdo
definida dos Planos na modalidade de contibuic@o varidvel, as provisdes matemdaticas sao
apuradas com base nas reservas formadas pelos participantes e patrocinadoras, acrescidas
da variagdo pafrimonial.

=  Equilibrio técnico: apurado pela diferenca entre o ativo liquido, as provisGes matematicas e
fundos previdenciais, ufiizando as condigdes e os procedimentos determinados para
apuracdo e destinacdo de resultado, guando aplicavel, pela Resolucdo CNPC n® 30, de 10
de outubro de 2018, e pela Resolugao CHNPC n® 22 de 25 de novemnbro de 2015.

» Fundos: so registrados recursos destinados a um proposito especifico, conforme segue:

% Previdencigis: fundos criados conforme MNota Técnica Atuarial de cada Plano e com
desfinagdo especifica;

4% Administrativo: tem como finalidade colbrir as despesas administrativas para suportar a
gestdo da Entidade; e

% Investimentos: fundos constituidos para quitacdo de empréstimo por inadimpléncia ou
morte.

g. ESTIMATIVAS CONTABEIS

A eloboragdo das Demonsiragdes Contdbeis de acordo com as praficas contdbeis adotadas
no Brasil requer que a Administragdo da Entidade use de julgamento na determinago e
registro de esfimativas contabeis. A determinagdo dessas estimativas levou em consideracdo
expenéncias de eventos passados e comentes, pressupostos relativos a eventos futuros e ouliros
fatares objetivos e subjetivos,

Os principais itens de Balango sujeitos a essas estimaflivas e premissas, dentre outros, sGo:

= Ajustes a valores de mercado dos afivos classificados ern titulos para neqociacto: conforme
manual de precificacao do agente custodiante.

= |nvestiment imobilidrios: reavaliados pericdicamente, por consultoria  contratada
conforme legislagdo em vigor,

= Confing&ncias: as probabilidades de éxito e valores econdmicos sdo indicados pelos
consultores juridicos.
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» Provistes matematicas: calculadas atuarialmente por atudrio responsavel pelos Planos.

» Perdos com empréstimos: calculadas mensalmente pela area de empréstimos

(parficipantes ativos e assisfidos) e pela drea contdbil (processos em lifigio). conforme
legislacdo em vigor.

A liguidagdo das fransagdes envolvendo essas estimativas poderd resultar em valores
divergentes dos registrados nas Demonstragdes Contabeis, devido as imprecisdes inerentes ao
processo de sua determinacdo.

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)

O Plano de Gestdo Administrativa - PGA, registra as afividaodes referentes a gestdo
administrativa da Enfidade e possui patiménio préprio segregado dos Planos de Beneficios
previdenciais com regulomento especifico aprovado pelo Conselho Deliberativo.

O patriménio do PGA & constituido pelas receitas administrativas previdenciais, de investimento
e diretas, conforme plano de custeio vigente, resultado positivo ou negativo dos investimentos
do PGA, deduzidas das despesas comuns e especificas da administragdo previdencial e dos
invesfimentos, sendo as sobras ou insuficigéncias administrativas alocadas ourevertidas ao Fundo
Administrativo.

O saldo do Fundo Administrative & segregado por Plano de Beneficio previdencial, néo
caracterizando obrigagbes ou direitos aos pafrocinadores e participantes dos Planos.

As receitas e despesas sdo apuradas conforme os seguintes critérios:

» Receitas: as receitas administrativas da Entidade sGo debitadas aos Planos Previdenciais em
conformidade com o plano de custeio vigente.

» Despesgs especificas: gastos atribuidos diretamente ao Plano de Beneficios gque as originou.

» Despesas comuns: gastos afribuidos ao conjunto de Planos de Beneficios, sendo que o
percentual de rateio entre os Plano & definido na ocasiGo da aprovacdo do orcamento
anual gue considera a origem de cada despesa.

As fontes de custeio da GestGo Administrativa obedecem d@s determinagdes contidas no
Regulamento do PGA em conformidade com a Resolugcdo CGPC N° 29, de 31 de agosto de
2009 e sGo definidas no plano de custeio anual aprovado pelo Conselho Deliberativo.

MOEDA FUNCIONAL

A moeda funcional da Enfidade e o Real (R$) e as Demonstragdes Contdbeis sdo apresentadas
em milhares de reais.

AJUSTES E ELIMINACOES

As contas passiveis de ajustes e eliminagdes, entre outras, sdo “Superdvit Técnico”, "Déficit
Técnico", "Migragdo entre Planos”, "Compensacdo de Fluxos Previdenciais”, "Participacdo no

Flano de Gestdo Administrativa” e “Participagdo no Fundo Administrativo PGA™.

Os gjustes e eliminacdes necessarios @ consolidacdo das Demonstragdes Contabeis e
balancetes foram realizados, ao final de cada més, de acordo com o item 29 do Anexo A da
Instrugao Normativa MPS/SPC n® 34, de 24 de setembro de 2009 & descritas na Mota 17,
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4, DISPONIVEL

Registra as disponibilidades existentes, reconhecidas por seus valores em moeda nacional.

Consolidado Plano FAF Plana 11 Plano 11 PGA
Descrigdo 2019 2018 20M% 2018 2019 2018 2017 2018 201% 2018
Caixa 2 2 - - - - - - 2 2
Bancos conta movimento an 397 38 45 8 N 24 1246 241 195
Banco Braodesco 3.A. 260 204 31 8 - - - - 229 184
Itad Unibancao 5.A. 50 172 7 264 a 18 24 117 11 @
Banco do Brasil 5.4 - 20 - - - 13 - 7 - -
Coixa Econdmica Federal 1 1 - 1 - - - - 1 -
Total Disponivel 313 399 38 45 8 3N 24 126 243 197

5. REALIZAVEL - GESTAO PREVIDENCIAL

Registra os valores a receber das patrocinadoras e dos parficipantes relativos as confribuigdes
mensais, bem como também outros valores a receber decorentes da gestdo previdencial.

Consclidado Flano FAF Flana 11 Flanc 111
GeslGo Previdencial 2019 2018 2019 2018 2m9 2018 2019 2018
Recursos a receber 4251 4049 7 2 7 ¢ T as2 T s Taryer T azae
Contribuicdes Potrocinadoras 1.76% 1.848% - - 4 355 1.765 1.514
Confribuicdes Porticipantes 2.480 2171 - - 448 444 2032 1.725
Contribuicdes autopatrocinados - 1 1 - - - -
Cwtros recursos a receber 2 a 2 B - - - -
Adiantamentos’ 318 300 - - 318 300 - -
Depéshes judicials/recursais™ 393 387 375 354 18 33 = :
Outros realizdveis'™ 45 5 - 5 - - 45 -
Total 5.007 4741 377 358 788 1.134 3.842 3.23%

|1} Refere-sa a blogueio judicial cuja o agho asid em discussdo, aguardando resultado da pedcia atuadal
|2} Refere-se a | agho do Planc |l (2018 - 2] e | agdo do Plano FAF [2018 - 1). Mota 12,
13) valores a transferr enfre plonos de beneficio e PGAL

. REALIZAVEL - GESTAO ADMINISTRATIVA

Regiﬂﬂ] os valores a receber decomrentes de GpEfﬂ(;ﬂBS da Gestdo Administrativa.
Flano de Gestdo Administrativa (PGA])

Gestdo Administrativa nz/207 3nnz/zone
Recursos a receber ¥ sa5 ¥ 571
Contribuicdes para Custeio 558 555
Rasponsabilidads de Empragado 11 1
Rasponsabilidodeas de Terceairos 14 15
Despesas Antecipadas 22 -
Depésitos Judiciais/Recursais 825 233
Outros realizdvels @ 389 371
Taotal 1.821 1.175

M Depositos Judiciais referente PIS @ CORANS confome processo 501 7024-

A7.2018.4.03.6100, 14° vara Chiv el Federal de 58 Pauvlo, a partir do perodo de

apuracae julha de 2018,

1 valores a receber dos planos de baneficios, no mas subsequenle, para
' cobertura das despesas adminkstrativ as.
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7. REALIZAVEL - INVESTIMENTOS

Anualmente, a Entidode define por meio das Politicas de Investimentos as orentagdes de
aplicagdes dos recursos goranfidores dos provisGes matematicos e fundos, conforme
determing a Resolugdo CMN n® 4.661, de 25 de maio de 2018,

A administragc@o dos investimentos & exercida pela propria BRF Previdéncia, observando o que
dispte as Politicas de Investimentos devidamente aprovadas pelo Conselho Deliberativo, sendo
que é ufilizada a segregacdo real dos ativos por Plano de Beneficios.

A BRF Previdéncia mantém confrato com o Banco lad Unibanco 5.A., pessoa juridica
credencioda na Comissao de Valores Mobiliarios (CVM), para atuar como agente custodiante
e como responsavel pelo fluxo de pagamentos e recebimentos, no tocante ds operagdes de
renda fixa, investimentos esfruturados e de renda variavel.

O méetodo e as fontes de referéncia adotados para aprecamento dos ativos pela Enfidade sao
os mesmos esfabelecidos pelo custodiante e estdo disponiveis no Manual de Apregcamento do
Custodiante, disponivel em seu site.

Em atendimento a Resolugdo CMN n® 4.4661, de 25 de maio de 2018, arfigo 16, os atfivos
financeiros devemn ser admitidos @ negociacdo em mercado organizado, registrados em
sistema de registro, de custodia ou de liguidagdo financeira ou depositados perante
depositaric central, observada a regulamentagdo do Banco Centfral do Brasil ou da Comissao
de Valores Mobiligrios, nas suas respectivas areas de competéncia. Desta forma, os fitulos
pUblicos estdo custodiados no Sistema Especial de Liquidaco e Custadia (SELIC), os fitulos
privados, as cotas de fundos de investimento e as agdes na Brasil Bolsa Balcdo (B3).

7.1.  DEMONSTRATIVO DA COMPOSICAO CONSOLIDADA DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS
Em 31/12/201%

Invesimentos Consolidade Plano FAF Plano 11 Flanc 11 PGA
Titulos Piblicos 1.953.550 1.6483.893 191.293 73134 5.230
Titulos PUblicos Federais 1.5853.550 1.483.893 191,293 73134 5.230
Créditos Privados e Depdsios &0.194 52.33% 3448 4 387 -
Instituicdes Financeiras 40,194 52339 3448 4,387 -
Acdes 10311 az.s511 15.954 4 646 -
Patrocinador|es) 10311 82511 15954 4 644 -
Fundos de Investiimento 1.403.542 1.210.582 128.534 157.455 6,771
Renda Fixa 542,689 496,740 34848 25,438 5.643
Acheas 546,220 473957 39.505 32,758 -
Multimercado 418379 265.754 L5299 98,578 1.128
Participagdes 44,584 62,443 1.242 a81 -
Imakiliaric 11,648 11.4648 - - -
Invesfimentos Imobilidrios 278,038 278.038 = = =
Aluguséis e Renda 278,038 278038 - - -
Empréstimos e Financilamentos 24.064 19.785 1.712 A4.347 -
Empréstimos 26064 19.785 1712 4 3467 -
Total 4.024 499 3.427.148 341.1461 244.18% 12.0010
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Em31/12/2018
I stimento:
nvesimentos Consolidado Plano FAF Plano I 1 Plano 111 PGA

Titulos Pdblicos 1.9556.120 1.488.272 192.1&0 73.613 2.075
Titulos PUblicos Federais 1256120 1.688272 192,160 73513 2075

Créditos Privados e Depdsitos é4.418 4418 - - -
Instituigdes Financeiras 464,418 64,418 - - -

Acbes 64.239 51.405 92.940 2.894 -
Patrocinador|es) &4 239 51.405 .9240 2.894 -

Fundos de Investimento 1.24B8.543 1.025.440 104,665 107.484 9.954
Rendo Fixa 563,897 494,689 28,940 28314 F.P54
Aches 352.008 301 92464 31.947 18.097 -
Multimercado 260,763 156418 43,4569 &0.876 -
Participacdes 41,444 &0.940 309 197 -
Imokbilidrio 10.42% 10,429 - = -

Investimentos Imobilidrios 267.518 2467.518 - - -
Alugudis e Renda 267,518 267.518 - - -

Empréstimos e Financiamentos 24262 20,015 1.572 2675 -
Empréstimos 24 262 20015 1.572 2675 -

Total 3.625.100 3.118.048 308.337 184.665 12.02%

7.2, CoMPOSICAO POR PRAZO DE VENCIMENTO E NATUREZA
7.2.1. Tiuios Pieucos e CrREDITOS PRIVADOS

s titulos e valores mobilidrios foram classificados como “itulos mantidos até o vencimento” e
“para negociacdo”.

A BRF Previdéncia, para a manutengdo dos titulos classificados como mantidos ate o
vencimento, possui avaliogSes gue evidenciam a caopocidade de atendimento das
necessidades de liguidez em fungdo dos direitos dos parlicipantes, das obrigagdes do perfil do
exigivel atuarial dos Planos de Beneficios, conforme determina Resolugiio CNPC n® 29, de 13 de
abril de 2018 , atestando que os planos possuem capacidade financeira e intfengdo de manté-
los ate o vencimento.
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-
HI:II'ID FAF 322008

A ODelas S5a10 Oe10a 15 Do 15020 Acima Tashal Vaksf de
Vencimenk 1ana Anos Anca Anca Anas M Aned”  Cusho Contibil Mercado
Titulos Manfdor ok o Venciments
Tihubos Flblicos Fedeals 234170 2045.675 44543 142.134 FEID5 07298 1.372.043 1.747.742
hiotod do Tesouro Nocon o8 .10 26475 65 543 142,134 ¥5.725 07 296 1372043 1.747.742
Todad 34170 205675 44543 162.134 FEI25 &ar.2% 1.372.043 1.747.742
1 TR ks com vanciment o ol é 2055

a oo - M - &
Tiulad Flbliced Fedenals B0, 584 231244 = - = - 311850 311850
ot ad do Tesours Nadkan kB 404 23 D - - - - 245960 2540
Laviras do Tesoiro Nockonal 45870 = = = - = A5590 45850
Criditcs Privodos @ Depdsios - 52339 - . - - 52339 52339
Deabdatunes - 52.33% - - - - 52339 52339
Tedal BO.58E 283603 = - = - 144,189 354189
[ %) Emnizsor com makor represen o ividode Debenfures: BRF 5.4,
322me

A Delal Sald De10a 18 O 1502 Acima Tokal Valor de
Vencimenhs 1ane An Anoa Anoa Anca 20 Ane™ Cudo Condibll Mercodo
Tinkos ManBdos ol o Vench "
Titulos Foblicos Federals 25.855 30084 FEEOS 185,970 1434 SREITY 1348227 1.4B4.955
hiatas do Tedours Madorakl 25855 IP0FES 95505 155570 F1434 585277 1 345257 1 4B&.555
Tedal 25.855 390986 F5.505 155.970 F1.634 585377 1345227 1,486,955
1 Tk wlos com vendimant o at é 2055
Negoclagie - Morcodo o Mercada®
Tiulos Fiblicos Federals 51.777 291268 - . - - 343,045 343,045
iotas do Tessura MNacionak 51777 ZABETT - - - - 00454 00454
Lvt i oy Temsiry Nacional - 42371 - - - - 42371 42371
Cridditen Privades o Depdailen HdA418 - - - - - 4418 4418
Letros Fincnoeras @ 8418 - - - - - 4418 G418
Todal 116,155 291.268 - - - - A07.463 A07.463

[ %) Ernisscr com maicr represent at vigade Letres Rnanceiros: Brodesco
O quadro do ana 2013 tol ol erodo pora rellelir  corl era prdpria da enlidode 8 dor maior Innsoordncia. A composisio dod fundos exclusives enconirg-se na Mota 724

* Plano de Beneficios I

M09

Ak Delaf $ai0 Deilall DelSaid Acima Total Valor de
Vencimenlo 1 ans Anos Anos Anas Anas 20 Ancat Custe Conbdbdl Mercado
Titulas tidas ahé i b
Titulos Piblicos Federals 2.080 26AFF &.A53 10.03% 1381 42885 1215685 169.845
Motas da Tesours Nacional-B 2.0&0 26197 &£.853 10,037 1asa &3.88%5 121,555 159 845
Takal 2.040 26197 & 853 10,039 13.521 42 885 121.555 15%.845
M Vancirnenio aidé 2050
Hegociagde - Marcado a Mercodo
Titulos Péblicos Federals B.AY0 0. 748 . - - . 4973 49738
Hotos do Tesours Hacional-B = S0L748 - - - - S0.748 SOF48
Letros Tesours Nacional 8.5%0 - = = = = 8.5%0 8.59%0
Criditcs Privados & Depdaltos = - 3448 = = - 3.458 3.448
Dadrituns (& - = 2458 - - = J.458 3458
Tabal B.FY0 s0.748 3448 - - . TA.204 TA208

2] Evisics corn maicss reprasanlalivlade Doabaniune: BRF 5.4
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31/12/2018

3 Delas 6aid Del0ais Deilsa20 Acima Tohal Valor de
Vencimenio 1 ano Anos Anos Anos Anos 20 Anosl' Custo Contdbll Mercodo
Titulos ot
Tiules POblicos Federals 7.228 27.202 &.6a1 7.458 13.026 80577 126,332 140,604
Hotas do Tesours HacionakB 7.228 7202 &641 656 13.026 80.577 126,332 T40.604
Tetal v.228 27202 [x" 1 7.458 13.026 0577 128,332 140,404
I wancimesnto ofdé 2050
Hagoclagds - Maorcado a Mercads
Titules PoBlicos Federaln = 45,828 . . - . 45,828 45,828
Holas de Tessure HacionakB = 57524 = = = = 57.524 57.524
Latras Tesows Mocianal - 8.304 - - - - B.304 8.304
Tetal * 45,820 . s - = 45.828 45.828

O guadro do ano 2018 fol alterado para refletir o cofera prodpda da

ancontro-se o Hota 7.2.4

* Plano de Beneficios lll

enfidods & dor maloe transpar@nicha,

A composicdo dos fundos exchusiy os

3220179
At Celak Sall Oe 10a 18 Dwe 15 a 20 Acima Total Valor de
Vencimenio 1 ana Anos Anos Anos Anos 20 Anos!™t Cusbo Conbabil Mercada
Titulos montidos abé vencimento
Titulos Pablicos Federals - £933 1490 1.184 7.570 18.803 38.180 50.357
Motas do Tesouwro MacionakB - &£.533 3,490 1184 7810 18,803 ETCRT T 50,357
Tedal = 6.933 3690 1.184 7.570 18803 38.180 50.357
M Yencimenio até 2050
Hegociogdo - Morcodo o Mercado
Titulos Pablicos Federals FI] A2 055 - - . - 34,954 34954
Motos do Tesouro NadonakB - 22055 - = B = 32,055 32,055
Liztros Tesowno Mackonal 2.89% = - - - = 2.899 2.699
Criédiios Privados @ Depdaites - - 4.387 - - - 4.387 4,387
Dbz dhntues 9 = = 4,287 = - = 4,287 4,287
Tetal 2897 32055 4. 387 - - - ELETN 37341
|2) Emiszor com malor representatividode Debeniunes: BRF S.A.
A NE208
b Delabf Saln Del0als De 15 a0 Acima Total Valor de
Vencimenis 1 ane Anoa Anos Anoa Anos 20 Anos'! Custe Conbébil Mercade
Tihalos Hdos abé vencl L
Tituloa Piblicos Federai 4.020 472 3578 1.138 7.304 18.114 0834 4972
Motas do Tescuno MoclonalkB 4,020 &&F2 3576 1138 73048 18.1104 S0EZ4 A4 577
Total &.020 4472 3574 1.138 T304 18.114 A0.B24 44,972
I vignciman o atd S50
Hegociogdo - Marcaodo o Mercado
Titulos Piblicos Faderals - 32.789 - - - - 32769 32769
Molos do Tescwnn Nocional-B - 3001 - - - - 3.2 312
Letras Tesowo MNacional - 2.477 - - - - 2877 2.877
Tetal = 32.78% = = = = 32.78% 32789

2 gquadno do ano 2018 fol afsado para refletr a cartedro prdodo do enfidade e dar maior fronsparfncio. A compodciio dos fundos exchesiv os

enconina-e na Mata 7.2.4
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* Plano de Gestdo Administrative - PGA

3127209

Abé delas 5a10 Del0al5 Del5al0 Acima Tohal Valor de
Vencimento 1 ang Anos Anos Anos Anos 20 Anos Custo Contdbil Mercado
Negociogdo - Marcodo a Mercado
Titules POblicos Federals - - 5230 - - 5.230 5.230
Letras Ananceinas do Tesours - - 5230 - - 5230 5.230
Tolal - - 5.230 - - 5.230 5.230

311272018

Abé delah 5010 Del0al5 Del5a20 Acima Total Valor de
Vencimento 1 ano Anos Anos Anos Anos 20 Anos Custo Contdbil Mercado
Negociacdo - Marcodo a Mercodo
Titulos Poblicos Federais 2075 - - - - - 2075 2075
Letras Rnanceiras do Tasouns 2075 - - - - - 2075 2075
Total 2.075 - - - - - 2075 2075

7.2.2. AGOEs

Conforme previsto nas Politicas de Investimentos, os Planos investem em agdes, diretamente e
via fundos de investimento sendo que em 2019 e 2018 a totalidade dos investimentos diretos
neste segmento deu-se em acgdes da patrocinadora (BRF 5.4), ndo ultrapassando o limite de
10% sobre os Recursos Garaniidores dos Planos de Beneficios, definidos nas Politicas de
Investimentos em conformidade com o disposto na Resolucdo CMN n® 4,661, de 25 de maio de

2018.
31272019
Flanos Acdes da Patrocinadora % Recursos Garanfidores
Flano FAF 82.511 241
Plano I 15954 4.68
Flano I 4,644 1.90
Total 103011
nnz/a0me
Planos Acdes da Patrocinadora % Recursos Garanfidores
Plano FAF 51.405 1.65
Flano I 9.940 322
Plarna Il 2894 1.55
Total £4.239
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FUNDOS DE INVESTIMENTO Vencimento  31/12/2019 31/12/2018
Fundos de Investimento 1.403.542 1.248. 543
Renda Fixa 542.68% 543.897

Bradesco FIRFCP Top Bancos Sem Vencto 2.8%2 4. 707
Bradesco FIRFCP Brfprav - Exchusiv o S3em Vencto 8% 244 114,833
Bradeasco FIRF Targeat | Sam Vencto 3030 2073
BRF Prev Institucional FIRFCP - Exclusiv o Sem Vencto 254,440 241331
BR2 FIRFCP - Exclhusiv o S5em Vencto 174.392 148.09%
Itad Institucicnal Ref, DI Sem Vencto 36,4690 45,634
Acbes 544.220 352.008
Wwastam Assat Institucional 50 AcSes FIA - Exclusivo Seam Vencto 18.74% 58.072
Bradesco FIA Salubre - Exclusivo Sem Vencto 147921 B3.711
XP Irvw @stor 30 FICFIA S5em Vencto 29.847 18.133
Bogari value FICFIA Sem Venclo 50,501 18.554
Sul Aménica Expertise FlA sem Vencto 38 35
JGP Long Only Institucional Fla Sem Vencto 25.577 19.455
Velt Institucicnal FICFIA T Sem Vencto - 5.050
Velt BRFFrev FICFIA 'Y - Exclusiv o Sem Vencto 202.142 126,114
ARX Long Temn FICFLA Sem Vencto - 22,680
Brasil Cap 30 FICFIA Sem Vencto 41.443 -
ARX Long Temn Institucional Fla Sem Vencto 29982 -
Multimercado 418377 260.763
BFFF Multimercado - FICF - Exclusivo Sam Vencto 141.170 F0.864
Bahia A Marad FICFIM S5em Vencto B3.794 75.748
Itad Hedge Plus Multimercado FICFI Sem Vencto 5&.0%6 22.842
S5PX Nimitz Estruoturado FICFIM Sem Vencto 5S&.642 52.633
Kapit Kappa FIN FICM Sam Vencto 22.953 20,638
Kapitalo Koppa ADYV Sam Vencto aF.F22 18.038
Participacbes A4 584 &41_ 444
Patria Real Estate |l Priv ate FICFIP O /06,2021 9790 9534
Fatria Special Cpportunities | FICFP 10/03/ 2021 B.537 13.978
FIF Multiestratégio Kinea Priv ate Equity 1l Q3092020 7.505 10.367
Fundo Brasil Intemacionalizagdo de Empresas FIPI 01/07 /2024 F.AT4 B.804&
Patria Brasil Infraestrutura 11l FICFIP 14/03/2027 16,643 12.247
BTG Pactual Infraestrutura 1l FICFIP 19/08/2023 4543 4.7 68
Hamilton Lane Il 12/03/72028 2.881 293
Kinea PYT EQT IV FIP 27/04,2028 5213 853
Imobilidgric 11.4648 10.42%
Santander Aglricias FlI jem Vencto 11.4658 10.429

i Aleracdo dos nomes fundos M Square Agdes Institucional FICFIA e M Sguare Agdes BRFprev FICFIA para Velt
Institucional FIC Fla e Velt BRFPREY FIC FlA respectivamente.

CoMPOSICAO DA CARTEIRA DOS FUNDOS EXCLUSIVOS

Mo ano de 2019, os fundos de investimento exclusives da BRF Previdéncia tiveram despesas
relativas @ administragdo no montante de R$ 5709 | 2018 — R$ 5.058). Essas despesas foram
rateadas para os guatro Planos, proporcionalmente ao patimdnio liguido diario alocado por
Plano.

A carteira de agdes a vista mantida via Fundos de Investimento Exclusivos abriga papéis de
diversas empresas. Destacam-se as de maior volume financeiro, gue sao: Itad Unibanco e
Bradesco.

Em 31 de dezembro de 2019 e de 2018 a carteira dos Fundos Exclusives esta representada pelos
auadros detalhados. demonstrodos a seauir:
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7.2.5. INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS

. PosIGAD DA CARTEIRA
Plano FAF
Descrig8o Vencimento 3272009 31/12/2018
Imoveis 276,254 244,395
Ay, José Benassi, 1,300, Jundiai- 5P Sem Yencto 240,270 234 328
Av . Egydio J. Munaratto, 4.000, Toledo - PR Sam Vencto 2.80% 2.080
Av ., Senador atilio Fontana, 82, Toledo - PR Sem vVencto 3908 AnNa
Rua Parand, 2323, Dois Vizinhos - PR Sem Yencto 9585 F.070
Rua Libero Badard, 425, 580 Paulo - 5P Sem Vencto 5.62%9 5.673
AV, Magdes Unidas, 4555, 560 Paulo - 5P Sem vVencto 11.360 B.7B5
Ay, Paulsta, 2439, 580 Paulo - 5P Sem Yencto 2883 3.343
Aluguéls a Receber 1.784 3.143
ProvisGo para Perda - (20)
Investimentos imobilidrios 278.038 247.518
ProvisGo para Perda
Imével Plano 3nz/20y 31/12/2018
Av. Senador Atilio Fontana, B2, Toledo - PR FAF - [20]
Total - (20)

. ReavauACAD DE IMBVES

A BRF Previdéncia adota a pratica de promover reavaliagdes dos imdveis anualmente, de
acordo com a faculdade prevista na Instrugdo Previc n® 15, de 12 de novembro de 2014,

Os imoveis que compdem a Carteira Imobkiliaria do Plano FAF foram reavaliados em dezembro
de 2019, conforme lavdos elaborados pela Core Brasil Negdcios Imobilidrios Lida, cujo resultado
gerou vanagdo patrimonial positiva na carteira de R$ 11.859, conforme quadro abaixo.

Valer Vida 0til

Imdvel Illmrd-lugﬂn 2019 Contabill" Resultado  Remaonescente
Uso Proprio 2.883 3.343 (440)

Ay . Paulista, 2437, 560 Pavulo - 5P 2883 3.343 (4] 44 anos
Iméveis sem Locagdo 16.989 14458 7 25m

Rua Liberc Badard, 425, 580 Paulko - 5P 5.42% 5473 [44] 40 anos

Av . Nagdes Unidas, 4555, 580 Pauls - 5P 11,360 8.785 2.575 50 anos
Locadas a Palrocinadoras 254.382 248594 ¥ 9.788

Rua José Benassi, 1300 . Jundial- 5P 240,270 234.328 5.942 55 anos

Av . Egydioc J Munaretto, 4000, Toledo - PR 2.40% 2080 s 40 anos

Av . Senador Atilio Fontana, 82, Toledo - PR 3,708 3114 792 40 anos

Rua Porand, 2323, Dois Vizinhos - PR 9595 7.070 2525 50 anos
Total 276.254 264,395 11.85%

" Sado contabil em dezembro de 2019

Os imoveis que compdem a Carteira ImobiliGria do Plano FAF foram reavaliados em novembro
de 2018 conforme laudos elaborados pelo Instituto Urbano Meéfrica Pesquisa e
Desenvolvimentos de Projetos Ltda, cujo resuliado gerou variagdo pafrimonial positiva na
carteira de R$ 13.538, conforme guadro abaixo.
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Valor Vida 0t

Imével ReavaliogGo 2018 Contdbill! | Resultade  Remanescents
Uso Préprio 3.343 3762 (419)

Av. Poulisto, 2439, 580 Paulo - 5P 3343 3762 [419) 18 anos
Imdveis sem Locagdo 14.458 19.594 (5.138)

Rua Libero Badard, 425 580 Paulko - 5P 54673 7.387 [1.714) 23 anos

Av _Mogtes Unidas, 4555, 580 Paulo - 5P 8.785 12.20% [3.424) 44 anos
Lecadas a Patrocinadoras 244,594 227.49% 19.095

Rua José Benass . 1300, Jundiai- 5P 234,328 214.840 1%.488 44 anos

Av ., Egydio | Munaretto, 4000, Toledo - PR 2.080 2.140 ] 24 anos

Av. Senador Atllko Fontana, 82, Toledo - PR 3N ang (103) 24 anos

Rua Parand, 2323, Dois Vizinhos - PR F.070 7.300 (230) 25 anos
Total 264.395 250.857 13.538

N Sakdo contéabi em nov embro de 2018

7.2.6. EMPRESTIMOS

Os empréstimos concedidos aos participantes dos Planos sdo regidos pelos Regulamentos de
Emprestimos, aprovados pelo Conselho Deliberative da Enfidade.

Confarme regulamento, os valores das prestacdes mensais sGo comigidos menetariamente com
base na variagdo do Indice de Precos aoc Consumidor Amplo (IPCA) para os participantes dos
Planos Il & Il e pela varacdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) para os

participantes do Plano FAF.

A taxa de jurcs cobrada no enceramento do exercicio de 2019 permanece de 0,52% a.m. As
taxas mensais para contratacdo de empréstimo sao as demonsiradas a sequir:

Taxas mensais

Plano FAF Planosi 111

Taxa de juros 0.52% 0.52%
Taxa de administragdo 0,]15% 0,]12%
Taxa dnica mensal 0,67% 0,64%

As taxas para constituigdo dos fundos de inadimpléncia e de quitagdo por morte para os
participantes dos Planas Il & lll, 8o cobradas no ato da concesso.,

O imposto sobre operagoes financeiras = IOF e refido no ato da concessao, calculado de
acordo com o valor contratado e prazo de amortizacdo, conforme legislacdo vigente.

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, o saldo da carteira de empréstime & assim demonstrado:

Consolidade Plano FAF Plana 11 Plano 111
2019 2018 2019 2018 2019 2018 2m9 2018
Posigdo da Carlelra
Carteira Simples 25234 23.531 19.270 19.525 1846 1.480 4.118 2.526
Frastagdes a Receber BB TEF 535 544 57 73 254 152
FrovisBo Créditos Liquidogdo Duvidosa |682] |&75] [&74) [&71) [3) [ 15) (3)
Inadimpléncia - Cobranga Jwidica 654 417 654 417 - - -
Empréstimos 26,064 24,262 19.785 20,015 1.712 1572 4,357 2475
Quantidode de Contratos 3644 3.340 2283 2,406 147 17z 1.214 837
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7.2.7. GESTAO DE RISCO

Conforme determinacao da ResolucBo CMN n® 4,481 de 25 de maio de 2018, a
administracdo da BRF Previdéncia estabelece os critérios, pardmetros e limites na gestdo
de riscos dos investimentos nas Politicas de Investimentos dos recursos dos Planos.

s RIBCO ATUARIAL

Proveniente da ndo aderéncia das hipdteses biométricas, demogrdficas, econdmicas e
financeiras ufiizadas na estimativa do passivo atuarial.

A Enfidade deve confrontar as probabilidades de ocoméncia de morte ou invalidez
constantes da tdbua biométrica utilzada, em relagdo dquelas constatadas junto & massa
de participantes nos Ultimos trés exercicios, confrontando com a convergéncia entre a taxa
real de juros estabelecida nas projecdes atuariais e a taxa de retorno real projetada para
as aplicacdes dos recursos garantidores,

«  RISCO DE SOLVENCIA

Decore das obrigagdes dos Planos com os participantes e permite verificar se ha ativos
suficientes para honrar as obrigagdes do Plano, bem como tambem estabelecer o retormo
adicional necessdrio para alcangar o equilibrio do Plano.

Medido a partfir do ovaliacGo do passivo atuarial, quando aplicavel, simulagao da
expectaliva de pagamento de beneficios descontado o valor das contribuictes a serem
recebidas.

*  RISCO DE MERCADO

Acompanha e gerencia o risco e o reforno esperado dos investimentos diretos e indiretos,
utilizando modelo que limita a probabiidade de perdas maximas toleradas para os
investimentos.

Em atendimento oo que estabelece a legislagdo, o acompanhamento do risco de
mercado & feito pelo Value-al-Risk (VaR) e pelo VaR de benchmark (BV aR), gque estimam,
com base nos dados histéricos de volatiidade do benchmark e dos afivos presentes na
carteira analisada, uma perda esperada.

* RBCO DE CREDITO

Avaliodo com base em estudos e andlises produzidos por gestores exclusivos de credito,
pela prépria Entidade. Os gestores ufilizaram para essa avaliag@o modelos proprietarios e
consideram os ratings atribuidos por agéncia classificadora de risco de crédito atuante no
Brasil.

» RBCO DE LIGUIDEZ

Refere-se ao gerenciamento das disponibilidades para o pagamento das obrigacdes do
Plano, sendo que, na aquisicGo de fitulos ou valores mobiliarios os prazos devem ser
compativeis com os fluxos esperados dos Planos de Beneficios.

A Enfidade também monitora a possibiidade de redugdo ou inexisténcia de demanda
pelos titulos e valores mobiliarios integrantes da carteira, determinando, nas Politicas de
Investimentos, percentual da carteira que pode ser negociada em um determinado
harizonte de tempo de acordo com as condicdes recentes de negociactes dos ativos em
mercado.
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s RISCO OPERACIONAL
A gestdo do risco decomre de agdes que garantam a adogdo de normas e procedimentos
de controles internos, alinhados com a legislagdo aplicavel, para evitar a ocoréncia perdas

resultantes de falha, deficiéncia ou inodequagdo de processos internos, pessoas e sistemas,
ou de eventos externos.

s RISCO DE TERCERIZAGAO

Consiste no processo formalizado para escolha e acompanhamento dos gestores externos
mencionadas nas Politicas de Investimentos dos Planos.

¢ RISCOLEGAL
Relacionado a ndo conformidade com normativos internos e externos, podendo gerar
perdas financeiras procedentes de autuagdes, processos judiciais ou  eventuais
guestionamentos.
O controle de rsco € realizado por relatérios de complionce, permitindo verificar a
aderéncia dos investimentos ds diretrizes da legislagcBo em vigor e ds Polificas de
Investimentos, com pericdicidade mensal e analisados também pelo Conselho Fiscal da
Entidade, bem como também por utilizagdo de pareceres juridicos para confratos com
terceiros, quando necessdrio.

*  RIBCOSEIEMICO

Caracteriza pela possibilidade de que o sistema financeiro seja contaminado por eventos
pontuais.

s RISCO MAS OPERAGOES COM PARTICIPANTES

MNas operagdes de emprestimo realizadas com os participantes as taxas de remuneracao
sao maicres do que a meta atuarial do Plano.

s riscos de inadimpléncia e de morte de mutudrio estdo mitigados por cobranca de

prémios e existéncia de dois fundos especificos para essas finalidades, respectivamente,
Fundo de Inadimpléncia e Fundo de Quitacao por Morte.

8. PERMANENTE

Possui a seguinte composico em 31 de dezembro de 2019 e 2018;

Jtfz/2oé1y 3/ 12/2018

Imokilizado a3 95
Intangivel 8 82
Diferido * 13 -
Total 104 " 177

= Valor de R 13 refere-se a despesas pogas com estudo de viobilizogdo de Plano de Previdéncia para familiores.

Ermn dezembro de 2019, a BRF Previdéncia, em conformidade com o Artigo 15 da Resolugdo
CHNPC n® 29, de 13 de abril de 2018, promoveu o inventdario fisico dos bens do ativo imobilizado.
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9. EXIGIVEL OPERACIONAL - GESTAO PREVIDENCIAL

Estdo registrados os compromissos assumidos pelos Planos de Beneficios relativos a Gestao
Previdencial, demonstrados conforme a seguir

Consolidado Plano FAF Flana | Plana i1l
Gest@o Previdencial 2019 2018 2019 2018 0y 08 2my 2018
Beneficios o pogor 3.888 3.481 45 224 120 124 3723 330
Retengdes arecolher - Dbrigogdes fiscais 1,432 1.272 1.187 1.041 132 103 113 128
Recursos antecipados 144 83 7 13 1 58 158 12
Owiras exigibilidades ! 753 817 551 498 1389 70 &3 4%
Total 4.239 5.653 1.790 1.776 a2 357 4.057 3.520

1l Do valor de RS 753 (2018 - R§ 417), registrados a titulo de culras exigibilidodes, RS 180 (2018- RE 151) referem-se o
descontos na folha de beneficios repassados no més subsequente, RE 483 (2018 - RE 420) sto relativos o operagdes
interplanos R$ 52 (2018- R$ 48], referem-se a taxas que serfio liguidadas no més subsequente, RS 2 (2018-R$ 0), referem-
se a recursos a pagar para a patrocinadora, B 346 (2018 = RE 0), referem-se a rentabilidode a apropriar.

10. EXIGIVEL OPERACIONAL - GESTAO ADMINISTRATIVA

Registra os compromissos da Gestdo Adminisfrativa assumidos pela Enfidade com
fornecedores, obrigagdes com empregados entre outras,

GestGo administrativa annzz2my nnz/20ms
Contas a pagar 3.025 2284
Pessoal e encargos 2.583 1.931
Fornecedores 4432 353
Retengdes a recolher 256 226
Tributos a recolher - -
Outras exigibilidades 46 58
Total 3.327 2.548

1. EXIGIVEL OPERACIONAL - INVESTIMENTOS

Registra os compromissos dos investimentos, inclusive dos valores referentes @ concess@o de
empréstimos solicitados pelos parficipantes e ndo creditados dentro do més.

Consolidado Plana FAF Planc 1 Flana 111
Invesimenios 200% 2008 209 2018 0% 2018 209 2018
Invesimentos imobilidrios - 1 . 1 - - - -
Retencdes de terceiros a recolher - 1 - 1 - = - =
Emprésfimos e inanciomentos 23 30 17 21 2 4 4 5
Empréstimos 23 30 17 21 2 4 4 5
Tolal 23 n 17 22 2 4 4 5
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EXIGIVEL CONTINGENCIAL

—
b2
H

As provisdes contdbeis referentes as demandas judiciais com probabilidade de perda provével
s@o apresentadas a seguir e corespondem a 3 (trés) agdes em 2019 e 4 (quatro) agdes em

2018. Consolidado Plano FAF Plana |I PGA
Descrigdo 200% 2018 209 20$8 2019 2018 2039 2018
Gestéo Previcencial'” 7a 120 &0 ar 18 33 - -
Gestho Administrativa'™  BE7 279 - - - - 8a7 279
Tohal 745 iy &0 a7 ] a3 aar 279

M Para as provisdes confingencials previdenciais referenfes o 1 ogdo conformme Nofa 5 (2018 - 3] e T agda
provisionada, (2018- 1)

13 Provisdes contingenciais odministrativas referentes oo PIS e o COFINS, possuemn depdsitos judiciais,
conforme Nofa 6.

12.1. Gestdo Previdencial

As agdes judiciais classificadas na Gestdo Previdencial referem-se a processos movidos contra
a BRF Previdéncia em que os autores reclamam os valores dos beneficios concedidos em forma
de aposentadoria ou pensao e reajustes, conforme descritos a seguir:

+« Baseados em cdlculos técnicos, a BRF Previdéncia reconheceu em 2019, provisdo de 1 (um)
processo judicial, no montante de R$ 40, relativo ao Plano de Beneficios FAF. Agdo em que
o auvtor busca a concessdo do beneficio de suplementagcdo de pensdc sem ter sido
indicado como beneficiario pelo falecido participante.

+ Jd no Plano de Beneficios Il, a BRF Previdencia reconheceu em 2019 a provisdo relativa a |
(um) processo judicial, no montante de R$ 18. Acdo em que o autor buscou a concessdo do
beneficio de suplementacdo de aposentadoria por invalidez a partir do término do vinculo
com a pairocinadora, com renda mensal inicial corespondente & fransformagdo do saldo
de conta aplicavel.

12.2. GestGo Administrativa

No ano de 2018, a BRF Previdéncia impeftrov o Mandado de Seguranca contra a Unido
(Fazenda Nacional) para discuss@o e afastamento da cobranga da contfribuig@o do PIS e da
COFINS sobre as receitas administrativas com base na Lein® 9.718, de 27 de novembro de 1998,
e alteragdes (especialmente por forca do advento da Lei n® 12,973, de 13 de maio de 2014).

Ern 2019, o montante apurado e depositado judicialmente foi de R$ 77 e R§ 477 [2018-R$ 33 e
R% 200), referente ao PIS/PASEP e a COFINS, respectivamente. O saldo depositado judicialmente
totaliza RE 787. O tributo do més de dezembro de 2019, serd depositada no més de janeiro de
2020 no valor de R$ 2. A atualizacdo monetdria acumulada em 2019 & R 38 (2018 -R$ 2).
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12.3. Passivo contingente

A Enfidode é parte em diversas agdes judiciais de natureza fributdria, civil @ administrafivas,
classificadas com risco de perda possivel ou remota. As principais acdes judiciais e os valores
discutidos sao:

+« 18 demandas cautelares de exibicdo de documenfos cuja probabilidade de perda foi
considerada como provavel, dos processos de refirada de pafrocinio. que ser@o
reembolsadas pela patrocinadora no momente da ocoméncia. Valor da obrigagao
estimada em R$ &,

+ 41 acdes da gestGo previdencial, cuja probabilidode de perda foi considerada como
possivel, conforme entendimento dos assessores juridicos da Entidade. Valor da obrigagao
estimada em R$ 5.520 mil. Deste valor estimado, R$ 3.511 refere-se a 13 agdes oriundos do
processo de refirada de palrocinio que serde reembolsadas pela patrocinadora no
momento da ocoméncia.

12.4. Ativo contingente

A Entidade & parte em diversas agdes judiciais de natureza tributaria, civil e administrativas,
caracterizados como ativo contingente. As principais agdes judiciais e os valores discutidos sdo:

« 21 agdes da gestdo previdencial, no valor de R$ 1.014, cujo probabilidode de perda foi
considerada como provavel, conforme entendimento dos assessores juridicos da Enfidade.
Deste fotal, 20 acbes referem-se o cobranga judicial de empréstimo adquindo pelo
executado e ndo honrado, no valor de R$ 352; 1 [uma) agdo refere-se Indenizagdo por
desapropriagdo de imével da BRF Previdéncia per parte do Estado do Mato Grosso, ne valor
R 662,

13.  PROVISOES MATEMATICAS

As provisdes matematicas foram determinadas em bases atuariais, segundo cdlculos realizados
em 2019 e 2018, sob responsabilidade de consultoria contratada para o Plano FAF esfruturado
na modalidade de beneficio definido (BD), e Plano Il na modalidade de contribuicdo varidvel
(CV]. Por se tratar de Plano na modalidode de contribuic@o definida, o Flano Il registra os
montantes acumulados, atualizados pelo retormo dos investimentos.

As provisdes matemdaticas apresentam a seguinte divisao:

« Beneficios concedidos - totalizam o valor atual dos beneficios a serem pagos pela BRF
Previdéncia aos seus participantes j@ em gozo de beneficios de prestacdo confinuada,
deduzido das respectivas confribuicdes futuras,; e

+ Beneficios a conceder - regisfram o valor atual dos beneficios a serem concedidos aos
participantes que ainda ndo estejam em gozo de beneficios de prestagdo confinuada,
deduzido das respectivas confribuicdes futuras,

-
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» Os beneficios programados sGo todos aqueles que o segurado pode prever e planejar para
cumprir todos os requisitos como: tempo de contribuigao e idade. J& os ndo programados sGo
aqueles inesperados como invalidez e morte.

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018 as Provisdes Matematicas estavam assim compostas:

Em31/12/201%

Provisdes Matemdlicas Consaolidada Flana FAF Flana 11 Flana 111
Beneficios Concedidos 1.996.732 1.¥2%.150 45378 2,204
Contribuigdo Definida 50.214 5048 47.5046 2.204

Sakdo de contas dos assistidos 50.214 506 47,504 2.204
Beneficio Definido Estrulurado em Regime de Capital 1.946.514 1.928.644 17.872 -
Futuros programados - assistidos 1.753.875 1.738.022 14.873 -
Futuras ndo programados - assistidos 192.621 189422 2999 -
Beneficios a Conceder 1.572.746 1.041.442 270.725 240.55%
Contribuig&o Definida 513.53 2247 270.725 240.55%
Saldo de contas - parcela patrocinador|es) instituidores F20.852 1450 118.258 101104
Sakdo de contas - parcela poricipantes 292677 757 152,467 139.455
Beneficio Definido Estruturade em Regime de Capital 1.004.950 1.006.940 - -
Valor atual dos beneficios futuros programados 1004560 1.006.950 - -
Beneficic Definido Estruturado em Regime de Capital 52.255 52.255 - -
Valor atual dos beneficios fuluros ndo programados 52.255 52,255 - -
Total 3.56%.478 2.990.612 336103 242. 763

Em31/12/2018

ProvisGes Maotemdticas Consolidado Flano FAF PFlana 11 PFlano 111
Beneficios Concedidos 1.735.978 1.483.7%0 49.927 2.281
Conftribuicdo Definida 35412 457 32.674 2.281
sakdo de contas dos assistidos 35412 457 32674 2.281
Beneficio Definide Estrulurado em Regime de Capital 1.700.584 1.483.333 17.253 -
Futuros programadaos - assistidos 1.541 854 1.527.344 14,510 -
Futurcs ndo programados - assistidos 158.732 155.28%9 2743 -
Beneficios a Conceder 1.378.952 745.547 250.402 183.003
Contribuigdo Definida 434,242 837 250.402 183.003
Sako de contas - parcela patrecnadorn|es) instituidores 1850179 &4 108,434 75,4671
sakdo de contas - parcela participantes 249,223 143 141.748 107.312
Beneficio Definido Estruturade em Regime de Capital 04,931 F04.931 - -
valor atual dos beneficios futuros programaodos 06531 06,731 - -
Beneficio Definido Estrulurado em Regime de Capital 7T arFre - -
Valor atual dos beneficios futuros ndo programados 3rFrY 37T - -

Total 3,114,950 2.429.337 300.32% 185.284

13.1. EMENDA CONSTITUCIONAL 102

A emenda constitucional 103 alterou o sistema de previdéncia social e estabeleceu regras de
fransico e disposicdes transitcrias. Como as regras do Plano FAF tém relagdo com o sistema
acima citado, houve impacto no resultado, ou seja, uma redugdo de R$ 47.738 das provisdes
matematicas do Plano.
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13.2,

13.3.

METODO DE FINANCIAMENTO

Houve adequac@o de método de Financiamento, sendo que, foi adotado o método
Agregado para avaliogdo de todos os beneficios do Plano FAF.

Os insfitutos de Resgate e Portabilidade, que eram avaliados pelo Regime de Reparticdo
Simples, passaram a ser avaliados pelo Regime de Capitdlizagdo, metodo Agregado, assim
como os demais beneficios do Plano. Esta alteracdo ocasionouw um aumento de R} 4.922 das
provisdies matematicas do Plano.

HIPOTESES ATUARIAIS

O conjunto de hipéteses adotado nos cdlculos atuariais de 2019 & resultado do estudo de
aderéncia datado em 27 de novembro de 2019, aprovado pelo Conselho Deliberative da
Entidade em 04 de dezembro de 2019, elaborado por consultoria confratada, conforme
dispositivos previstos na Resclug@o CHNPC n® 30, de 10 de outubro de 2018 e Instrug@o Previc n®
10, de 30 de novemnbro de 2018. O objetivo deste estudo é reconhecer o conjunto de hipoteses
adequadas ds caracteristicas da massa de participantes dos Flanos.

13.3.1. MUDANCAS DE HIPOTESES

Para 2019 foram alteradas as hipdteses biométricas e demogrdficas para melhor adequagdo
& massa de participantes, conforme previsto na Resolug@io CNPC n® 30, de 10 de outubro de
2018,

13.3.1.1. Plano FAF

As alteragoes nas hipdteses ocasionaram um aumento das provisdes matematicas do Plano no

montante de R$ 138.528. Abaixo demonstramos os valores segregados por mudanga de
hipotese:

Tabua de Mortalidade Geral R} 52.014
Tabua de Mortalidade de Invalidos E$ 5.285
Tabua de Rotatividade R} 37.243
% de Opcgdo pelo Instituto Desligamento R$ 907
Composicao Familiar [Percentual de Casados) R} 13.097
Crescimento Real de Saldrios R (15.628)
Fator de Capacidade de beneficios B 45410
Total RS 138.528

13.3.1.2. Planc |

As alteragdes das hipoteses ocasionaram um aumento das provisdes matematicas do Plano no
montante de R$ é04. Na tabela abaixo demonstramos os valores segregados por mudanga de
hipotese:

Tabua de Mortalidade Geral R$ 403
Tabua de Mortalidade de Invalidos k% 18
Fator de Capacidade de beneficios RS 182
Total RS 404
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13.3.2. TAXA DE JUROS
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A taxa real anual de juros utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios
definidos, foi definida, com base em estudos técnicos que comprovem a aderéncia das
hipdteses de rentabilidade dos investimentos ao plano de custeio e ao fluxo futuro de receitas
de coniribuiges e de pagamento de beneficios.

O estudo técnico realizado por consultoria contratada e atestada pelo Conselho Fiscal em 2019
mosfrou que a taxa real de juros para os Planos FAF e para o Plano Il & de até 500% a.q.,
aderente & rentabilidode esperada da alocacdo estratégica dos ativos dos Planos e também
compreendida no intervalo definido pelas legislagdes vigentes. O Conselho Deliberativo da
Enfidade aprovou em 2019 a manutengdo das taxas de juros.

PLANO FAF 2my 2008
Hipéit i Fi

Taxa real anual de jures 50% 0.0, 50%a.a,
Projecto do crescimento real de saldrio 0.23% 0.0, 0.45% 0.0,
Frojecto do crescimento real do benelicio do INSS 0.0%aa. 0.0% a.a,
Projecho do crescimento real dos benelicios do plang 00% 00, 0.0% aa,
Fator de determinegfo do valor real oo longo do tempo

- Salérios P8R IR

- Beneficios do plano P8R 7%

- Beneficios do IN5S P8R 7%

Hipdteies Biométicos @ Demogrdficos

Tdbua de Mortalidode Geral
Tdbua de Mortalidode de Invdlidos

Tabua de Entrada de invalidez
Tébua de Rotatividade

Frobabilidode de oposentadoria

ldade de entroda no INSS

Compasicao familicr
Beneficios concedidos
- Aposentados

- Persionisias
Beneficics a conceder

-Chnjuge

-Frobabilidode de cosaodos no aposentadornia

AT-2000, suavizada em 10%
C50-58
RRB-1744 Modificoda, segregoda
POr S8x0
Experéncia FAF Ajustada 2019
100% no primeiro idode eleglvel &
apasentadania normal
Menor entre 20 anos, s& homem, &
25 anos, se mulher, & aidode na
data de odmizsdo

Cérjuge informado
Compesicdo informada

Mulher 4 anos mols nova gue o
homem
%

Frobabilidode de cpgdo pelos institutos na dota de desligomento

- Salarios até R 2.500,00
-BPD
- Resgate/Portabilidode
- Autopatracinio

- Saldrios entre RS 2.500.00 e RS 5.000,00

-BPD
- Resgate/FPortabilidode
- Aulopatracinio
- Soldrios acima de R 5.000,00
-BPD
- Resgate/Portabilidode
- Autopatrocinio
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20%
53%
28%

%
57%
40%

2%
12%
B&%

AT=2000 Bosic, segregada por sexo
RRE2- 1983
RREE-1944 Modificoda, segregodo
pOr Sexo
Experéncia FAF Ajustoda 2014
100% no primeira idode elegivel &
apasentadana normal
Mernor entre 20 anas, 58 homem, &
25 anos, se mulher, e aidode no
data de odmissho

Cénjuge informodo
Compaosicta informada

Mulher 4 anos mois nova que o
homeam
Bl%

6%
7%
22%

A%
45%
5%

1%
10%
59%
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PLAMNO PLANO I 2019 2018

Hipdteses Econdmicas @ Financeings

Tama real anual de Juros 5.0%a.a, 50% 0.a,
Projecoo do crescimento real dos beneficios do plono 0.0% a.a. 0.0% a.0.
Fator de determinagdo do valor real ao longo do tempo
-Beanaficics do plano A% TR
Hipdteses Biométricas @ Demogrdficas
Tédbua de Mortalidode Garal AT-2000, suavizoda em 10% AT-2000 Basic, segregada por 5axo
Tdbua de Mortalidode de Invdlidos C50-58 RRB-1783
Compasicbo familiar
- Beneficios concedidos

- Aposentados Cénjuge informado Cénjuge informado

- Pensioristas Compaosicdo informada Composi ¢ao informada

13.3.3. Plano lll

Por ser o Plano Il estruturado na modalidade de confribuicGo definida, as provisdes
matematicas se igualam aos saldos de conta formados pelas contribuicdes acrescidas do
retorno de investimentos. Assim sendo, ndo cabe a ufilizagdo de quaisquer hipdteses para
determinacdo dos compromissos corespondentes.

14.  EQUILIBRIO TECNICO

Os resultados dos exercicios de 2019 e 2018 dos Planos de Beneficios foram apurados pelo
regime de competéncia e resultaram no superdavit por Plano demonstrados a seguir:

Descrigdo ainz/s201 31 /12/2018
Superdvit Técnico 433.3146 484.526
Reserva de Contingé&ncia 433.314 484.526

Plano FAF 430.281 482,193
Planao 1l 2.335 2.333
Total 433.316 484 526

De acordo com o artigo 15 da Resolugdo CHNPC n® 30, de 10 de outubro de 2018, e a Resolugdo
CNPC n® 22, de 25 de novembro de 2015, o resultado superavitdrio do Plano de Beneficio deve
ser destinado & constituig@o de reserva de confingéncia, para a garanfia dos beneficios
contratados, até o limite de 25% das provisdes matematicas ou até [10% + (1% x duragdo do
passivo do plano) x provisdo matemdatica, o que for menor.

A duracdo do passivo calculada para cada Plano de Beneficios, no enceramento do
exercicio, esta demonstrada a seguir:

Descricdo 31/12/201%  31/12/2018
Duragdo do passivo
Em anos
Flano FAF 12,98 13,10
Plana i 10,15 10,34

Considerando a duracdo do passivo, o superavit do Plano de Beneficios FAF e Plano Il foi
integralmente destinado a Reserva de Confingé&ncia obedecendo o limite descrito acima.
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14.1.  AJUSTE DE PRECIFICACAO

A BRF Previdéncia calculou o gjuste de precificagdo dos exercicios de 2019 e 2018, que
comesponde a diferenga enfre o valor dos fitulos federais afrelados a indice de precos
classificados na categoria titulos manfidos até o vencimento calculado considerando a taxa
de juros anual utilizada na avaliagGo atuarial (Nota 13) e o valor contabil desses titulos (Nota 7)
em conformidade com legislagdo vigente,

O gjuste de precificacio estd restrito aos titulos plblicos federais afrelados a indice de precos
classificados na categoria "titulos mantidos até o vencimento”, em que cada plano da
Entidade demonsire capacidade financeira de manté-los até o vencimento e que, tenham
por objetivo o cobertura dos beneficios o conceder e concedidos com valor ou nivel
previamente estabelecidos e custeio determinado atuariclmente, bem como também os
demais requisitos previstos na norma.

O gjuste de precificagdo & divulgado no Demonstrative do Ativo Liguido do Plano de Beneficios
- DAL, sendo considerado na apuragdo do Equilibrio Técnico Ajustado.

A seguir, demonstramos o controle @ acompanhamento dos titulos objeto dos gjustes de
precificacdo para o exercicio de 2019 por plano.

= Plano FAF
Abioss 1aSanos 5010 0als 1502 Acmode Guonldode  Valor conbibil Vot Vikor de
Tibdlos @ valctes moblideios anos o anal 0 ancs hodal folal cjusiodo cjushe
Tibolea plidicos
MM - B- quantidode 70249 42640 19.800 4r4a7 27455 176450 L0852
W - B - Valor JIIID MDEATS &4543 1620134 #5225 07296 1. 372043 1 485407 113344
Durogfo do Posivo 1258
Durogdo da Alivo 722
= Planoll
LR 1as Sald JLE-REY 15020 Acimo de Guankdada Viabor conhibd Valor Valor do
Tihdes @ valores mabilidries oo anos oo anos aros 20 onos okl sokal ] cjushe
Tihded piblicar
NTH - B - gquantidade a4 . 1.424 . 1181 33
TN - B - Viaks 2040 - 4.752 - 398 10730 11724 A
Duwrogfo oo Possivo 10,15
Curogda do Athvo .00

A seguir, demonstramos o controle e acompanhamento dos titulos objeto dos gjustes de
precificacdo para o exercicio de 2018.

= Plano FAF
Al P 5o10 LR H 15020 Acimode Cuonidode  Volor conhibd Voler Walor do
Titos @ valores mobiliarics and anca onot anos 20 anes fotel fotal ajubada ajusle
Thulzs plblicos
WM - B - quantidode AT . A 19,800 747 A5 174,450 414581
TN - B - Viokr 25855 3R0FE4 75505 155570 FlEM SRRETT 135557 1463820 118.5%3
Durogdo do Poslvo 13,10
Dunogdo do Afva .55
= Planoll
LU Tas Sald 10als 15a20 Acimade Guonidade Valos contdba Valor Wolor do
Tihilea @ valorea mebilidrion ano aFDE aros anas anas 20 anos ool ‘ol ojushado Ojwtte
T peibllc o
M = 8 - guontioods - &ld - 1424 - 1181 1z
WTH - B - ider - 562 - 4578 - 3174 10332 V1350 1.o&E
Dracis do Panive 1034
Durocio do Alive 723
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Conforme limites e métodos descritos, para apuragdo e destinagdo de superdvit, a BRF Previdéncia
ndo constituiv Reserva Especial nos Flanos, sendo os valores de gjuste de precificagd@o demonsirados
apenas para informagao em conformidade comn a legislagao vigente.

15. FUNDOS
15.1. FunpC PREVIDENCIAL
Fundo com desfinagdo especifica consfifuide atuaralmente com recursos da Gestao

Previdencial. 3Go constituidos de acordo com a nota técnica atuarial de cada Plano de
Beneficios Previdencial & podem ser assim resumidos:

Consolidade Plana FAF Flana 1l Plana 111
Fundos Previdenciais 2019 2018 me e me e e ne
Revendo de sokdo por exigénoio regulamentar 320 6879 - - 230 5795 739 1.084
Qulres - Previsto emMNola Técnica Atuarial 405 15934 - 1.383 405 551 -
Fundo cobertura de oo Plana |1 505 551 - - §05 551 - -
Fundo especifico para dev alugho de contribuices - 1.383 - 1.383 - - - -
Tahal 3845 8813 . 1.383 2924 4344 737 1.084

A movimentacdo dos fundos em cada exercicio foi a seguinte:

Consolidodo Flano 1 Plana 111
ReversGo de saldo por exigéncia regulamentar 2m9 208 2my ma 200% 2018
Sokdo Inicial 6,879 2034 5,795 3 1.084 1.703
Utiizacdes / Revensdes [9.005] |7.404) [4.182) {1.707) [4.823) |5.699)
Constituicdes 4623 12,041 132 7135 4,491 4925
Rentabiidode Geral 763 190 576 a5 187 155
Tolal 3.260 4879 23 5795 739 1.084
Plano FAF
Funde especifico para devolugdo de conlribuigbes 209 20318
Saldao Inicial 1.383 1.729
Utilizagdes [ Rev endes [1.47%) [1.391)
Constituigdes - 5%
Rentabiidade Geral Fé 84
Total - 1.383
Flano 11
Fundeo cobertura de risco Plano 11 201% 2018
Saldo Inicial 551 -
Constituicoes - 544
Rentabiidade Geral 54 5 ,
Total 405 551 N
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. Fundo de reversdo de saldo por exigéncia regulamentar. composio pelas parcelas de
confribuigdes das patrocinadoras que ndo foram ulilizadas para o pagamento de beneficios
em fungdo dos condigdes de elegibiidade e tipo de beneficio pago ao participante no
momento de seu desligamento. As palrocinadoras poderdo ufiizar os recursos do fundo
previdencial para financiar suas contribuigdes ou para cobertura de eventuais insuficiéncias
verificadas no Plano. Em 2019, a patrocinadora BRF 5.A. ufilizou o montante de R$ 2.005 (2018 -
R% 7.591), para abatimento das confribuicdes.

. fros — wisto em nota técni tuarial:

Fundo especifico para devolugdo de contfribuicdes do Plano FAF - tinha a finalidade de dar
cobertura as devolucdes de confribuicdes para os participantes gque optaram pelo instituto do
Resgate durante o exercicio de 2019, (2018 - R$ 1.383).

Ma avaliocdo atuarial de 2019, tais institutos, que eram avaliados pelo Regime de Repartic@o
Simples, passaram a ser avaliados pelo Regime de Capitalizagdo, método Agregado, assim
como os demais beneficios do Plano, sendo incorporados as reservas matematicas.

Fundo de Cobertura de Risco Plano Il foi criodo de forma que a situacdo financeira do Flano
de Beneficios Il apds a incorporagio mantenha o menor percentual, enfre os planos de
beneficios | e I, da Reserva de Confingéncia sobre a parcela de beneficio definido antes da
incorporacado.

Este fundo serd uliizado exclusivamente para oscilagdes de risco decomenfes dos
compromissos do Plano de Beneficios |l (incorporador) com os participantes & os assistidos
oriundos do Plano de Beneficios | e terd atudlizagdes monetdrias de acordo com o retomo de
investimentos obtido com a aplicacdo desses recursos, conforme definide na Politica de
Investimentos.

15.2. FUNDO ADMINISTRATIVO

O Fundo Administrative € ufiizado para a cobertura das despesas administrativas a serem
realizadas pela Entidade na administrag@o dos seus Planos de Beneficios, na forma prevista no
seu regulamento e plano de custeio,

£ constituido ou revertido mensalmente e consiste no resultado apurado enfre as receitas e
despesas administrativas, acrescido dos valores relativos & rentabilidode obtida com os
investimentos realizados no mercado financeiro referentes ao Plano de GesiGo Administrafiva
(PGA).

Em 31 de dezembro de 2019 e de 2018 estd assim constituido, conforme movimentagdo abaixo:

Consclidado Plono FAF Flana 11 Flana 111
Fundo Adminiskalivo 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2009 a0me
sakde Inicial 1073 13.122 7.995 11.997 124 344 512 781
Utlizagdes / Reverbes (1.492) 3.137) 1.321] [2.693) - [228) [171) 218)
Constituictes 33 = = - 33 = = =
Rentabiidade Geal &83 T4é 430 &91 15 a 38 47
Tokal 9.955 10.731 7.304 7.995 172 124 479 512
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15.3. FUNDOS DE INVESTIMENTO

£ composto por fundos garantidores da carteira de empréstimos, cujos valores constituidos,
consistem no resulfado mensal da aplicacdo das taxas incidentes sobre parcelas quitadas do
empréstimo ou sobre as concessdes, para os Planos de Beneficios Il e lll, deduzidas as baixas de
quitacao por morte e por inadimplé&ncia, além dos valores relativos a rentabilidade obtida com
s investimeantos realizados no mercado financeiro,

Emn 31 de dezembro de 2019 & de 2018 estd assim constituido,

Consclidade Plano FAF Plane 11 Plana 111
Fundos de Investimento e 2018 201% 08 207 20me e e
Fundo de quitasdo por morte 1 632 | A3% 1.38% 1.312 71 50 152 77
Fundo de inadimpléncia 2544 2.482 2714 2370 F1 0 139 &2
Total 4576 3921 4103 _ 3482 182 100 291 139

A movimentagGo dos fundos em cada exercicio foi a seguinte:

Consolidado Flano FAF Flane Il Plana 111
Fundo de quitagdo por morte 209 208 0my 2m8 209 2018 vy 208
Saldo Inicial 1.43% 1.330 1.312 1.275 50 23 I a2
Utiizagdes [ Rev ersdeas (113 (79] (11q) (7%] - - (3) -
Constituicdes 95 &4 - - a2 24 43 40
Rentabilidode Gernol 2N 124 187 & g 3 15 5
Total 1.532 1.43% 1.38% 1.212 n 50 152 7
Consolidodo Flano FAF Flane 1 Plana 111
Fundo de inadimpléncia 209 208 09y 208 2019 208 0y 208
Sakdo Inicial 2.482 2250 2370 2198 0 24 &2 28
Utiizagdes [ Rev ersdes [8) [42) (&) [32) - - - [10)
Conslifuicdes R 53 - - a2 23 & 40
Rentabiidode Gerol T4 n as2 204 g 3 13 4
Total 2944 2.482 274 2.370 7 50 13% &2

14. TRANSAGCOES COM PARTES RELACIONADAS
As partes relacionadas da BRF Previdéncia podem ser assim consideradas:

* Pafrocinadoras: mencionadas na nota 1, cujo relacicnamento ocore por intermédic de
Convénio ou Termo de Adesdo, para oferecimento dos Planos de Beneficios para seus
empregados e dirigentes.

= Parlicipantes: dos FPlanos de Beneficios que também atuam na administracdo da
Entidade, como os funciondrios da BRF Previdéncia, incluindo a Diretoria Executiva e
mernbros do Conselho Fiscal e Deliberativo, cujas alribuicdes e responsabilidades estao
definidas no Estatuto Social.

A BRF Previdéncia possul operacoes com partes relacionadas. Sumdrio das transacdes com as
Patrocinadoras:
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ATIVO 2209 31272018
Acdesno mercado a visha

Companhia Agdo 103 4239
BRF5.A. BRFS3 10311 64239
Imbveis Locados a Potrocinadoras 1.73% 1.622
Rua Porand, 2323, Dols Vizinhos - PR 30 28
Av. José Benassi, 1.300, Jundiai - 5F 1.5671 1.554
Av_ Poulista, 2,439, $00 Paulo - 5F 14 19
Av_Egydic ). Munoreifo, 4000 / Av. Senador Atllio

Fontang, 82 - Toledo - FR “ 2
recaTAs "

Imdvels Locados a Pokrocinadoras Imbvel 20.702 19232
BRF 5.A, Av. José Benassi, 1.300, Judiai - 5P 20,055 18.44%
BRF5.A. Fua Parang, 2323, Dois Viznhos - PR 34 336
SER SADIA Av, Egydio ). Munaratio, 4,000 / Av, 286 g

Senodor Atllio Fontanag, 82 - Toledo - PR

il Refere—se ao aluguel dos imdveis mantidos pelo Entidade (Mota 7.2.5). O valor do aluguel &€ compativel com o valor
de mercado e atualizado conforme determinado em contrato de locagio.

As informagdes referentes a confribuictes a receber patrocinadores e participantes,
encontram-se detalhadas na nota 5 e sobre os empréstimos encontrame-se na nota 7.2.6.

17.  APRESENTAGCAO DOS EFEITOS DA CONSOLIDAGCAO

O guadro a seguir apresenta as contas contdbeis utiizadas e os respectivos valores relativos a
consolidagdo do Balango Pafrimonial em 31 de dezembro de 2019 e de 2018:

Cédige Conta nN22009 3122018
Aliv o Paricipagdo no Plano de Gestéo Administrativa 7.935 10,732
1.2.2.3.00,00.00 Plano de Beneficios 9.955 10,732
Possivo Farticipagdo no Fundo Administrativo do FGA 9.955 10,732
2,3.2.2.02,00.00 Plono de Beneficios 9.955 10,732

18. OUTRAS INFORMACOES

18.1. AutEraCAO DO EstaTuTO

Por meio da Portaria n® 73, publicada no Digrio Oficial da Unigo [DOU) em 25 de janeiro de
2018, a Superintend&ncia MNacional de Previdéncia Complementar — Previc aprovou a
alteracdo no Estatuto Social da BRF Previdéncia referente a adequacio do artigo 2°, gjustando
as informacgoes relativas ao enderego da sede.
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18.2. ALTERACAO NO REGULAMENTO DOS PLANOS
18.2.1. Planc il

Aprovada pela Superintendé&ncia Nacional de Previdéncia Complementar - Previc, através da
Portaria n® 44, publicada em 10 de julho de 2018, a alteragdo regulamentar do Plano Il

Principais mudangas aprovadas para o Regulomento do Plano de Beneficios Il

» O percentual de contribuicdo basica pode ser alterado a qualguer momento e ndo
mais somente uma vez ac ano. Com isso, os participantes podem aumentar ou reduzir
o percentual da contribuicao basica conforme melhor atender suas necessidades.

» A confribuigdo suplementar pode ser feita via boleto bancdrio e ndo somente por folha
de pagamento. Com essa faciidade, os paricipantes que ainda estdo vinculados &
empresa podem administrar melhor os recursos destinados ao seu plano de previdéncia.

*  Parficipantes afivos que confinuarem na companhio apds os 61 anos mantém a
confribuic@o e o recebimento da contrapartida da empresa, bem como ©s
participantes Autopatrocinados também mantém o pagamento da confribuigdo mais
a parte da patrocinaodora. Ma regra antiga, ao atingir essa idade, os participantes
deixavam de contribuir.

* Parga quem se desliga da empresa e opta por confinuar no plano como
Autopatrocinado:

= Por impossibilidade financeira de contriibuicao, o participante Autopatrocinado
pode suspender temporariamente as contribuicdes ao plano, exceto as
confribuicBes referentes ao custeio administrativo ou reduzir em 50% o valor da
confribuic@o ao plano.

» Para padronizar a data do recebimento das contribuicdes de todos os planos, o
vencimentc dos boletos para o recolhimenio dos confribuicbes dos

autopatrocinados passa a ser o quinto dia Ofil do més subsequente ao més de
competéncia e ndo mais no dia 15 de cada més.

Serd caracterizado como perda da qualidade de autopatrocinado no case de inadimpléncia
por frés meses seguidos ou alternados, independente se o fato ocomeu no mesmo ano civil,
18.2.2. Plano ll

Aprovada pela Superintfendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - Previc, atraves da
Portaria n® 1.001, publicada em 2% de cutubro de 2018, a alteragdo regulamentar do Flano |l
Principais mudangas aprovadas para o Regulamento do Plano de Beneficios II:

» O percentual de contribuicdo basica pode ser alterado a qualguer momento e ndo
mais somente uma vez ao ano.

= A confribuicdo suplementar pode ser feita via boleto bancdrio e ndo somente por folha
de pagamento.

* Participantes afives que confinuarem na companhia apds os 41 anos mantém a
confribuic@o e o recebimento da confrapartida da empresa.

AANANANN\N
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= Para quem se desiga do empresa e opla por confinuar no plano como
Autopatrocinado:

= Por impossibilidade financeira de confribuigdo, o participante Autopatrocinado
pode suspender temporariamente as confribuicbes ao plano, exceto as
confribuicdes referentes ao custeio administrafive ou reduzir em 50% o valor da
confribuicdo ao plano.

» Para padronizar a data do recebimento das confribuicdes de todos os planos, o
vencimento dos boletos para © recolhimentc das contribuictes dos

autopatrocinados passa a ser o guinto dia Otil do més subsequente ao més de
competéncia e nGo mais no dia 15 de cada més.

18.3. DEMONSTRATIVO DE INCORPORAGAD DO PLANO DE BENEFICIOS | PELO PLANG DE BENEFiCIOS I

A incorporacao aprovada pela Portaria PREVIC n® 1.001, de 25 de outubro de 2018, publicada
no Didgrio Oficial da UniGo em 29 de outubro de 2018, nota 1.

Consolidacdo do Patriménio em dezembro de 2018:

Planos de Beneficios

PBI PBII FBII
Descrigdo Incorporado
ATVO

Disponivel 15 14 31
Realzdav el 35144 274.450 309.594
Gastdo Previdencial 334 800 1.134
Gastdo aAdministrativa 45 58 124
I astimentos 34745 273.5%91 308.337
Titulos POklicos 25413 164547 192,140
Acdes A42 Q277 9.940
Fundos de Inv estimento 8.393 PE2T2 104.665
Empréstimos 77 1.495 1.572
TOTAL DO ATWO 35.15% 274.454 309.425

PASSIVO
Exigivel Operacional 103 258 38
Gestdo Previdencial 103 254 357
Inv estimentos - 3 3
Exigivel Confingencial a3 - 33
Gestdo Previdencial 33 - 33
Patriménio Soclal 35.023 274.20% 309.232
Patrim&nio de Cobertura do Plano 28.7%0 273.8M 302.451
Prov isbes Matematicas 26722 273.6807 300.328
Equillorio Técnico 2,048 265 2,333
Fundos 6,233 338 6,570
Fundos Previdenciais 6.163 184 &.347
Fundos Administrativos &5 58 124
Fundos dos Inv estimentos 5 F5 100
TOTAL DO PASSIVO 35.15%9 274.4446 309.625
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18.4. INCORPORAGAD DA SHBE PELA BRF 5.A.

Celebrada por meio de afa da assembleia geral exfracrdindria realizada em 12 de dezembro
de 2018, a incorporacdo da patrocinadora SHB Comércio & Industia de Alimentos 5.4, pela
patrocinadora BRF 5.A., assim a SHB deixou de ser patrocinadora em 2019,

A BRF Previdéncia ndo procedera nenhuma alteragcdo em relagao aos participantes origindrios
da SHB, sendo gue, todas as alteragdes juridicas assumidas com esses parficipantes ser@o
manfidas.

A patrocinadora SHB integrou aos guatro Planos de Beneficios da BRF Previdéncia, conforme
convénio de adesdo, regulamentos dos Planos e Estatuto da Enfidade desde 146 de maio de
2017.

18.5. ALTERACAD NO REGULAMENTO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)

Em 04 de dezembro de 2019, foi aprovado pele Conselho Deliberative da Enfidade novo
Regulamento do Plano de Gestao Administrativa (RPGA), que passa a vigorar a partir de 05 de
dezembro de 2019. Denfre as alteragdes aprovados, destaoco-se a criagdo do fundo
administrativo compartilhado para propdsito especifico.

18.6. ALTERAGAOD DO EsTATUTO

A BRF Previdé&ncia propds alteragdes em seu Estatuto Social, as quais foram aprovadas pelo
Conselho Deliberative da Enfidade em 04 de dezembro de 2019, para serem submetidas a
aprovagao da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - Previc.

As principais alteragdes tém por objetivo possibilitar o administragdo de plano instituido pela
BRF previdéncia, tendo em vista o propdsitc de implantacdo de novo plano de beneficios
voltado aos fomiliares dos paorticipantes e assistidos da entidade, o que ndo acametard
impactos nas suas regras de governanga.

18.7. ALTERAGAD NO REGULAMENTO DOS PLANGS
Alteracoes aprovadas para os regulamentos dos Planos de beneficios do Il e ll, visam beneficiar
o parficipante, ao reduzir o tempo necessdrio para acessar o saldo da pafrocinadora, em caso
de opgdo pelo resgate, no momento do desligamento do participante da pafrocinadora.
18.7.1. Plano lll

Aprovada pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - Previc, atraves da
Portaria n® 755, publicada em 22 de agosto de 2019, a alteragdo regulamentar do Plano L.

18.7.2. Plano I

Aprovada pela Superintendéncia Macional de Previdéncia Complementar - Previc, através da
Paortaria n® 756, publicada em 22 de agosto de 2017, a alteracao regulamentar do Plana 1.

18.8. PLANO FAMiUA

O Plano Familia BRF Previdéncia estd previsto para iniciar as operagdes em 2020, para quem ja
& paorticipante, conjuge e seus familiares até 2° grau. O nove plano combina o gue hd de mais
moderno no segmento de Previdéncia Complementar, com o flexibiidade pora resgates
parciais e aposentadoria temporarnia. P
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DIRETORIA EXECUTIVA

ROSANE VON MECHELN
Diretora Superintendente
CPF 552.220.999-20

MAURO BOGONI
Diretor Administrativo e de Seguridade
CPF 918.672.409-63

ROBERTO FRANCISCO CASAGRANDE HERDEIRO

Diretor de Investimentos
CPF 057.225.288-97

STELLA REGINA PUCCIARIELLO
Contadora Responsavel

CPF 018.371.818-41
CRC n® 15P 127374/0-6
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BRF PREVIDENCIA

ErReFv”ré.na CNPJ-MF 01.689.795/0001-50

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da BRF Previdéncia, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo art. 58 do Estatuto da Sociedade e tendo em vista as disposi¢oes da
Resolugao CNPC n® 29, de 13 de abril de 2018, e suas alteragdes posteriores,
examinou as Demonstrages Contdbeis da BRF Previdéncia referentes ao
exercicio findo em 31.12.2019, compostas por: Balango Patrimonial
(consolidado), Demonstracdo da Mutacdo do Patriménio Social - DMPS
(consolidada), Demonstracdo do Plano de Gestio Administrativa - DPGA
(consolidada), Demonstragio do Ativo Liquido por Plano de Beneficios - DAL,
Demonstragdo da Mutagédo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios - DMAL,
Demonstracdo das Provisdes Técnicas por Plano de Beneficios (DPT),
Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de Beneficios -
DPGA e respectivas Notas Explicativas; Parecer Atuarial por plano de
beneficios emitido pela Consultoria Mercer referente os Plano de Beneficios
II, Il e FAF; Parecer dos Auditores Independentes Nexia Teixeira &
Associados. Com base nas analises dos documentos apresentados e no
parecer dos auditores independentes, este Conselho é de opinido unanime
que as demonstragdes contabeis e atuariais estdo de acordo com as normas
legais e que os mesmos apresentam adequadamente a posicdo patrimonial e
financeira da Entidade em 31.12.2019, razio pela qual encaminha ao
Conselho Deliberativo da BRF Previdéncia, com parecer favoravel a sua
aprovacao.

Sédo Paulo (SP), 20 de marco de 2020

i

il />
i e
Almir Sebastiao Zanon Xavier A.rrp;d;?éﬂ Ja/s’éﬁio@am):’

Presidente do Conselho Fiscal Conselheiro

\Y
Joloir Nieblas Cavichini
Conselheiro’  * |
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MANIFESTACAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Deliberativo da BRF Previdéncia, no cumprimento de suas
obrigacoes que lhe conferem os Incisos III e VII do artigo 38 do Estatuto da
Sociedade e tendo em vista as disposicoes da Resolucdo CNPC n° 29, de 13 de
abril de 2019, e suas alteracdes posteriores, examinou as Demonstracoes
Contabeis da BRF Previdéncia, referentes ao exercicio findo em 31.12.2019,
compostas por: Balanco Patrimonial (consolidado), Demonstracdo da Mutacao
do Patrimoénio Social - DMPS (consolidada), Demonstracao do Plano de Gestao
Administrativa — DPGA (consolidada), Demonstracdo do Ativo Liquido por
Plano de Beneficios - DAL, Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido por
Plano de Beneficios — DMAL, Demonstracdo das Provisées Técnicas por Plano
de Beneficios (DPT), Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa por
Plano de Beneficios — DPGA e respectivas Notas Explicativas; Parecer Atuarial
por plano de beneficios emitido pela Consultoria Atuarial Mercer referente os
Planos de Beneficios II, III e FAF e Parecer dos Auditores Independentes Nexia,
Teixeira & Associados. Com base nas analises dos documentos apresentados
e no parecer dos auditores independentes, este Conselho é de opinido
unanime que as demonstracoes contabeis e atuariais estdo de acordo com as
normas legais e que os mesmos apresentam adequadamente a posicao
patrimonial e financeira da Entidade em 31.12.2019. Apés analise dos
documentos supracitados e respaldado pelo Parecer do Conselho Fiscal de
20.03.2020, o Conselho Deliberativo resolve, por unanimidade de votos,
aprovar os documentos referentes ao exercicio findo em 31.12.2019, os quais
serao divulgados a todos os Participantes dos Planos administrados por esta
Entidade.

Sao Paulo (SP), 27 de marco de 2020

Joao Pereira Filho Fabio Luis Mendes Mariano
Presidente Conselheiro

Gilson Maistro Ross Indiara Kurtz Danelli Manfre
Conselheiro Conselheira

Isaura Salete Redin Dal Bello Antonio Luiz Oneda
Conselheira Conselheiro
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