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EDIGAO 20 - OUTUBRO 2017

Rentabilidades dos planos
de beneficios superam metas

Mais de 5 mil adesdes contribuem para Entrevista com psicologa Teresa Goes
aumento no quadro de participantes debate bem-estar e qualidade de vida




EDITORIAL

hegamos ao ultimo trimestre do ano, época que

iniciamos os planejamentos para o préximo periodo,

tendo como base as perspectivas da economia,
possibilidades de melhorias para os nossos planos de
beneficios, campanhas para novas adesdes e formas de
chegarmos ainda mais perto dos participantes.

Depois de um longo periodo recessivo, a economia
comeca a dar sinais positivos, ainda que ténues, de
reanimac¢ao. Os dados positivos do ultimo trimestre
confirmaram a melhora do ambiente para a retomada
do ciclo, mesmo com as incertezas do ambiente politico
vivido no pais.

Para os investimentos o ano tem sido bastante
positivo. Fechamos o terceiro trimestre com resultados
acima das metas de rentabilidades em todos os planos,
0 que é bastante positivo para os participantes.

O desafio que temos pela frente sera a reducdo de
taxa de juros reais ja que, mesmo com as seguidas
decisdes do Copom de reducdo da taxa basica Selic,
ainda continuamos com juros reais em torno de 6%
a.a. e, suareducdo é uma necessidade para que o pais
tenha niveis aceitaveis de juros.

Nesta edicdo chamamos a ateng¢do para o tema de
qualidade de vida com a entrevista da doutora em
Psicologia Clinica, Teresa Goes Negreiros, na secao de
Bem-Estar e Qualidade de Vida, mostrando os
caminhos para planejar o futuro, viver melhor e
valorizar a vida. Ndo deixe de ver.

Trazemos ainda 0s nossos temas permanentes
como educacao financeira e previdenciaria, clube de
beneficios e as rentabilidades detalhadas dos
investimentos. Convidamos vocé a ler.

Diretoria Executiva



INVESTIMENTOS

Rentabilidades dos Planos de
Beneficios superam metas

O desempenho dos investimentos dos Planos até setembro ficou em 5,58% (IPCA) e no Plano
de Beneficios até setembro deste ano merece FAF a meta atuarial ficou em 5,02% (INPC).
destaque. No acumulado, as rentabilidades Confira no grafico os percentuais atingidos:
superaram as metas. Nos Planos |, Il e lll a meta

9.02% 9,25% 9,29%

IPCA+ *PBI *PBII *PB Il *P.B FAF INPC+
*PB - Sigla referente a Plano de Beneficios
Destaques
A boa noticia em relacao a rentabilidade é privados de renda fixa, fundo de acdes e
resultante das condi¢des favoraveis em diversos fundos multimercados.

ativos, com destaque para os titulos publicos e

Rentabilidade real dos planos cresce

A rentabilidade real, excluindo a taxa de mesmo periodo do ano anterior. Veja no
inflacdo, até setembro de 2017, também foi grafico a seguir:
superior aos rendimentos em comparacdo ao
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Inflacao reduz ao menor nivel

O contexto positivo, tem sido marcado pelo
comportamento do indice de inflacdo, com
indicadores marcando niveis muito baixos, tendo
atingido em agosto o nivel minimo da década.

O IPCA estaem 1,24% e o INPC em 0,84%, com
expectativas de que no acumulado do ano o Brasil
tenha inflagdo préxima ao limite inferior da meta
anual, tracada pelo Conselho Monetario Nacional,
que é de 3%.

A taxa basica de juros da economia (Taxa Selic)
também esta proxima de patamares minimos
historicos. A expectativa é que encerre 0 ano em
7% a.a., considerando as previsdes de agentes
de mercado.

INVESTIMENTOS
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RENDIMENTO
ANUAL PODERA
SUPERAR METAS

Para o ultimo trimestre deste ano,
a expectativa é que os investimentos
atinjam rendimento superior as
respectivas metas.

Por sua vez, outro contexto pode
ser pensado caso as situacodes
previstas nao se materializem em
funcao de condi¢des adversas para
os precos dos ativos financeiros em
mercado por ocorréncias de riscos
das conjunturas das economias
brasileira e global.
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INVESTIMENTOS

Planejamento das acoes e Politicas
de Investimentos para 2018

Os ultimos meses de 2017 marcam o periodo
de planejamento das a¢bes a serem executadas
no préximo periodo.

Nesta etapa serdao avaliadas as estratégias
relacionadas aos investimentos sob gestao da BRF
Previdéncia, assim como a elaboracao das Politicas
de Investimentos dos planos para o periodo de
2018 - 2022, que orienta a gestdo dos recursos, mais
0s orcamentos de custeios administrativo e previdencial.

O ano de 2018 sera desafiador, considerando a
expectativa do mercado de reduc¢do das taxas
de juros para patamar préximo a 7%, o que traz a

Avaliacao de opcdes
de Investimentos

A diminuicdo das rentabilidades dos titulos
de renda fixa, que deverao ficar em patamar
inferior as necessidades atuariais requeridas no
proximo periodo, é um desafio a ser pensado.

Nesse sentido, nossos técnicos tém desenvolvido
atividades para avaliar alternativas e possibilidades
de alocacao com maior propensao a risco.

Exemplo disso é a possibilidade de incremento
nas alocacBes em titulos privados de renda fixa, de
renda variavel (fundos de investimentos em acao)
e em fundos de investimentos multimercados.

necessidade de se avaliar outras alternativas de
ativos que possam remunerar os investimentos
em niveis compativeis com as metas atuariais.

Mesmo nesse cenario, a nossa expectativa é
de ter um periodo sem mudancas significativas
na alocagao dos recursos. Isto, considerando as
aderéncias dos portfélios de investimentos de
cada um dos planos em relacao as necessidades
de retorno a longo prazo.
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Conselho aprova alteracoes

No Estatuto Social

O Conselho Deliberativo da BRF Previdéncia
aprovou altera¢des no Estatuto Social da entidade.
A mudanca foi realizada com a complementacao
de informacdes ao endereco da sede.

A medida foi efetuada para atender as
exigéncias do cédigo civil para o registro dos
dados completos do endereco no Estatuto Social.

Com isso, o documento foi modificado para
a seguinte composicao: A BRF Previdéncia tera

sede e foro na cidade de Sdo Paulo, Estado
de Sao Paulo, localizada na Avenida Paulista,
2439, 10° andar, conjunto 101, CEP - 01311.936,
Bela Vista, podendo manter representacdes
regionais e locais.

O préximo passo é a avaliacdo das
altera¢des pela Previc (6rgao que fiscaliza os
fundos de pensao). Apds analise comunica
remos a decisao a todos os participantes.

38° Congresso debate temas relevantes

Conselheiros, diretoria executiva e gerentes presentes no congresso

Para debater os temas mais relevantes do setor
e os principais desafios colocados pelo mercado, a
ABRAPP realizou o 38° Congresso de Previdéncia
Complementar entre os dias 4 e 6 de outubro no
Transamérica Expo Center em Sao Paulo.

As discussdes e reflexbes feitas pelos
congressistas foram intermediadas por grandes
especialistas nacionais e internacionais.

Ofilosofo e escritor, Mario Sérgio Cortella, realizou
palestra com o foco em como ter novas atitudes em
novos tempos, ou seja, buscar a inova¢do sem a
repeticao do que habitualmente ja é feito.

para O setor e participantes

Segundo os organizadores,

0 congresso teve como
proposta levar a previdéncia
complementar fechada a
novas fronteiras, considerando
o contexto atual de maior
consciéncia da sociedade,
motivada pelas discussdes

de reformas e inovacgoes.

O objetivo da discussao destes assuntos €
a busca de compreensdo das transformacdes
estruturais em curso que vao além das
reformas trabalhista e previdenciaria, exigindo
um entendimento mais amplo sobre mudangas
tecnoldgicas, socais e culturais, transformacées
gue sdo um desafio permanente nos dias atuais.




INSTITUCIONAL

Por este motivo, uma série de temas
importantes para o setor e participantes de fundos
de pensdo foram discutidos no evento, como
os indicadores de gestdo de investimentos, as
tendéncias da longevidade e os seus impactos
a previdéncia privada.

O debate sobre a longevidade destacou as
estratégias a serem observadas para melhor
aproveitar as oportunidades de desenvolvimento
de servicos e produtos voltados para o segmento
das pessoas com 50 anos ou mais.

Os novos mercados combinados ao
comportamento e anseios da geracao jovem
criando novas profissdes e os desafios das
inovacOes e paradigmas das novas tecnologias,

ADESAO A PREVIDENCIA PRIVADA

Mais 5 mil adesdes
em 2017 e 54 mil nos
planos de beneficios

A conscientizacdo de todos sobre a
importancia do planejamento financeiro e a
consolidacdo da cultura previdenciaria esta
cada vez mais presente nas unidades da
empresa. Até agosto deste ano nossos esfor¢os
acrescentaram mais 5.429 participantes.

Ao total, ja sdo mais de 54.000 funcionarios da
BRF vinculados aos nossos planos de previdéncia,
0 que demonstra o reconhecimento dos colegas
aos valores inseridos no beneficio voltado para o
futuro, confirmando também nossa posi¢ao de
destaque entre as maiores entidades de
previdéncia complementar fechada do pais.

Dedicacao

As adesdes efetuadas se aproximaram da
meta estabelecida para o periodo e é resultado
do empenho e dedicacao de todos que de
algum modo incentivam os colegas sobre a
importancia de poupar uma pequena parte
dos recursos para conquistar uma renda extra
na aposentadoria.

foram temas explorados pelo professor futurista
da Singularity University - EUA, Thiago Mattos, que
fechou sua palestra chamando a atencdo para tres

pontos fundamentais na atualidade: aprender a
aprender, aprender a desaprender e aprender a
reaprender. Segundo ele, conceitos importantes nos
dias atuais diante da velocidade das transformacdes.

A educacdo previdenciaria entre pais e filhos
e o lancamento do selo de autorregulacdo feito
pelo Diretor Presidente da Abrapp, Luis Ricardo
Marcondes Martins, também foram temas de
reflexdes e acBes presentes ao evento.

A BRF Previdéncia esteve representada no
evento pelo Conselho Deliberativo, Diretoria

Executiva e Geréncias.

O momento da integracao, a participacdo nas
palestras sobre o tema ou nas a¢fes e eventos
organizados pela empresa, como a Feira de
Beneficios, sdo fundamentais para ampliar a
quantidade de pessoas engajadas nessa missao.

Por este motivo, os responsaveis pelos RHs locais
recebem regularmente materiais de comunicagao e
brindes para incentivo a adesao, possibilitando a
divulgacdo da previdéncia privada como uma tarefa
permanente e cotidiana.

Rosane von Mecheln promove Palestra sobre Previdéncia
Privada para funcionarios de Itajai

Além disso, a BRF Previdéncia participa
constantemente das atividades nas unidades, como
a Semana SSMA, de Itajai-SC e Rua Hungria-SP, nas
Feiras de Beneficios de Nova Mutum-MT e Embu-SP,
ou nas atividades e palestras sobre previdéncia
privada promovidas em Dourados-MS, Campo
Grande-MS, Campo Verde-MT, Lucas do Rio Verde-MT
e Varzea Grande-MT.
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Empréstimos nos Planos I, Il e III

Conselho aprova mudancas nos
regulamentos

O Conselho Deliberativo da BRF Previdéncia as seguintes situacoes:
aprovou altera¢cdes nos regulamentos dos
empréstimos dos Planos |, Il e lll referentes ao * Os participantes dos planos |, Il e Ill terdo
limite de concessao da modalidade de crédito aos limite de crédito de 50% sobre o Salario de
participantes destes planos. Participagao.

As medidas levaram em consideracao o uso * Concessao de 4 (quatro) vezes o valor do
consciente do crédito, as boas praticas de ultimo Salario de Participacdo registrado no
educacdo financeira de concessdo de empréstimo sistema de informacgdes da BRF Previdéncia,
dentro de limites compativeis com a capacidade limitado a 80% do valor correspondente ao
financeira dos participantes. A alteracao estabelece resgate de contribuicdes, liquido do Imposto
que sera concedido o maior valor apurado entre de Renda retido na fonte.

Fundo de inadimpléncia sera cobrado no ato da concessao
Os regulamentos dos Planos |, Il e Il também Os dois valores passam a ser cobrados de
foram modificados em relagdo ao momento da uma unica vez na concessao do empréstimo.

cobranga da taxa destinada a constituicdo do Fundo
de Inadimpléncia e da taxa de Quitacdo por Morte.

Atualizacdo Cadastral de Participantes Ativos até 30 de novembro

Participantes ativos atualizam
cadastro e concorrem a préemios

O prazo para atualizacdo dos dados cadastrais junto a entidade foi estendido até o dia 30 de
novembro. E mais uma oportunidade para que vocé se mantenha por dentro das principais noticias
e informacdes impressas e digitais que enviamos a vocé.

Prémios

O formulario devidamente
preenchido e assinado até
a data limite acima
concorrerao ao sorteio

de celulares, notebooks

e guarda-chuvas
personalizados.
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Envio do formulario

Preencha os dados com o endereco, e-mail e entregue pessoalmente ou via Correios para
telefone no formulario que esta na ultima pagina nossa sede na Av. Paulista, n® 2439 - 10° andar.
da edicdo de julho do jornal, destaque e entregue CEP 01.311-936 - Bela Vista - Sdo Paulo - SP.
no RH de sua unidade.

Agora que vocé ja sabe desta novidade, nao

Se preferir, acesse o site e clique nas op¢des perca mais tempo e faca agora mesmo a sua
disponiveis no menu “Planos” para imprimir e atualizacdo cadastral.
preencher o documento, que também podera ser

Atualizacdo cadastral até 24 de novembro

Assistidos e Pensionistas evitam suspensao
de beneficio com Recadastramento

A BRF Previdéncia promove até o dia 24 de O participante Assistido e Pensionista do
novembro o Programa de Recadastramento dos Plano FAF devem enviar o extrato atualizado
Assistidos e Pensionistas para que os participantes de pagamento do beneficio obtido no Portal:
sigam atualizados de nossas comunicac¢des https://meu.inss.gov.br ou pessoalmente nos
impressas e digitais, e continuem recebendo o postos de atendimento do INSS, juntamente
pagamento dos beneficios de aposentadoria, com o formulario de recadastramento.
evitando a suspensao do crédito de suplementacao ;
na conta bancaria. E importante reforcar que o nao

recebimento da ficha cadastral até a data

Por esses motivos, € importante que os assistidos mencionada implicara na suspensao do
preencham a ficha cadastral encaminhada ao crédito de sua suplementacdo a partir de
endereco de correspondéncia e devolvam a janeiro de 2018, até que sejam encaminhadas
entidade até a data mencionada. as informacdes solicitadas.

O formulario também esta disponivel no site A entidade também providenciara o
acessando as se¢des do menu “Planos”. O documento crédito em conta das parcelas referentes ao
pode ser entregue via malote nas areas de Recursos periodo da suspensao apoés a regularizagao
Humanos da empresa, via Correios ou mesmo da situagdo cadastral.

pessoalmente na sede da entidade em Sao Paulo.

OUTUBRO ROSA g -

BRF Previdéncia apoia acoes e
a importancia do diagnostico precoce

A BRF Previdéncia apoia as acdes de Cancer José Alencar Gomes da
do Outubro Rosa que visam estimular Silva), além de estar atenta ao préprio
a participacao das pessoas no controle corpo, também é recomendado que
do cancer de mama e que também mulheres de 50 a 69 anos fagam uma
chamam a atenc¢do sobre a importancia mamografia de rastreamento (quando
do diagnéstico precoce. nao ha sinais nem sintomas) a cada
dois anos.
O cancer de mama pode ser
detectado em fases iniciais, em grande Esse exame pode ajudar
parte dos casos, aumentando assim a identificar o cancer e

as chances de tratamento e cura. antes do surgimento
dos sintomas.
Segundo o INCA (Instituo Nacional



BEM-ESTAR E QUALIDADE DE VIDA

O

Viver o presente e planejar
O futuro com serenidade

A secao de Bem-Estar e Qualidade de Vida,
voltada para o debate de dicas e orienta¢8es
gue possam ajuda-lo a sentir-se bem e viver
melhor, trouxe nesta edicdo a conversa com a
doutora em Psicologia Clinica pela Pontificia
Universidade Catélica do Rio de Janeiro e autora
de livros, como A Nova Velhice, Teresa Creusa
de Goes Monteiro Negreiros.

Com base em suas pesquisas sobre o tema
da longevidade, a professora Teresa Goes faz
importantes observac¢des, destacando a¢des
que podemos praticar para se alcancar uma
vida prolongada com mais qualidade e saude.

A preservacao da saude fisica, mental e
financeira é para a doutora Teresa Negreiros
elementos fundamentais desta engrenagem
que nos auxilia a viver mais e melhor.

Doutora Teresa Negreiros em conversa com BRF
Previdéncia sobre Bem-Estar e Qualidade de Vida

Planejar o futuro Respeito as diferencas

Viver bastante o presente e se preparar para Para os mais velhos, a psicéloga lembra
o futuro, planejando desde jovem em como gue o respeito as diferencas precisa ser
conquistarmos uma boa qualidade de vida. “E mantido. “Quem quer impor sua opinido sobre
importante que possamos viver ndo somente o outro geralmente acaba s6. E a solidao pode
como a cigarra, sem preocupag¢ao, mas, também ser bem-vinda quando se trata de um
como a formiga, buscando planejar o futuro. movimento voluntario para introspecg¢ao e
Mesmo que o futuro seja incerto, todas as reflexdo, mas, ndo de exclusao”, explica.

pessoas precisam se preservar de alguma
forma”, justifica Teresa.

. : : . Aprendendo com os proprios erros
Valorizar a vida afetiva desde jovem P prop

A autora ainda diz que conquistaremos uma

“Além disso, é importante valorizarmos a vida vida saudavel ao vivermos o presente extraindo
afetiva desde jovem. Os relacionamentos nas as licdes possiveis. “Mesmo que tenhamos erros
areas familiares, educacionais, trabalho, lazer e diferentes, € importante prestarmos atencdo
em outras ocasides, no qual podemos consolidar para nao repetirmos aqueles ja cometidos,
as amizades por situac¢des diversas”, ressalta projetando assim um futuro possivel”, orienta.

Teresa Goes.
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BEM-ESTAR E QUALIDADE DE VIDA

Melhor maneira de viver

Segundo a doutora Teresa, a nossa missao
em como viver bem é ainda dificultada por
contextos como o brasileiro fixados na idade
cronolégica, com pessoas sendo eliminadas
do mercado de trabalho em func¢ao da idade,
quando na verdade deveria acontecer o inverso,
pois, quanto mais atividade fisica e mental
empregamos, melhor é para cada individuo.

“Por isso € fundamental cultivarmos aquela
precaucdo sem medo ou angustia, ou seja,
estarmos certos de que a melhor maneira de

O

viver o presente €, além de aproveitarmos cada
oportunidade que nos é apresentada da
melhor maneira possivel e com conduta ética,
planejarmos nosso futuro com serenidade de
acordo com nossas provaveis necessidades.
Ndo devemos criar ilusdes, pois, teremos
desilusdes. Nem devemos ser onipotentes,
para ndo cairmos na impoténcia, mas,
podemos viver com coragem e competéncia
para atingirmos muitos de nossos objetivos”,
finaliza a doutora Teresa Negreiros.

A importancia do planejamento financeiro

Os Conselheiros Eleitos, Paulo Ricardo Magro
e Julio Cavasin, também abordaram sobre a
importancia do plano de previdéncia na
aposentadoria.

Segundo Paulo Magro, envelhecemos bem
guando almejamos uma boa qualidade de vida
desde cedo. “Precisamos viver o presente, mas,
também prepararmos o futuro, pois, as adversidades
surgem sem esperarmos. Todos vivemos de nossas
inclinacbes e determinacdes, das afinidades
entrelacadas com as oportunidades”, ressalta.

Aimportancia em planejar o futuro também
foi sinalizada pelo conselheiro. “Em outubro de
2016 me aposentei na BRF apés 40 anos de
trabalho e também de contribui¢ao no Plano
FAF. Hoje, como participante assistido posso
afirmar que é de fundamental importancia poder
contar com um plano de previdéncia diferenciado
como é 0 nosso da BRF Previdéncia. E muito bom

saber que todos os meses recebemos
religiosamente o beneficio depositado em nossa
conta. Sem duvida, essa seguranca é
fundamental para que o aposentado tenha
tranquilidade e qualidade de vida ap6s muitos
anos de contribuicdo. Isso gera seguranca",
destaca Paulo Magro.

Por sua vez, Julio Cavasin menciona que
quando a empresa a qual vocé trabalha oferece
um plano, como o da BRF Previdéncia, as coisas
ficam mais faceis. Para ele, poupar uma parte
dos ganhos atuais para ter um conforto maior
quando estiver aposentado é fundamental.

“O reforco no orcamento pessoal, que é
conseguido com um bom plano de Previdéncia
Privada deixa o aposentado com tranquilidade
para cuidar de sua saude, da sua familia, do
seu lazer, dos seus amigos, enfim, da sua vida”,
destaca Julio.

CLUBE DE BENEFICIOS e

Clube™ =

Parceria com a Sony disponibiliza de beneficios
produtos com 15% de desconto

O Clube de Beneficios firmou parceria com a
Sony para disponibilizar aos participantes 15% de
desconto em diversas categorias de produtos
eletrénicos, como celulares, filmadoras e TVs.

Acesse o menu de autoatendimento do site na
op¢ao Clube de Beneficios/Sony para conhecer o

passo a passo aos descontos especiais disponiveis no
endereco eletronico da empresa parceira.

No site da Sony os participantes terao acesso ao
lancamento de produtos diretamente da fabrica e com
a comodidade e seguranca da entrega rapida dos
produtos em sua casa.

O site da parceria disponibiliza aos participantes o desconto permanente de

15% em todos os produtos. Caso o pagamento seja a vista por meio do S ONY

boleto, terd a reducdo de mais 5% sobre o desconto principal.

DESCONTO
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ESPAGO DO PARTICIPANTE

Confira as duvidas dos participantes
e conheca mais sobre 0s planos

Vocé que ainda ndo se familiarizou com a se¢do
“Espaco do Participante”, aproveite esta edi¢dao para
ficar por dentro das duvidas dos participantes lendo
as perguntas feitas a nossa equipe pelo e-mail e canal
do Fale Conosco.

Acompanhe atentamente as questdes de seus
colegas, assim como as nossas respostas, pois,
poderdo ser Uteis para que vocé se inteire melhor das
situagdes relevantes sobre seu plano de beneficios.

Gostaria de mudar de banco meu recebimento
mensal de beneficio. Como deve fazer?

Severino Bruno Antonello - Plano FAF - Cascavel-PR

Para esta situacao, solicitamos aos participantes que
enviem o comprovante com o novo numero de
agéncia e conta corrente que desejam alterar. Apos
o recebimento, o setor responsavel providenciara a
atualizacdo dos dados bancarios.

Tirei o extrato financeiro desde o dia da adesao
ao plano em maio de 1994 e tem informacdes
somente até o més de maio de 2016.

Volnei Itamar Bach - Plano FAF - S&o Carlos-SP

Vamos explicar por que o participante Volnei
visualizou no extrato financeiro as informacgdes sobre
as contribuicdes para o auxilio doenca até maio de
2016. O custeio do auxilio doenga no Plano FAF foi
suspenso em abril de 2016, ou seja, desde maio do
ano passado o auxilio doenga foi extinto, para o que
houve também o fim da cobranca aos participantes
e, por consequéncia, o fim das anota¢des dos
pagamentos mensais nos extratos individualizados.

P

Participantes sao

premiados em Quiz O
sobre longevidade e
o habito de poupar +

As solicitacBes poderdo ser feitas via central de
atendimento, secdo do Fale Conosco no site, e-mail:
brfprevidencia@brf-br.com, telefone 0800 702 4422
ou carta enviada a Av. Paulista, n° 2439 - 10° andar
CEP 01.311-936 - Bela Vista - Sdo Paulo - SP.

Eventuais questdes serdo respondidas diretamente
ao participante quando houver excesso de demanda.
Confira as questdes publicadas nesta edicdo:

Gostaria de saber se posso parar de contribuir
por um periodo e depois voltar a contribuir,
é possivel?

Caren Passos - Plano III - Marau-RS

Sim, é possivel suspender as contribuicdes, porém, a
retomada sera efetuada a partir de janeiro do ano
seguinte. Para voltar a contribuir, basta preencher o
formulario de retomada da contribuicao ao plano e
encaminha-lo via malote a BRF Previdéncia.

Estou tentando acessar o Autoatendimento do
site, mas, aparece como usuario inexistente.
O que devo fazer?

Hélio Carvalho - Plano FAF - Paranagua-PR

Hélio, esta é uma situacdo tipica de quem ja possui
e-mail cadastrado. Nesses casos, o melhor é entrar
em contato conosco por telefone para que sejam
dadas as orientac8es sobre o e-mail cadastrado e
também como recuperar a senha.

EDUCAGAO FINANCEIRA E PREVIDENCIARIA



